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ROGERIO JOIA, ESPECIALISTA EM ASSUNTOS DE SEGURANCA, COMENTADOR DA CMTV E DOCENTE NO ISCSP

‘Portugal esta, claramente,
um pais mais inseguro’

¥ como inspetor da PJ a perseguir os cri-
minosos, no organismo contra o “doping” no
encalco dos batoteiros no desporto e na facul-
dade a ensinar os jovens que amanha vao es-
tar no mercado de trabalho. £ esta a vida mul-
tifacetada de Rogério Joia, que em entrevista
fala, entre outros temas, de crime, seguranga,
administragao piblica e... touradas.

Trafico de pessoas, auxilio & imigracio ile-
gal, crimes de 6dio e violéncia entre grupos sio
os principais indicadores apontados pelo Rela-
torio Anual de Seguranca Interna (RASI), relativo
a 2023, que indica 0 aumento da criminalidade
e da violéncia em Portugal. As estatisticas, a se-
melhanca do algodao, nao enganam? Portugal
esta um pais mais perigoso e violento?

As estatisticas ndo mentem, mas podem
enganar-se. E também podem suscitar leitu-
ras diferentes. Mas o que se pode constatar,
atualmente, é que Portugal esta, claramente,
um pais mais inseguro. E isso traduz-se, nao
apenas nas estatisticas, mas também naquilo
que € a nossa percecao de (in)seguranca.

No seguimento do volume cada vez maior
de migrantes que chegam até nés, as prati-
cas criminosas cometidas por estrangeiros
aumentaram?

Para responder a sua pergunta preciso
ainda voltar ao RASI, considero que os dados
podiam ser divulgados de outra forma. O re-
latorio fala de «estrangeiros» e depois, em
concreto, sobre determinados crimes, fala de
«africanos», «brasileiros», «pessoas oriundas
de Leste», etc. Quando se mencionam roubos
e traficos de pessoas, existem etnias que nao
estao traduzidas neste relatorio. Seria, por
isso, da maior importancia que o RASI fosse
mais especifico e menos genérico relativa-
mente aos estrangeiros envolvidos na pratica
da criminalidade.

Existe a percecao na sociedade que a co-
munidade indostanica constitui um problema
grave em matéria de seguranca, nomeada-
mente no que diz respeito a crimes contra
mulheres. Mas antes de os julgar, temos de
perceber de onde é que esta gente vem. Nos
seus paises de origem as mulheres tém uma
vida repleta de restricoes € mesmo nalguns
saem a rua cobertas, enquanto aqui no oci-
dente a realidade é completamente outra. Por
vezes, nao conseguem controlar determinado
tipo de impulsos e avangam para certos tipos
de praticas contra as mulheres. E preciso, por
isso, contextualizar o motivo que pode expli-
car este tipo de criminalidade.

Nao desculpando esses atos, estes povos
sao0, frequentemente, vitimas...

Sem dlvida, nomeadamente na questao
relacionada com a imigraao ilegal ou o trafico
ilegal de pessoas relativamente a atividade la-
boral. Sobre as praticas criminosas cometidas
por estas comunidades importa analisar os
seus motivos e depois atacar e combater as

razoes que estao na base dessas atitudes. O
que nao se pode é tomar a parte pelo todo.

Ha poucas semanas, 0 primeiro-ministro
dizia nao existir correlagdo entre o aumento
do crime e a participacao criminal de casos
envolvendo imigrantes. Isto € uma mensagem
para apaziguar eventuais focos de tensao?

Compreendo essas palavras proferidas
pelo primeiro-ministro. Vivemos em Portugal
uma governacao muito dificil. 0 executivo go-
verna, Nnao com uma maioria absoluta, mas
com uma maioria fragil. £, por isso, natural
que Luis Montenegro tenha de gerir deter-
minados assuntos e pastas com pingas. Por
um lado, é fundamental admitir que estes
migrantes desempenham fun¢des que os
nossos compatriotas rejeitam. Por outro, nao
pode publicamente reconhecer que certas
comunidades migrantes contribuem para as
estatisticas da criminalidade. Caso contra-
rio, grupos ou partidos extremistas iriam, de
imediato, exigir-lhe que fechasse as frontei-
ras. E se tal acontecesse, teriamos um sério
problema de natureza econdémica. Nao é facil
conseguir este tipo de equilibrio. Em suma,
compreendo as palavras do primeiro-ministro,
mas € evidente que existiu um aumento da
criminalidade, nomeadamente na sua verten-
te mais agressiva.

A que tipologias de crime é que se refere?

Houve crimes que sempre se cometeram
em Portugal. Mas, por exemplo, os crimes
contra as pessoas sao bem mais violentos do
que eram ha uns anos atras.

Se se analisar o RASI, quanto ao furto de
residéncias, assistiu-se a um pequeno decrés-
cimo. Mas, por outro lado, constatou-se o au-
mento marcado nos furtos a estabelecimentos
comerciais. O roubo e a violéncia grupal estdo
com uma grande incidéncia, sem esquecer 0s
sequestros e os raptos que em Portugal sem-
pre foram muito raros e agora sao mais fre-
quentes. Estamos cada vez mais confrontados,
intramuros, com realidades mais proprias do
estrangeiro. 0 que ha que dizer, com clareza, é
que nao se pode dizer que todos o0s estrangei-
ros sao criminosos. Estou em crer que, a esma-
gadora maioria dos migrantes que veem para
0 Nosso pais, s6 querem é trabalhar. A grande
questdo é que temos cerca de meio milhdes
de estrangeiros que residem no nosso pais e
dos quais pouco ou nada sabemos, porque nao
tém a sua situacao regularizada. E até admito
que alguns tenham conotacao ou radicalizagao
terrorista, podendo inclusive servir-se do nosso
pais como base para cometer atentados algu-
res na Europa.

Bairros como o da Mouraria, em Lisboa,
ja sdo dominados, quase por completo, por
pessoas que nao sao portuguesas. Ja aconte-
ce que nos, cidaddos portugueses, quase que
nos sentimos vigiados e observados sempre
que circulamos por aquelas ruas da “baixa”
de Lisboa. As proprias autoridades sabem que

existem pequenas mesquitas “ilegais” naque-
le bairro. Por tudo isto, este é um assunto que
temos de enfrentar.

Apbs a onda de assaltos no Campo 24 de
agosto, no Porto, alegadamente por migrantes
argelinos e indostanicos, alguns cidad3os es-
trangeiros queixaram-se de «milicias» terem
feito justica pelas proprias maos, tendo sido
vitimas de agressdes. Se as autoridades nao ti-
verem uma resposta adequada, este é um ras-
tilho que dificilmente conseguira ser travado?

A proliferacao das milicias é uma possibili-
dade. Portugal tem um problema: a fragilidade
do seu sistema punitivo. E refiro-me, em concre-
to, no periodo compreendido entre a deten¢ao
e a efetiva responsabilizacao penal. Gostaria
de deixar aqui a minha homenagem aos poli-
cias que circulam fardados na rua, isto numa
altura em que ha cada vez menos respeito pela
forca policial e as provocagoes sao frequentes,
potenciando o sentimento de impunidade. Os
policias auferem baixos salarios, tém frageis
condicoes de trabalho e quando tém a neces-
sidade de intervir numa ocorréncia podem ser
confrontados com um processo disciplinar por
terem, alegadamente, usado forca em excesso.
Perante a multiplicacao destas situacoes, o que
é que acontece? 0 policia prefere n3o intervir
(ou com o bastdo ou com uma “shotgun” com
balas de borracha) e a chegada ao teatro dos
acontecimentos sb acontece ja a situagao se re-
solveu por si propria. Isto tudo para no correr
o risco de ser suspenso ou afastado, ficando
sem meios para suprir as necessidades basicas
da sua familia.

Deviamos ter mais policias em Portugal ou
0 que esta a faltar é a recuperacio da autori-
dade das policias?

Para um pais pequeno como é 0 Nnosso,
entendo que temos policias em niimero mais
do que suficiente. 0 que acontece é que essa
quantidade de forcas da autoridade nao se tra-
duz num clima de seguranca. Por isso, e em
resumo, entendo que a atuagao das forcas de
autoridade tem de ser muito mais musculada.

Frequentemente, os policias s3o vistos
como os “maus da fita”. Hoje em dia, o te-
lemédvel de qualquer cidaddo que filma um
altercado nas ruas e em que intervém poli-
cias, vai em segundos ser visto por milhdes
de pessoas nas redes sociais...

Isso é verdade, mas esses videos também
podem ser manipulados. Por norma, o video
oculta sempre o principio dessa litigancia e que
se inicia, geralmente, por uma provocacao. E
nas redes sociais, por norma, s6 passa o que
¢ vantajoso para alguns grupos da populacao
e nao aquilo que verdadeiramente se passou.

0 partido Chega publica, quase diaria-
mente, videos com migrantes envolvidos em
situagbes de violéncia e confrontos. Quao
perigoso é o uso de imagens desta natureza
como arma para fomentar a intolerdncia e a
crispagao social?

Acho perigoso, mas voltando a primeira
questao sobre o RASI, se esse relatério fosse
mais especifico e concreto o potencial de pe-
rigosidade desses videos ndo seria tao grande.
Em Portugal, a comunidade cigana tem cerca
de 47 mil pessoas registadas - como é sabido
este registo é muito facil, porque a esmagado-
ra maioria desta comunidade vive de subsidios
atribuidos pelo Estado. Simultaneamente, es-
tao presos cerca de 1700 membros desta co-
munidade. Se fizermos uma correlacao entre
estes dados estatisticos e o de outras co- -
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munidades, vamos chegar a conclusdo de que
temos um problema com esta comunidade em
termos de incidéncia criminal. E esta questdo
devia estar refletida no RASI. E a solucao passa
por advertir, esta e outras comunidades, para
0 seguinte: «acabou a brincadeira. Os senho-
res vao ter necessariamente de trabalharl».
Presentemente, estou em comissao de servico
numa empresa municipal de Cascais, a Cascais
Proxima, em que um coordenador de um gru-
po é de etnia cigana. O que quer dizer que ha
gente nesta comunidade que trabalha. Este é
um exemplo claro daquilo que é o sucesso de
uma politica piblica. A verdadeira integracao
destas pessoas que querem trabalhar. £ por
isso que tenho tanto orgulho na minha Camara
Municipal de Cascais e nas respectivas empre-
sas municipais, neste caso, na Cascais Proximal
Em suma, temos de lidar com a realidade em
vez de branquea-la.

Apesar de atualmente se encontrar afas-
tado, foi inspetor da Policia Judiciaria (PJ) na
area da investigagdo criminal. Mesmo mais dis-
tanciado dos fenémenos criminais no terreno,
quais as principais diferencas entre os crimes
de hoje e do inicio da sua carreira como policia?

Quando entrei para a P, a policia dominava
completamente toda a informacao da noite. E
este conhecimento é fundamental para a in-
vestigacdao do crime, porque é neste periodo
que as operagoes criminais ou sao planeadas
ou mesmo praticadas. Hoje, receio que esse
dominio ndo seja tao efetivo. Alias, basta ava-
liar a pergunta que os porteiros desses locais
noturnos fazem a algum inspetor sempre que é
mostrada a identificacdo de agente da P): «Esta
em servico?». Esta pergunta nao devia ser fei-
ta, porque a P| esta sempre em servico. E isto
explica-se nao por culpa da policia, mas por
existir um sistema punitivo muito fragil que faz
com que se retire autoridade as policias, com
reflexos na recolha de informagdo e na pro-
pria intervencao dos profissionais. 0 resultado
é obvio: deixa de haver um perfeito dominio
da realidade criminal. Isto quando as formas
de criminalidade sao cada vez mais sofistica-
das, complexas e organizadas. E isto também
é provocado pela amalgama de diferencas e
das origens dos que perpetram estes crimes.
Mas para além do aumento da criminalidade
violenta, gostaria ainda de destacar a heteroge-
neidade em termos sexuais, no que a violéncia
grupal diz respeito. Muitos dos jovens integran-
tes desses grupos a partir dos seus 13 anos ja
utilizam, de forma correta, armas de fogo e ar-
mas branca. E isto deve preocupar-nos a todos.

Precisamente o RASI indica que a crimina-
lidade grupal, definida como o cometimento
de crime por trés ou mais suspeitos, também
assinala um aumento de 14,6% nas ocorrén-
cias registadas, com o maior enfoque a regis-
tar-se nos bairros da Grande Lisboa...

Estes grupos, que se agregam em torno
de ideologias xendfobas, ideologias religio-
sas, ideologias clubisticas, ideologias de gé-
nero ou ideologias de lealdade grupais, sao
caracterizados pela sua constitui¢ao ser muito
instavel, com entradas e saidas permanentes.
0 que torna, necessariamente, mais dificil a
investigacdo. Os lideres de hoje «comem-se»
uns aos outros e normalmente é pela violén-
cia que as pessoas se vao sucedendo, entre
si, nos cargos de lideranga.

E comentador da CMTV h4 cerca de ano
e meio. Que balango é que faz desta sua ex-
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periéncia e que cuidados tem para comentar
casos que surgem num apice e sobre os quais
dispoe de pouca informagao?

N3o é nada facil. £ um desafio perma-
nente, porgue eu e outros comentadores, por
vezes, entramos para estiidio e nao sabemos
0 que vamos comentar. O que é essencial é
possuir uma preparacao técnico juridico so-
lida, o que no meu caso é facilitada por ser
professor de Direito na faculdade. Para além
disso, € preciso raciocinar muito rapidamente
e ter capacidade de concentracao. O impor-
tante é, com os dados que dispomos, trans-
mitir sempre a verdade, esclarecer o publico,
nunca despindo a pele de inspetor da PJ, ins-
tituicao que considero a melhor casa de inves-
tigacao criminal da Europa. Ja agora, aproveito
a oportunidade para referir que 0s meus co-
mentarios sao também uma forma de atrair
jovens sobre a possibilidade de seguirem uma
eventual carreira como inspetores na PJ. Vale
a pena pertencer a uma casa como esta.

Falemos agora de tauromaquia. Para além
de grande aficionado, foi diretor de varias corri-
das. Como é que vé as criticas e as campanhas
contra as touradas em Portugal? O PAN tem um
“outdoor” no Campo Pequeno, em Lisboa, em
que se pode ler «touradas sb6 na cama...

Esse cartaz do PAN é apenas um dichote mal
educado. Da mesma forma, que sao de muito
mau gosto as manifestacdes provocatorias a
porta da praca de touros do Campo Pequeno,
especialmente para mim, que levo o meu filho
Manuel, de 6 anos, para assistir a tourada.

Como disse, sou aficionado, diretor de cor-
ridas, mas antes de mais fui novilheiro ama-
dor. Por isso, sei 0 que é estar na cara de um
touro e ter ferimentos no corpo provocados
pelo animal. Fui criado neste ambiente e, ao
contrario do que alguns querem fazer querer,
este € um ambiente s3o, de respeito, onde
existe gente séria e transparente. Aquilo que
eu costumo chamar de homens a moda anti-
ga. Respeito toda a gente e todas as formas
de estar, partindo do principio que me respei-
tam. Passou a ser moda achar que determina-
do tipo de tradicoes devem ser erradicadas.
No caso do touro o pretexto é a dor infligida
ao animal. Esse é um argumento falacioso.

A dor no touro no momento da lide leva a
que, pela fisiologia do local onde os ferros sao
colocados, a dor seja muito menor. Se ha al-
guém que gosta de animais é o Rogério Joia.
Dito isto, as pessoas dos touros também gos-
tam de animais. No meu caso, nao invetivo
ou agrido verbalmente as pessoas quando as
vejo vestidas de determinada maneira. Como
nao tenho medo das palavras, refiro-me, em
concreto, a comunidade LGBT. Nao gosto da
forma como se apresentam, mas por respei-
to e educacao, tenho de ser tolerante. Desa-
fio, por isso, as pessoas que nao gostam de
touros e de touradas, que tenham o mesmo
respeito pela cultura portuguesa. Se houver
respeito, tudo se torna mais facil.

Presidiu, entre 2014 e 2019, a Autoridade An-
tidopagem de Portugal (ADoP). Continua a haver
muito batota no desporto de alta competicao?

Nunca vi tantos indicios de corrupcao
€OMO NOS CiNco anos em que estive como pre-
sidente da ADoP. E isso s acontece porque ha
uma grande promiscuidade entre o desporto,
o futebol, a politica e, por vezes, o meio poli-
cial e judicial. Sou sportinguista, assumo-me
como tal, e enquanto presidente da ADoP, nos
cinco anos nessa fungao, nunca fui ver qual-
quer espetaculo desportivo, do meu ou de
outro clube. Quando se desempenham luga-
res desta natureza devemos ter uma postura
institucional que nao se pode confundir com o
facto de eu ver primeiros-ministros, ministros,
secretarios de Estado, juizes, autoridades po-
liciais e judiciais, em camarotes nos estadios
dos clubes ditos «grandes» no apoio a esses
clubes como adeptos. Sou completamente
contra essa forma de estar e continuo a achar
que foi devido a minha postura que deixei de
ser presidente da ADoP. Esse € o primeiro pas-
so para a corrupgao no desporto. Porqué? E o
passar da linha vermelha da promiscuidade.
Tudo comeca no pedido, depois a concessao
do favor e, finalmente, vem a corrupcao.

Numa entrevista ao jornal «Record» acu-
sou o futebol e os seus intervenientes de se-
rem pouco controlados. HA modalidades mais
controladas do que outras?

Antes de tomar posse eram feitos controlos

dentro e fora de competicao, no futebol a trés
atletas, sorteados, para recolha de amostras de
urina. Quando introduzi o passaporte bioldgi-
co no futebol, em Portugal, passou a aconte-
cer diametralmente o oposto: para a recolha
de urina e sangue passou a mobilizar-se uma
equipa com meédicos, enfermeiros e técnicos
de andlise. E se estivessem 30 jogadores a trei-
nar eram, a boa moda policial, todos «encosta-
dos a parede», e sujeitos a controlos de sangue
e urina. Ou seja, toda a gente era controlada.
Um diretor da UEFA, que se dirigiu a Portugal,
ficou de cara a banda quando lhe disse o que
conseguiamos fazer a este nivel. Coincidéncia
ou talvez ndo, depois de introduzir estas pra-
ticas, deixei de ser convidado para as finais da
Taga de Portugal e da Taga da Liga, o que s
posso entender como um «recado». SO para
contextualizar, o ADoP estava sob a al¢cada do
Ministério da Educagdo, mais concretamente
da secretaria de Estado da Juventude e Despor-
to, liderada por Joao Paulo Rebelo.

0 ciclismo é, provavelmente, o desporto
que estd sempre com a mira apontada, de-
vido a grande suspei¢do que suscita. 0 que é
que explica isto?

0 ciclismo é por tradicao historica e cul-
turalmente o desporto do “doping”. E temo
que assim continue. Enquanto presidente da
ADoP nao o podia dizer. Agora que nao sou, ja
posso. Gostaria de recordar o caso da equipa
de ciclismo do FC Porto que foi punida qua-
se na totalidade, com base no desvirtuamento
do passaporte bioldgico dos seus atletas. De-
safio qualquer jornalista desportivo a investi-
gar quais foram as amostras relevantes para
esta punicao e se calhar, chegariamos, a se-
guinte conclusao: cerca de 8o por cento destas
amostras foram recolhidas entre 2014 e 2019,
enquanto eu era presidente da ADoP. E vamos
chegar a conclusao que no periodo antes e de-
pois da minha passagem pela ADoP se recolhe-
ram cerca de 15 a 20 por cento destas amostras
e sob a minha lideranca cerca de 8o por cento.
Este é um facto indesmentivel de que ndo se
esta a controlar devidamente. Mas o caso da
equipa de ciclismo do FC Porto nao é dnico. E
estranho que outros casos nao tenham surgi-
do, entretanto, publicamente. s



A sofisticacio tecnoldgica, também no “doping”, leva a que o «ladrdo»
siga sempre a frente do «policia»?

A fraude caminha sempre um passo a frente dos controladores. E sem-
pre assim sera. Ja agora, defendo que a frente da ADoP esteja um policia
ou um procurador do Ministério PUblico. E isto explica-se pelo facto de as
estratégias de combate ao “doping” serem decalcadas das estratégias de
investigacao criminal. Mas nao contem comigo para essa funcao, porque
fiquei farto de ver indicios de corrupgao no desporto, sendo que quem 0s
devia combater, compactua com 0s mesmos...

Para além de professor de Direito no ISCSP, ha 20 anos, é investigador
do Centro de Administragdo e Politicas Pliblicas (CAPP) na mesma escola.
Enquanto docente, como analisa a preparagao dos alunos que anualmente
lhe passam pelas maos?

A atividade como professor é algo que me apaixona. Infelizmente, cons-
tato que os alunos chegam muito mal preparados a faculdade e também que
nao se encontram numa dimensao de responsabiliza¢ao. Nalgumas univer-
sidades surge uma tendéncia em que alguns professores procuram arranjar
novas formas de motivar os alunos a estudar. Acho isto um erro. Andar com os
alunos «ao colo» para que tenham boas notas ou simplesmente que passem,
€ 0 oposto do que deve ser a pedagogia. 0 aluno so vai para a faculdade se
quiser estudar. Isto ja nao é o ensino secundario. 0 ensino superior é um es-
pago de formacao de mulheres e homens para o mercado de trabalho.

Ha uma pressao, que felizmente nunca senti, para que as pessoas saiam
das faculdades licenciadas, mesmo que pouco ou nada saibam. E o que é
que vao fazer no mercado de trabalho? Nada, porque, nao sabem nada. Por
isso, enche-me de orgulho quando anos depois, um antigo aluno se cruza
comigo e me agradece que a exigéncia que eu colocava no ensino foi deter-
minante para ele singrar no mercado de trabalho.

Em suma, o que pretende dizer é que o ensino superior nio esta a for-
mar os mais capazes para as necessidades laborais?

Sim. 0 nivel de inteligibilidade das pessoas é distinto. Nem todos con-
seguem uma licenciatura. Mas ndo é isso que nos vai fazer menos dignos.
Bem pelo contrario. 0 paradigma dos doutores e engenheiros ainda esta
muito presente no nosso pais. 0 défice no ensino é grande, mas a desvalo-
rizacao das escolas profissionais foi outro dos erros cometidos. Estas entida-
des ja ndo tém a qualidade que tinham no passado. Basta ver a dificuldade
que todos nos sentimos quando precisamos de requisitar os servigos de um
ladrilhador, um eletricista ou um canalizador.

Como investigador no dominio da administrac3o piiblica, entende que essa
é a m3e de todas as reformas?

E preciso mudar a filosofia de ensino em Portugal e esse objetivo esta
diretamente conexo com as politicas piblicas e a atividade do CAPP. A nossa
administragdo piblica carece de uma reforma profunda. Em bom rigor, ndo
temos capacidade para continuar a pagar um «monstro» tao grande. Co-
nhego bem a realidade a Idanha-a-Nova, onde tenho as minhas raizes e nao
consigo perceber como é que num universo de 6000 eleitores existam 400
funcionarios a trabalhar na maquina do Estado a nivel local. E estas pessoas
nao produzem riqueza. Parte destas quatro centenas de funcionarios seriam
bem mais (teis alocados a uma empresa municipal de natureza agricola e
pecuaria. Seria certamente uma forma de criagao de mais postos de traba-
lho. E a situagdo de Idanha-a-Nova repete-se um pouco por todo o pais. As
camaras municipais sao os grandes empregadores de muitas regioes, nao
se preocupando com a criagao de riqueza. Em resumo, isto é tudo menos a
efetivacdo de uma correta politica pablica. m

Nuno Dias da Silva @
Paulo Calado/Jornal Record =1

CARA DA NOTICIA
Uma vida ao servio da PJ

¥ Nascido a 20 de outubro de 1966, Rogério Joia ndo se cansa de
sublinhar todas as suas raizes de ldanha-a-Nova, distrito de Castelo Bran-
co. Inspetor da PJ ha 28 anos - na area da investigacao criminal, tendo
passado por departamentos variados desde o crime violento ao crime
economico, em particular o Departamento Central de Investigagdo do
Trafico de Estupefacientes, atualmente designado por Unidade Nacional
de Combate ao Trafico de Estupefacientes -, encontra-se atualmente em
regime de comissao de servico num cargo dirigente na Cascais Proxima.
E professor de Direito no Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas
(ISCSP) e investigador no Centro de Administracao e Politicas Piblicas
(CAPP), do mesmo instituto. £ doutorado em Ciéncias Sociais pelo ISCSP. E
licenciado em Direito pela Universidade Lusiada de Lisboa. Presidiu, entre
2014 € 2019, A Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP). E comentador
residente para assuntos de direito, crime e seguranca no canal CMTV. ®
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INOVACAO PEDAGOGICA E EXCELENCIA EM COCRIACAO

UBI integra consorcio

¥ As universidades da Beira
Interior, de Aveiro e do Minho,
juntamente com os Institutos Po-
litécnicos do Cavado e Ave, Lei-
ria e Viana do Castelo, acabam
de apresentar o consorcio ‘Ex-
celéncia Pedagdgica e Inovagao
em Cocria¢do’ (EPIC), o qual visa
promover a exceléncia no desen-
volvimento e inovacdo pedagogi-
ca de todos os docentes nas seis
instituicoes.

Coordenado pela Universida-
de do Minho, foi criado ao abrigo
do Programa ‘Impulso mais digi-
tal’, do Plano de Recuperacao e
Resiliéncia, na submedida ‘Cria-
¢ao de Centros de Exceléncia de
inovagao pedagobgica’, centrada
na promocao da inovacao peda-
gogica, com forte componente
digital, e procura consolidar di-
namicas institucionais de mo-
dernizacao pedagdgica no ensino
superior.

=r|C

As seis entidades represen-
tam uma comunidade de 72.000
estudantes e 6.000 docentes das
regioes Norte e Centro de Portu-
gal e potenciara novos percursos
formativos interinstitucionais.
Um dos principais objetivos é
reforcar acoes de cocriacao com
docentes e estudantes, visando a
melhoria continua da experiéncia
de ensino e aprendizagem.

Com o lema “Formacao para
a Transformagao”, o EPIC valoriza
a reflexao e a inovagao de cada
docente, promove 0 acompanha-
mento por facilitadores e incen-

EXCELENCIA
PEDAGOGICA
E INOVACAD
EM COCRIAGCAD

tiva a partilha de resultados em
comunidades de pratica. Tem um
foco nas Ciéncias Sociais, Hu-
manas e Artes, criard uma pla-
taforma online com materiais e
recursos destinados a envolver e
requalificar a comunidade, pro-
movendo um ambiente de apren-
dizagem continua.

Ira ainda criar e testar um
referencial para a profissionali-
zacao pedagogica dos docentes,
criando condigoes de transparén-
cia e de fiabilidade para o reco-
nhecimento e avaliacao da sua
componente pedagdgica. ®

TIMES HIGHER EDUCATION

UBI no topo do ranklng

¥ A universidade da Beira In-
terior (UBI) é a melhor instituicdo
de Ensino Superior portuguesa no
Ranking do Times Higher Education
(THE) que analisa academias de
todo o mundo, fundadas ha me-
nos de 50 anos, o ‘Young University
Rankings 2024’. A nivel internacio-
nal, alcanca a posi¢ao 170.

Em 2024, os avaliadores consi-
deraram um total de 673 universida-
des, tendo aumentado a competicao
face as 605 do ano anterior. Entre as
nove instituicoes portuguesas con-
sideradas, a UBI obteve o primeiro
lugar em ‘Qualidade de Investiga-
¢ao’ e ‘Indistria’, refletindo a capa-
cidade de inovacao e ligacao com
o sector empresarial. Além disso
classificou-se em segundo no item
‘Ambiente de Investigacao’, terceiro
na vertente ‘Ensino’ e no quarto lu-

gar em ‘Internacionalizacao’.

Para o ranking é considerado o
percurso construido nos dltimos 38
anos, desde 1986, altura em que foi
fundada a Universidade da Beira In-
terior. O Young University Rankings
2024 utiliza indicadores de desem-
penho semelhantes aos da sua ver-

gEIRA INTERI
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sao principal, mas com ponderacoes
ajustadas. A metodologia atualizada
introduzida na edicao de 2024 des-
taca a abrangéncia da avaliagdo, que
considera as missoes essenciais das
universidades, como ensino, investi-
gacao, transferéncia de conhecimen-
to e internacionalizagao. B

CIENCIA NO ENSINO SECUNDARIO

UBI faz concurso nacional

¥ A universidade da Beira Inte-
rior (UBI) esta a langar a segunda
edicao do concurso de ciéncia de-
nominado “EUREKA”, aberto a todos
os estudantes no ensino secundario
ou profissional (do 10.° a0 12.° ano)
de escolas de Portugal, e focado na
importancia da sustentabilidade
ambiental. As candidaturas estao
abertas até 30 de junho, e desafiam
0s participantes a criar um prot6tipo
que resolva um problema e tenha

aplicabilidade no contexto da socie-
dade atual, no ambito do tema.

Com mais de 1.200 euros em
prémios para os melhor classifica-
dos, a iniciativa prevé um prémio
monetario a todos os grupos que
passarem a primeira eliminatoria.
Na segunda eliminatoria serdao pre-
miados os trés melhores projetos,
de acordo com o veredito do jdri,
e ao projeto mais votado pelo pd-
blico.

P

0 EUREKA é o contributo da
UBI para fomentar a disseminagao
cientifica e o espirito critico, cria-
tivo, dinamico e inovador nos jo-
vens portugueses e estrangeiros. A
primeira eliminatéria do concurso
decorre até 30 de junho, enquanto
a segunda eliminatéria decorre de
forma presencial, na Faculdade de
Ciéncias da Saidde (FCS) da UBI. A
inscricdo € gratuita e deve ser feita
online no site. W
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PARA POTENCIAR INOVACAO NO SETOR TERMAL

UBI e NEST entregam bolsas

¥ A universidade da Beira In-
terior (UBI), o Centro de Inovacao
do Turismo (NEST) e a Associacao
Termas de Portugal atribuiram as
primeiras bolsas de mestrado e
doutoramento NEST TERMAL+/UBI
2023, a 7 de junho, as quais vi-
sam impulsionar a inovagao no
turismo de sa(ide e bem-estar em
Portugal.

Mariana Feijo (3.° Ciclo em
Bioquimica) investigard as pro-
priedades antioxidantes e anti-
inflamatorias das aguas minerais
de Sao Pedro do Sul na manuten-
cao do tecido adiposo “sauda-
vel”. Lucile Bonneau (2.° ciclo em
Ciéncias Biomédicas) explorara o
potencial terapéutico das aguas
termais sulfurosas no tratamento
da rinite alérgica.

Paula Proenca (3.° ciclo em
Gestdo) pretende abordar as re-
des colaborativas e o processo
de transformacao sustentavel das
cidades termais europeias, com
foco nas Termas de Sao Pedro
do Sul. Mauricio Pereira (2.° ciclo
em Ciéncias Biomédicas), por sua
vez, ird avaliar os efeitos terapéu-
ticos das aguas minerais naturais
na expressao de microRNA rela-
cionada a doengas respiratorias.

0 evento culminou com a as-
sinatura dos contratos de bolsas,
formalizando o apoio a estas inves-
tigagdes inovadoras. O convénio
inclui duas bolsas de investigacao

para estudantes de Mestrado no
valor de 2.500 euros e duas bolsas
para os alunos de Doutoramento,
no valor de 5.000 euros, que cor-
porizam o papel fundamental da
colaboracao entre universidades,
centros de inovagao e a inddstria
termal, para promover avangos
cientificos e sustentaveis. Uma
estratégia que beneficia a comuni-
dade académica e a sociedade em
geral, neste caso nos setores do
turismo e da sadde.

Durante a sessao de abertura,
Mario Raposo, Reitor da UBI, des-
tacou o papel da UBI na producao
de grandes trabalhos de investi-
gacao, apesar dos condicionalis-
mos. “Somos uma Universidade
situada no Interior do pais e com
um or¢amento desajustado, mas
produzem-se aqui trabalhos ao

nivel das maiores universidades
do pais”.

Ja Silvia Socorro, vice-reitora
para a Investigagao, Inovagao e
Desenvolvimento, relevou a expe-
riéncia que a UBI detém na area
termal, o que a torna um parceiro
ideal no desenvolvimento destes
projetos, bem como a importan-
cia das entidades envolvidas no
financiamento dos mesmos.

Roberto Antunes, diretor exe-
cutivo do NEST - Centro de Inova-
¢ao do Turismo, e Victor Leal, pre-
sidente da direcao da Associagao
das Termas de Portugal, demons-
traram também o agrado no esta-
belecimento desta parceria e no
interesse que estes projetos tém
na potencializagdo e acréscimo
de valor dos produtos e servicos
que oferecem aos clientes. H

HACKATHON - MUNDO BIOMEDICO

Rebelo e Gomes vencem

¥ José Rebelo (Mestrado em
Engenharia Eletrotécnica e de
Computadores) e Rafaela Gomes
(Mestrado Integrado em Medici-
na), alunos da Universidade da
Beira Interior (UBI) foram os ven-
cedores do Hackathon - Mundo
Biomédico, com um dispositivo
médico para a terapia da apneia
do sono.

A proposta, intitulada Heal-
th Tech, visa medir a atividade
elétrica do misculo da lingua,
controlar o momento em que o
masculo deixa de receber impul-
sos elétricos neuronais e gerar
um estimulo elétrico de intensi-
dade suficiente para restaurar a
atividade muscular, de modo a
deslocar a lingua novamente para
a frente. Ao vencer o Hackathon
recebe o montante de 350 euros e
mentoria do UBIMedical para ace-
lerar a iniciativa.

A edicao teve a participacao
de oito equipas de estudantes de
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cursos como ciéncias biomédicas,
medicina, engenharia informatica
e engenharia eletrotécnica, que
estiveram no Pitch Competition
realizado no dia 6 de junho.
Foram apresentados projetos
relacionados com software hospi-
talar, medicamentos veterinarios,
aplicacoes para prevencao e mo-
nitorizagado de doencas do foro
psicologico, higiene hospitalar,

administragdo de farmacos, um
dispositivo médico para acama-
dos e software de informacao cli-
nica e para facilitar diagnosticos.

Para o UBIMedical, “esta edi-
¢ao foi um sucesso e demostra o
potencial e o interesse dos alu-
nos da UBI para o bioempreen-
dedorismo e a importancia deste
tipo de iniciativas para a valoriza-
¢ao da academia e da regiaoc”. m

PREMIO

Joao Lanzinha reconhecido
pela Ordem dos Engenheiros

¥ Jo30 Carlos Lanzinha, docen-
te da Universidade da Beira Interior
(UBI), recebeu o Prémio Conselho
Diretivo da Regido Centro 2024 no
XXIV Encontro Regional do Enge-
nheiro, organizado pela Ordem dos
Engenheiros da Regiao Centro. O
evento teve lugar no dia 25 de maio,
na cidade do Fundao, e contou com
a participacao de, entre outros, 0
Bastonario da Ordem dos Engenhei-
ros, Fernando Almeida Santos, e da
presidente da Regiao Centro da OE,
Isabel Lanca.

A distingao foi atribuida ao
professor do Departamento de En-
genharia Civil e Arquitetura (DECA)
pelo curriculo de mérito excecional,
nos dominios profissional, cultural e

de relacionamento com a sociedade.
Joao Carlos Lanzinha é, atualmente,
Pro-Reitor para 0 Acompanhamento
de Projetos Estratégicos e Institucio-
nais, tendo ja ocupado cargos no
DECA e Faculdade de Engenharia da
UBI.

Tem tido um papel relevante na
organizacao de eventos cientificos
de grande escala, de que é exem-
plo recente a presidéncia da Comis-
sao Organizadora CIRMARE 2023 - VI
Congresso Internacional na Recupe-
racao, Manutencao e Restauragao
de Edificios, com o tema “Resiliéncia
e Adaptacao de Edificios e Cidades
para as Mudangas Climaticas”, em
dezembro de 2023, que juntou enge-
nheiros de todo 0 mundo. ®

UBI

Investigador eleito
para grupo internacional

¥ pedro Jerénimo, Investiga-
dor Auxiliar do LabCom, acaba de
ser eleito para co-chair do grupo
de trabalho ‘Analise de Produ-
¢ao dos Media’ da International
Association for Media and Com-
munication Research (IAMCR), a
entidade mais representativa das
Ciéncias da Comunicacdo a nivel
mundial. Trata-se de uma coor-
denacao partilhada com Concha
Edo, professora Catedratica de
Jornalismo da Universidade Com-
plutense de Madrid, Espanha.

“Vejo esta eleicao como um
reconhecimento do trabalho que
tenho desenvolvido e que se tem
consolidado a nivel internacional,
com a participagao em projetos e
redes de investigacao, presenga

no comité editorial de importan-
tes revistas cientificas, o convite
para jaris de doutoramento, en-
tre outros”, refere o investigador.
“Foi com um misto de alegria e
sentido de responsabilidade que
recebi a noticia de eleicdo. Sobre-
tudo quando a IAMCR me diz que
¢ a primeira vez que tem alguém
da UBI a ocupar um lugar de ges-
tao”, avanca o investigador. ®



POLITECNICOS DE COIMBRA, CASTELO BRANCO, VISEU E SANTAREM

Doutoramento em Sustentabilidade Agro-Alimentar
e Ambiental aprovado nos politécnicos

¥ A Agéncia de Avaliacio e Acreditacio
do Ensino Superior (A3ES) acaba de aprovar
0 doutoramento em Sustentabilidade Agro-
Alimentar e Ambiental e que sera ministrado
pelos politécnicos de Coimbra, Castelo Branco,
Viseu e Santarém.

0 curso serd ministrado, a partir de se-
tembro, nas escolas superiores agrarias de
Coimbra, Castelo Branco e na Escola Superior
de Tecnologia e Gestao de Viseu, contando
com a cooperac¢ao da Escola Superior Agraria
de Santarém.

A aprovacao desta oferta doutoral cons-
titui um momento histérico para o ensino
superior politécnico que, pela primeira vez,
avanca com um doutoramento de cariz poli-
técnico através de um consorcio que envolve
os politécnicos de Coimbra, Castelo Branco,
Viseu e Santarém.

0 doutoramento em Sustentabilidade
Agro-Alimentar e Ambiental visa “formar mas-
sa critica e profissionais de elevado nivel com
competéncias para apoiar o desenvolvimento
de areas rurais em regioes vulneraveis face
as alteracoes climaticas e socioecondmicas,
como a Regiao Centro de Portugal”.

“Trata-se de um passo importante para o
Politécnico de Coimbra e para as outras insti-

P s T

S WFreepik =
L []

0 doutoramento é ministrado pelos politécnicos de Coimbra, Castelo Branco, Viseu e Santarém

tuicoes envolvidas, porque vem provar aquilo
que hia muito se sabia: os Politécnicos tém
massa critica suficiente para ministrar douto-
ramentos”, sublinhou o presidente do Politéc-
nico de Coimbra, Jorge Conde.

Para Antonio Fernandes, presidente do
Politécnico de Castelo Branco, “a aprovagao
do primeiro Doutoramento do IPCB é um
marco importante para a historia da insti-
tuicdo, e reforca de forma inequivoca a ca-

pacidade do IPCB para o desenvolvimento
académico e cientifico do territorio onde se
insere. Esta nova formacao simboliza a nos-
sa capacidade cientifica na formac3o de es-
pecialistas com competéncia para enfrentar
desafios complexos, além de elevar o prestigio
e a competitividade do IPCB a nivel nacional
e internacional, fortalecendo paralelamente a
ligagao entre o ensino e as organizagoes, pl-
blicas e privadas, e reforcando, ainda mais, as
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redes de cooperacao onde se insere”.

Jodo Mout3o, presidente do Politécnico de
Santarém, considera que “para a sua insti-
tuicao, esta aprovagao representa um marco
historico e o reconhecimento da exceléncia do
trabalho realizado pela Escola Superior Agra-
ria de Santarém e pelo Centro de Investigacao
CERNAS”.

José Costa, presidente do Politécnico de
Viseu, destaca a posicao da propria A3ES e da
Comissao Avaliadora que classifica este dou-
toramento como “muito importante e inova-
dor no sistema de ensino portugués”.

De acordo com o Politécnico de Coimbra,
o relatério de avaliagdo da CAE aponta como
pontos fortes desta proposta de curso de dou-
toramento a “designacao atrativa que identi-
fica uma tematica atual e relevante nas suas
dimensoes cientifica e social”.

“Constitui-se como oferta inovadora no
sistema de ensino superior portugués, o pla-
no de estudos, o elenco de unidades curri-
culares e os seus conteiidos e a capacidade
cientifica, a experiéncia e os meios para o de-
senvolvimento de atividades de investigacao,
nomeadamente a qualidade do corpo docente
nas areas de conhecimento do novo ciclo de
estudos”, evidencia. ®
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INSTITUTO POLITECNICO
DE BEJA
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//Engenharia Informatica // Educacao Especial - Especializagao no
Dominio Cognitivo e Motor

// Educacao Pré-Escolar e Ensino do
1° Ciclo do Ensino Basico

/ /Gestao de Empresas
//Gestao de Empresas Pds-Laboral

//Servico Social // Enfermagem*****
//S9lindoria // Engenharia Alimentar
(/leepatapaso] // Engenharia de Seguranc¢a Informatica
LA // Engenharia do Ambiente

// Engenharia Informatica e Internet das

Coisas

//Gerontologia Social e Comunitaria
//Agronomia //Seguranca e Higiene no Trabalho
//Atividade Fisica e Saude //Servigo Social - Riscos Sociais e
//Contabilidade e Finangas Desenvolvimento Local

// Desenvolvimento Comunitario e
Empreendedorismo
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POLITECNICO DE SANTAREM INAUGURA NOVA RESIDENCIA EM RIO MAIOR

Ministro defende outra forma de financiamento

¥ 0 ministro da Educac3o, Ci-
éncia e Inovac3o, Fernando Alexan-
dre, considera que o atual modelo
de financiamento das instituicoes
de ensino superior ndo é o mais
adequado. No seu entender, as
instituicoes devem pensar a mé-
dio e longo prazo. Mas para que
isso acontega, “temos que isolar as
instituicoes do ciclo anual daquilo
que sao as decisoes discricionarias
de quanto vamos aumentar a fun-
¢ao publica ou as propinas e qual o
impacto que isso tem no or¢amen-
to das instituicoes”. Uma solucao
que evitara “termos que andar a
fazer contratos para corrigir essas
situagoes”.

Para Fernando Alexandre isso
“nao faz sentido”. O ministro fala-
va durante a sessao solene do 45.°
aniversario do Politécnico de San-
tarém. “0 desafio que tenho langa-
do as institui¢des, e sobre o qual
tenho tido uma opiniao positiva,
passa por nos tratarmos do curto
prazo e, no nosso dialogo (com as
universidades, politécnicos e es-
colas) falarmos do médio e longo
prazo. Queremos que as IES tragam
planos, mas que ndo se re(nam

Jodo Mout3o entregou ao Ministro e a presidente do CCISP a camisola da selecio

sozinhas connosco. Devemos pen-
sar em conjunto com 0s agentes,
sejam eles nacionais ou regionais.
Venham com parceiros”, justificou.

0 ministro sublinhou a ideia de
que “o governo sera parceiro das
instituicdes, mas quer sé-lo, num
projeto de médio e longo prazo,
com as instituicoes que demons-

trem ter um enquadramento gran-
de e que nao estao sozinhas nesse
processo”.

Fernando Alexandre encerrou a
sessao solene, onde o presidente
do Politécnico de Santarém, Jodo
Miguel Moutao, recordou o “cres-
cimento muito significativo nos
Gltimos anos” da institui¢do, con-

siderando que também “contribuiu
para o desenvolvimento econdémi-
co e social da regiao”.

No seu entender, o IPSantarém
“teve um impacto de natureza
transformadora, temos atualmente
5000 estudantes e as entidades da
nossa regiao beneficiam muito com
isso”. Aquele responsavel adiantou

que “o politécnico conseguiu criar
uma metodologia de ensino cen-
trada no estudante” e desenvolver
parcerias de ensino “com entida-
des regionais e internacionais”.

Para os proximos anos, Jodo
Moutao apontou como objetivos
“consolidar o modelo educativo
centrado no estudante”, fortalecer
“a cooperagao internacional”, pro-
mover a transferéncia de conheci-
mento” e “dar uma maior impor-
tancia aos doutoramentos”

“Apresentamos uma proposta
de doutoramento para a area das
Ciéncias Agrarias e do Ambiente.
Queremos promover os ciclos de
doutoramentos e com isso criar
uma diversidade politécnica, desde
0S cursos técnicos, até aos douto-
ramentos”, adiantou.

Ja sem a presenga do Ministro,
que devido ao facto do pais estar
em campanha eleitoral ausentou-
se da cerimdnia, foi inaugurada a
residéncia de estudantes do Cam-
pus de Rio Maior. Com 122 camas,
este alojamento do Politécnico de
Santarém, representa um investi-
mento de cerca de trés milhdes de
euros, segundo a institui¢ao. M

0 ENSINO NOS ULTIMOS 100 ANOS

Investigadora do IPCB
participa em livro nacional

¥ Anvestigadora
e professora do Insti-
tuto Politécnico de
Castelo Branco, Hele-
na Mesquita, foi uma
das autoras convida-
das pelo antigo mi-
nistro da Educacao,
David Justino, para
escrever um capitulo
da coletanea de qua-
tro volumes, sobre
sobre a historia e a
evolucao do ensino
em Portugal ao longo
de 100 anos: 50 anos antes e 50 anos depois do marco his-
torico que foi 0 25 de Abril de 1974.

A professora da Escola Superior de Educacao de Castelo
Branco escreveu o capitulo sobre o percurso da Educagao
Especial a Educacdo Inclusiva: 50 anos de historia em de-
mocracia. Em cerca de 20 paginas a autora, uma das inves-
tigadoras portuguesas mais conceituadas nesta area, faz a
historia das @ltimas cinco décadas no ensino em Portugal.

Em declaragoes ao Reconquista, Helena Mesquita explica
que efetuou uma analise historica, com o recurso a varios
normativos legais, onde se salienta a importancia do Esta-
do portugués na evolugao positiva que aquela area teve no
nosso pais.

0 estudo foi publicado pela Fundagao Belmiro de Azeve-
do e pelo Piblico, sendo que Helena Mesquita participou no
segundo dos quatro volumes. &
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POR UNANIMIDADE

IPCB com contas ap

¥ 0 conselho Geral do Instituto
Politécnico de Castelo Branco (IPCB)
aprovou, por unanimidade, as Contas
Consolidadas do ano de 2023, na sua
reuniao de 13 de junho. Em nota envia-
da ao Ensino Magazine, o IPCB refere
que teve uma receita cobrada liquida
de 30.680.567,30 euros (que incluiu o
valor do saldo transitado da geréncia
anterior de 3.152.697,01 euros) e pa-
gamentos na ordem de 27.059.228,64
euros. Diz a mesma nota que o IPCB
terminou o ano de 2023 com um saldo
de geréncia de 3.621.338,66 euros.

A par da aprovagao das contas con-
solidadas, o Conselho Geral aprovou
o relatério de atividades do ano 2023
onde se destaca a elevada execugao
dos objetivos tragados. “De acordo com
0s mecanismos de avaliacao e melho-
ria da instituicao, 92% dos estudantes
encontram-se satisfeitos com os Servi-
¢os Académicos, e os Servicos de A¢ao
Social foram igualmente bem avaliados
pelos estudantes. E igualmente paten-
te a satisfacao dos docentes e pessoal
técnico e operacional com os diferen-
tes niveis de lideranca e é de realgar
a elevada satisfacao da comunidade
académica com a imagem global da
Instituicao, o seu desempenho, o papel
que o IPCB tem na sociedade e a pers-
petiva de futuro para o IPCB”, explica a
instituicao.

Antdnio Fernandes, presidente do IPCB

Citado na mesma nota, Antonio Fer-
nandes, presidente do IPCB, sublinhou
que os resultados de desempenho
apresentados, foram acompanhados
por uma visivel transformacao do IPCB
ao nivel de nova oferta formativa, com
novas pods-graduacdes e microcreden-
ciagoes, e de requalificacao de infraes-
truturas.

Face aos resultados institucionais
apresentados, o Presidente do Conse-
lho Geral do IPCB, José Augusto Alves,
propds ao plenario um voto de louvor a
comunidade académica do IPCB, tendo
a proposta sido aprovada por unanimi-
dade.

rovadas

Antonio Fernandes apresentou
ainda um amplo conjunto de candi-
daturas aprovadas no dmbito do Pro-
grama de Recuperacao e Resiliéncia
(PRR). Dos projetos em curso, importa
destacar a promogao do sucesso aca-
démico e reducao de abandono esco-
lar, 0 programa impulso para as com-
peténcias digitais, a criacio de um
centro de exceléncia para a inovagao
pedagogica, a reforma e moderniza-
¢ao das ciéncias agrarias e a reforma
e modernizacao da medicina. Nestes
projetos, o IPCB tem presentemente
em execucao mais de dois milhoes de
euros. H



ATE 19 DE JULHO

Politécnico de Beja
abre candidaturas a Ctesp

¥ 0 Instituto Politécnico de
Beja abriu as candidaturas aos
Cursos Técnicos Superiores Pro-
fissionais (CTESP), para o ano
letivo 2024/25, até 19 de julho,
num processo simplificado atra-
vés de candidaturas on-line. Po-
dem candidatar-se titulares de
um curso de ensino secundario
ou de habilitagdao legalmente
equivalente, os que tenham sido
aprovados nas provas dos maio-
res de 23 anos realizadas para o
curso em causa, bem como ps
titulares de um diploma de es-
pecializacdo tecnoldgica (DET)
ou de um diploma de técnico su-

perior profissional (CTeSP).

Os CTeSP sao uma oportu-
nidade para todos aqueles que
procuram uma qualificacao ou
uma requalificacdo técnica e
profissional, reforcar e diversifi-
car as suas habilitacdes acadé-
micas e profissionais. A candida-
tura devera ser feita on-line, no
site do IPBeja. Para informagoes
especificas sobre a candidatura,
devera ser consultado o edital
disponivel aqui ou contactar o
Gabinete de Acesso ao Ensino
Superior, através do telefone 284
314 400 ou do email acesso@ip-
beja.pt. ®

DESPORTO

Projeto Actions Girls

no IPBeja

¥ 0 Projeto Action Girls cele-
brou o Dia do Desporto Femini-
no no Distrito de Beja na Escola
Superior de Educacao, Instituto
Politécnico de Beja, no dia 19 de
junho. 0 evento teve como ob-
jetivo destacar a importancia e
promover a participacao feminina
no desporto, além de celebrar as

conquistas de mulheres atletas
em diversas modalidades.

0 Dia do Desporto Feminino
reuniu um conjunto de ativida-
des, incluindo dinamicas de grupo,
workshops, atividades de aventura,
avaliacao da competéncia motora e
palestras com atletas referéncia de
diferentes modalidades. B

POLITECNICO DE BEJA

Proposito de vida
na longevidade

¥ 0 observatério das Dina-
micas do Envelhecimento no
Alentejo, do Instituto Politéc-
nico de Beja, realizou, a 22 de
maio, no Auditério da Escola Su-
perior de Educagao, o coléquio
intitulado “Propésito de vida na
longevidade”.

Ainiciativa integrou varias in-
tervengoes sobre o tema central
do coloquio e que conta com di-
versos oradores, designadamen-
te com Vasco Nogueira médico

psiquiatra do Departamento de
Salde Mental da ULSBA; Sandra
Serrano, vereadora da Camara de
Cuba; Sandra Martins, da APPA-
CDM Evora; Ana Isabel Fernandes
e Paula Godinho, do IPBeja; Emi-
lia Moreno, da Universidade de
Huelva; Joao Cascalheira, da In-
cubadora de Inovacgao Social do
Baixo Alentejo; Gabriela Saraiv,
mestranda e bolseira Trust no
observatério e Maria Cristina Fa-
ria, também do observatorio. ®

ENVELHECIMENTO SAUDAVEL

Guarda lidera projeto

¥ um grupo de docentes e
investigadores do Instituto Po-
litécnico da Guarda (IPG) vai
liderar um projeto ibérico para
prevenir o declinio funcional,
e promover o envelhecimento
saudavel, dos idosos que vivem
em regioes transfronteiricas de
baixa densidade populacional
no centro de Portugal e na Ex-
tremadura espanhola.

0 ‘SER65+’: acoes multissec-
toriais integradas para o Supor-
te ao Envelhecimento Saudavel
e Resiliente’ vai testar um mo-
delo inovador de intervencao,
ao longo de seis meses, em
duas centenas de idosos de di-
ferentes municipios da Comuni-
dade Intermunicipal das Beiras
e Serra da Estrela (CIMBSE) e da
Comunidade Auténoma da Ex-
tremadura (Espanha).

Com duracao de trés anos
e um investimento total de 1,2
milhoes de euros, cofinanciado
em 920 mil euros pela Uniao
Europeia, o projeto irad aplicar
metodologias do Programa de
Atenc¢ao Integrada para a Pes-
soa Idosa (ICOPE) da Organiza-
¢do Mundial de Satde (OMS).
Sera desenvolvido entre a co-
munidade e os profissionais de
salde, de agdo social, de exer-
cicio fisico, de animagao socio-

l

cultural e cuidadores informais
e pretende intensificar o traba-
lho em rede para apoiar o enve-
[hecimento ativo e saudavel dos
mais velhos.

“0 envelhecimento sauda-
vel é uma das areas prioritarias
em que o Politécnico da Guarda
aposta, a par das tecnologias
para a logistica, da biotecnolo-
gia e das energias renovaveis e
processos de descarbonizacao”,
afirma Joaquim Brigas, presi-
dente do IPG. “Foram criadas in-
ternamente condicoes para que
0 Politécnico da Guarda pos-
sa liderar projetos nesta area,
como é 0 caso”.

Para além do IPG, integram

POLITECNICO
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este projeto a Unidade Local de
Sadde da Guarda (ULSGuarda), a
Comunidade Intermunicipal das
Beiras e Serra da Estrela (CIM-
BSE), a consultora portuguesa
INOVA+, a Fundagao Formagao
e Investigacao dos Profissionais
de Salde da Extremadura (em
Mérida, Espanha), a Fundacdo
Centro de Cirurgia Minimamen-
te Invasiva (em Caceres, Espa-
nha), a Universidade da Extre-
madura (em Badajoz, Espanha).
Conta ainda como parceiros
associados o Cluster Socio-Sani-
tario da Extremadura (em Cace-
res, Espanha) e o Centro para a
Economia e Inovacgio Social (na
Guarda). m

POLITECNICO DA GUARDA COM NOVO CURSO

Capacitar cuidadores informais

¥ 0 Instituto Politécnico da
Guarda (IPG) langou o curso ‘Cui-
dar para Promover um Envelhe-
cimento Saudavel’, que visa do-
tar os cuidadores informais de
estratégias e de orientagdes que
retardem o declinio funcional dos
idosos de que estao a cuidar. A
gestdo das sindromes geriatri-
cas mais comuns na populagao
sénior, assim como a salde e o
bem-estar do proprio cuidador,
sao temas importantes que o cur-
SO vai tratar.

0 curso de acesso gratuito e
livre, é desenvolvido a partir das
recomendacoes da Organizagao
Mundial da Saiide sobre Cuidados
Integrados para Pessoas ldosas
(ICOPE), tem uma duracdo total
de 32 horas e meia, sete horas e
meia das quais presenciais, dis-
tribuidas por trés modulos prin-
cipais.

A formagao faz parte do pro-
jeto europeu EducAge, do qual

2

o Politécnico da Guarda é coor-

denador, e serd ministrada em
portugués, inglés, espanhol, hin-
garo e checo. Parte dos sessenta
inscritos até a data ja iniciaram a
aprendizagem online. No IPG, os
modulos presenciais vao comecar
a ser ministrados a partir de fi-
nais de junho.

Segundo Carolina Vila-Cha,
docente do IPG responsavel pela
coordenacao internacional do
projeto, “este curso esta constru-
ido com base numa metodologia
de ensino mista, combinando
materiais educativos online com
interacoes em sala de aula”. &
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OFICINA LU BAN

China distingue IPSetibal

¥ 0 Politécnico de Setbal
(IpS) foi distinguido pelo embai-
xador da China em Portugal, Zhao
Bentang, com o Prémio de Con-
tribui¢do para os Intercimbios
Humanisticos  Sino-Portugueses,
no passado dia 1 de junho, na
embaixada chinesa em Lisboa. A
distingao decorreu no ambito da
ceriménia de atribui¢ao de Bolsas
de Estudo “Embaixador da China”
e foi entregue a vice-presidente
Luisa Carvalho, que tutela no IPS
as areas da Investigagio e Inter-
nacionalizacao.

0 IPS tem em funcionamento,
desde 2018, na sua Escola Superior
de Tecnologia de Setiibal, a Gnica
Oficina Lu Ban existente em Por-
tugal, oferecendo um espaco de
ensino e investigacao agregador
de varias areas disciplinares em
torno do paradigma da Indistria
4.0, em estreita colaboracao com
o corpo docente da Escola Voca-
cional de Mecanica e Eletricidade
(EVME) de Tianjin.

0 refor¢o do ensino da lingua

U Atribesicdio das
Es 't SEH Eh

chinesa no IPS, através da aber-
tura de um curso também dispo-
nivel para a comunidade externa,
e a possibilidade de organizagao
conjunta de eventos culturais,
sao algumas das iniciativas que
tém vindo a ser discutidas entre a
Presidéncia do IPS e a Embaixada
da China em Portugal, de forma a
reforcar o posicionamento desta

oficina tecnoldgica como “referén-
cia de intercambio cultural e inter-
pessoal entre a China e Portugal”.

A par do IPS, e pela sua con-
tribuicao para este projeto, foi na
ocasido também agraciada com
uma distingdo similar a Camara
Municipal de Setibal, represen-
tada pelo seu presidente, André
Martins. |

POLITECNICO DE SETUBAL

Ciéncia Aberta em workshop

¥ virios especialistas europeus
estiveram este més reunidos no
Politécnico de Setbal (IPS) num
workshop dedicado a tematica
‘Open Science and Open Education’,
promovido no ambito do projeto
Ent-r-e-novators, com coordenagao
a cargo do IPS no ambito da alianca
universitaria europeia EBUDRES2

A acdo, realizada no dltimo dia
7 de junho, em formato hibrido,
permitiu o dialogo e a partilha de
ideias em torno de varios temas-
chave, como os desafios e as opor-
tunidades das ferramentas digitais
na Ciéncia Aberta, a gestao eficaz de
licencas abertas e as questoes éti-
cas a considerar na intersegao entre
Ciéncia Aberta e Ciéncia Cidada.

Para além dos parceiros do pro-
jeto europeu, o evento contou com
a participacao de representantes de
outras aliangas internacionais, no
sentido de promover a inovagao e
a colaboracao entre instituicoes de
ensino superior europeias e estimu-
lar praticas de Ciéncia e Educacdo
abertas, abrindo caminho para futu-
ras colaboragdes e estratégias para
fortalecer este campo de trabalho
em territorio europeu.

As discussoes abordaram ainda
topicos como os beneficios da Eu-
ropean Open Science Cloud, os de-
safios e experiéncias na implemen-

02 /// JUNHO 2024

tacao de praticas de Ciéncia Aberta,
pedagogias abertas e o impacto das
tecnologias emergentes na Educa-
¢ao, dando a conhecer projetos ino-
vadores que apostam na promogao
da Ciéncia Aberta e colaboracdo en-
tre instituicoes de ensino superior
europeias, como sao 0s casos do
INCITIES, EXPER e BI4E.

Além de Luis Coelho, docente
do IPS e coordenador do projeto
ESUDRES? Ent-r-e-novators, e de Ka-

rel Luyben, presidente da European
Open Science Cloud Association, o
workshop contou também com os
contributos de outras figuras proe-
minentes neste dominio, nomeada-
mente da Universidade Politécnica
de Timisoara (Roménia), Universi-
dade de Ciéncias Aplicadas de St.
Polten (Austria), Colégios Universi-
tarios de Leuven Limburg (Bélgica),
Universidade do Minho e centro de
investigacao MARE. l

ROBOTICA

Paulo Goncalves organiza
workshop no Japao

¥ Paulo Gongalves, docente
do Instituto Politécnico de Castelo
Branco (IPCB), um dos especialistas
mundiais em robotica, coorganizou
0 workshop sobre normas e onto-
logias para robdtica e automagao,
na maior conferéncia mundial sobre
robdtica (IEEE ICRA 2024), realizada
na cidade japonesa de Yokohama.
A informacao foi veiculada a nossa
redacgao pelo IPCB.

De acordo com a nota enviada
pelo Politécnico, no workshop dedi-
cado “as normas e ontologias para
robdtica e automacao, “foram apre-
sentados pela comunidade cienti-
fica, entidades de normalizacao e
empresas, varios trabalhos sobre os
diversos temas, entre eles 0s novos
paradigmas da inteligéncia artificial
aplicada na automacao e robdtica,
como sejam a melhoria da intera-
¢ao entre maquinas e humanos, o
raciocinio de robGs, o planeamento
de acgbes de sistemas autdbnomos
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de automac3o e robotica”.

0 investigador albicastrense
participou em varias reunides dos
grupos de trabalho de normalizagao
do IEEE, entre eles o grupo do qual é
Presidente, sobre Raciocinio Ontolo-
gico em Mltiplos Robds. Na reunido
com as varias entidades internacio-
nais de normalizacao ativas na area
da robdtica presentes na iniciativa
(por exemplo: IS0, ASTM, A3, ASME)
apresentou o trabalho do grupo a
que preside. B

ErEes L

Jodo Reino, do 1.° ano, mostrou a familia dos nimeros

COM 0 APOIO DO ENSINO MAGAZINE

Concurso de cartoons
cientificos com humor

¥ 0 Ensino Magazine foi parceiro
do Il Concurso de Cartoons Cienti-
ficos promovidos pelo Clube de Ci-
éncia Viva - “Ha Ciéncia na Cidade”,
do Agrupamento de Escolas Nuno
Alvares, em Castelo Branco. A com-
peticdo foi aberta a alunos do pré-
escolar ao ensino secundario, tendo
contado com a participagao de mais
de 150 trabalhos de alunos do agru-
pamento. Foram vencedores Leonor
Bentes (pré-escolar), Jodo Reino (1.°
Ciclo), Francisco Ribeiro (2.° Ciclo) e
Karen Pimentel (3.° Ciclo)

0s desenhos, originais, revelam
como a ciéncia esta presente no dia-
a-dia e como humor pode ser um ex-
celente veiculo de divulgagao, como
explica a coordenadora do Clube Ci-

éncia Viva, Florinda Baptista. 0 ni-
mero de participantes tornou a tarefa
do jari dificil pela qualidade dos tra-
balhos apresentados, pelo que além
dos trés primeiros prémios em cada
categoria, foram também atribuidas
mengoes honrosas.

0s vencedores foram conheci-
dos, ao inicio da tarde desta quarta-
feira, ja depois do fecho da edicao
impressa do nosso jornal, numa ceri-
monia realizada na Escola Cidade de
Castelo Branco, em que tera mar-
cado presenca o diretor do Agrupa-
mento de Escolas, Antonio Carvalho.

Para esta segunda edicao, o Clu-
be contou com os apoios da Porto
Editora, da RV] Editores e do Ensino
Magazine.
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CARLOS BRANDAO, PRESIDENTE DA ESCOLA SUPERIOR DE HOTELARIA E TURISMO DO ESTORIL

‘Trabalhamos arduamente para ter uma
taxa de empregabilidade de 96 por cento’

¥ A Escola Superior de Hotelaria
e Turismo do Estoril celebrou recen-
temente o seu 33.° aniversario, mas
demonstra uma preocupagao em
acompanhar as necessidades dos
setores do turismo, hotelaria e res-
tauragao. Nesse sentido, como pers-
petiva o proximo ano letivo?

A ESHTE foi pioneira em 1991,
quando surgiu como a primeira es-
cola superior de hotelaria e turis-
mo de Portugal, mas nao parou no
tempo, nunca descansou a sombra
dos sucessos ou do crescente reco-
nhecimento nacional e internacional.
Temos muito orgulho em apresentar
uma taxa de empregabilidade de 96
por cento nas nossas Licenciaturas,
um reflexo pratico de uma estraté-
gia que tem dado grandes frutos,
sem que isso nos faca relaxar. Tra-
balhamos arduamente para ter estes
indicadores e para nos mantermos
na vanguarda, procurando continu-
ar a proporcionar uma formacao de
exceléncia aos nossos estudantes,
alinhada com as tendéncias e as
necessidades dos setores. Para tal,
todos os nossos cursos foram am-
plamente revistos, reformulados e
readaptados, nao apenas reformula-
¢oes em termos de designacao, mas
também ao nivel dos contetidos pro-
gramaticos, que foram melhorados e
modernizados. Este novo elenco esta
concluido, por parte da ESHTE, mas
estamos a aguardar que a Agéncia
de Acreditacao para o Ensino Supe-
rior dé por concluido o processo. Mal
saia a almejada aprovagao, iremos
rapidamente fazer a conversao para
a nova oferta.

Como descreve a oferta formati-
va da ESHTE e que areas de conhe-
cimento sao cobertas pela mesma?

A Escola Superior de Hotelaria e
Turismo do Estoril surgiu para pre-
encher uma lacuna de formacao
superior no turismo, e continua a
ser uma instituicao muito focada
em cobrir todas as areas na esfera
da sua competéncia, dentro do en-
sino superior, desde a gastronomia
e a producao alimentar, passando
pela hotelaria, pela gestdo turistica
de produtos e empresas, pela gestao
de lazer e animagcao turistica e pela
area da informac3o turistica. Temos
uma variedade de cursos com exce-
|éncia reconhecida, como atesta a
certificagdo dos nossos cursos pela
Organizacao Mundial do Turismo.
Apresentamos cinco Licenciaturas
que sao geralmente alvo de forte
procura: Direcao e Gestao Hoteleira
(com uma taxa de empregabilidade
de 97,2%), Gestdo do Lazer e Anima-
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¢30 Turistica (93,6%), Gestdo Turistica
(96,2%), Informagcao Turistica (95%) e
Producao Alimentar em Restauragao
(95,6%). No ano letivo 2023/24, por
exemplo, tivemos um racio de 3,47
candidatos por curso na 1.2 fase do
Concurso Nacional de Acesso. Para
além disso, apresentamos uma pro-
posta diversificada para os segun-
dos ciclos, que sao uma excelente
complementaridade as licenciaturas.
Contamos com seis mestrados (Ges-
tao Hoteleira; Seguranga e Qualidade
Alimentar na Restauracao; Inovagao
em Artes Culinrias; Turismo, com
trés ramos: Gestdao Estratégica de
Eventos , Gestao Estratégica de Des-
tinos Turisticos, Planeamento e Ino-
vagao em Turismo Ativo e de Experi-
éncias e Turismo e Comunicagao, em
parceria com o Instituto de Geografia
e Ordenamento do Territorio da Uni-
versidade de Lisboa), colaboramos
ainda com o IGOT no Doutoramen-
to em Turismo e realizamos varios
cursos de formagao avancada, apre-
sentando como novidade para este
ano letivo uma Pds-Graduagao em
Empreendedorismo e Gestao de Ne-
gbcios em Turismo e Hospitalidade.

0 que pode um aluno que esteja
a preparar o ingresso no ensino su-
perior esperar da formacao na Escola
Superior de Hotelaria e Turismo do
Estoril?

Congratulamo-nos com o fac-
to de a ESHTE ter sido distinguida
pelo segundo ano consecutivo com
o prémio de Melhor Formacdo em
Turismo.  Naturalmente, teremos
de associar esse reconhecimento a
uma série de fatores, mas destacaria

por exemplo a nossa preocupagao
constante em acompanhar as ten-
déncias dos setores e em garantir
que 0S Nossos cerca de 2.000 estu-
dantes desenvolvam competéncias
que sejam (teis para o mercado de
trabalho. Outro aspeto relevante é a
competéncia e experiéncia do nos-
so corpo docente. Temos cerca de
150/160 docentes e apenas um tergo
pertence aos quadros da institui¢ao.
0 que significa que temos um gran-
de namero de docentes convidados
que, na sua esmagadora maioria,
sa0 pessoas com ligacao profissional
ao setor. Beneficiamos igualmente
da localizacdo estratégica no eixo
turistico de Lisboa/Cascais/Sintra,
proporcionando aos nossos estudan-
tes um ambiente Gnico de aprendi-
zagem, imerso num cenario rico em
oportunidades e praticas reais na
inddstria do turismo.

Esses sao os segredos para o
sucesso da instituicao na formagao
de futuros gestores hoteleiros, chefs
ou outros quadros significativos nas
suas areas de atuacao?

E inegavel que muitos dos estu-
dantes que concluiram os nossos cur-
sos tém desempenhado funcoes rele-
vantes em Portugal e no estrangeiro.
Temos muitos jovens que chegam até
nos com o desejo de serem diretores
de hotéis ou chefs, mas essa é uma
tarefa muito complexa e obriga a uma
aprendizagem estruturada, para além
de uma enorme dose de esforco dos
proprios estudantes. A ESHTE, n3o
sendo uma escola profissional, tem
uma logica de ensino aplicado de
grau superior que é altamente valori-

zada pelos empregadores. 0 curso de
Gestao Hoteleira, por exemplo, tem os
fundamentos de gestao, mas depois
centra-se naquilo que é a operagao.
Posso descrever um dos conceitos
em que isso é evidente: a instituicao
usufrui de um restaurante de aplica-
¢30, trés dias por semana, em que
as refeicoes sao confecionadas pelos
estudantes da licenciatura em Pro-
ducao Alimentar em Restauracao e o
restante processo é assegurado pelos
estudantes de Gestao Hoteleira, seja
a servir, a desempenhar funcoes de
rececionistas, de chefs de sala, etc.
Temos uma grande preocupagao em
que o ensino seja aplicado ao que o
setor empresarial realmente neces-
sita e é por isso que apresentamos
aos nossos finalistas um cenario de
quase pleno emprego.

Os estagios sio um patamar
fundamental para a integracao dos
estudantes no contexto de mercado
de trabalho?

Sem divida. E por essa razao,
precisamente, que os estagios tém
um carater obrigatorio na ESHTE. Nao
raras vezes, as crescentes solicitagoes
que nos chegam de empresas que
pretendem receber os nossos estu-
dantes em estagios resultam em pro-
postas de trabalho apds a conclusao
dos cursos. No dltimo Forum Estagios
e Carreiras tivemos mais empresas
interessadas do que lugares disponi-
veis. Acabamos por receber 82 insti-
tuicoes, nacionais e internacionais,
incluindo hotéis de paises como Gré-
cia, Itilia, Estados Unidos da América,
Bélgica e Paises Baixos. Entretanto,
formalizamos mais protocolos para

realizacdo de estagios, um deles com
0 prestigiado grupo Jumeirah Hotels
and Resorts, do Dubai. Em 2023, entre
734 estagios de estudantes dos se-
gundo e terceiro anos das licenciatu-
ras, 9o foram realizados fora de Portu-
gal, em 17 paises distintos e este ano
vamos seguramente bater um novo
recorde. Isto porque a ESHTE é uma
instituicdo de ensino de referéncia
ndo s6 nos mercados nacionais, mas
também nos internacionais, e a pro-
cura pelos nossos estudantes supera
cada vez mais a oferta.

A celebragao de protocolos com
outras instituicoes de ensino, portu-
guesas e estrangeiras, faz parte da
estratégia da institui¢ao?

Esta claramente no nosso plano
de acao. Por um lado, temos recebi-
do cada vez mais estudantes inter-
nacionais. Por outro, vao surgindo
oportunidades de colaboracao e coo-
peracao, programas de intercimbio e
projetos de investigacao conjunta. O
mais recente protocolo foi celebrado
com a Universidade Técnica de Am-
bato (UTA), uma das maiores e mais
conceituadas universidades pablicas
do Equador, mas temos igualmente
protocolos com instituicoes de Brasil,
Macau, Cabo Verde, Mogambique e
Guiné-Bissau, onde aceitamos o de-
safio de ajudar o Governo guineense
a criar a primeira Escola Superior de
Hotelaria e Turismo do pais, em Bo-
lama.

Quais tém sido os restantes fo-
cos de atuagao da ESHTE?

Uma das principais preocupa-
¢oes tem incidido sobre a requalifi-
cacao das instalacoes de que a es-
cola usufrui. Estamos num processo
de grande melhoria nesse sentido.
Temos reforgado igualmente a nos-
sa aposta na promogao da investi-
gacao, assim como na promogao do
sucesso escolar € no combate ao
abandono escolar. A esse nivel, o
Programa STEP - Student Transition
and Engagement Program, iniciati-
va cofinanciada pela Direcao-Geral
do Ensino Superior (DGES), ja esta a
ser implementado na ESHTE desde
setembro de 2023. Recentemente,
foram aprovados o Programa STEP+,
que dara continuidade ao trabalho ja
desenvolvido, e o STUDENTWELL-BE,
um servico de Saide Mental e Bem-
Estar, financiado no ambito do pro-
grama da Sa(de Mental no Ensino
Superior da DGES. Destaco igualmen-
te a capacitacao digital, a prestagao
de servicos para a comunidade e o
nimero crescente dos eventos orga-
nizados na ESHTE. &



PROGRAMA MUNDIAL ‘HEALTHY CAMPUS’

¥ 0 Politécnico de Leiria
acolheu uma das primeiras
auditorias efetuadas as ins-
tituicoes de ensino superior
portuguesas que integram o
projeto mundial Healthy Cam-
pus - Campus Saudavel, da
Federacao Internacional do
Desporto Universitario (FISU),
tendo assegurado a manuten-
¢ao da certificacao de Platina,
a mais elevada do programa.

Detentora do selo Plati-
na desde 2022, a instituicao
recebeu a auditoria da FISU
nos passados dias 16 e 17 de
maio, com o objetivo de ser
avaliada a continuidade do
cumprimento dos parametros
estabelecidos no projeto, re-
lacionados com o desenvolvi-
mento de programas de exce-
|éncia nas areas da Atividade

Fisica e Desporto, Nutri¢3o,
Prevencao de Doengas, Sal-
de Mental e Social, Prevencao
dos Comportamentos de Ris-
co, Ambiente, Sustentabilida-
de e Responsabilidade Social.

“A manutencao desta cer-
tificagdo s6 é possivel gracas
ao esforco dos 28 elementos
que constituem a equipa He-
althy Campus Politécnico de
Leiria, assim como de todas
as unidades organicas e ser-
vicos envolvidos no desen-
volvimento de boas praticas,
ao nivel das diversas areas
de atuacao que congregam o
Campus Saudavel para toda a
comunidade académica”, co-
meca por afirmar o presidente
do Instituto Politécnico de Lei-
ria, Carlos Rabadao.

Durante os dois dias, 0s

STEAM E TIC EM ALTA NO IPLEIRIA

145 mil euros para bolsas

¥ 0 Instituto Politécnico
de Leiria atribuiu 79 bolsas
‘GIRLS Steam’ e ‘ICT Training’,
com o objetivo de contribuir
para a formacao e quali-
ficacao de jovens do sexo
feminino em areas STEAM
(Ciéncias, Tecnologias, Enge-
nharias, Artes e Matematica),
bem como para a formagao
e qualificacao de adultos em
areas relacionadas com as
Tecnologias de Informagao e
Comunicacao (TIC).

A cerimbnia de entrega
das bolsas realizou-se a 7 de
junho, nos Servigos Centrais
do Politécnico de Leiria e a
atribuicao das 79 bolsas re-
presentou um investimento
de 145 mil euros, apoiado pelo
Plano de Recuperacao e Resili-
éncia (PRR). Das bolsas conce-
didas no presente ano letivo,
34 sao ‘Bolsas GIRLS Steam
- Licenciatura’, 12 sao ‘Bolsas
GIRLS Steam - TeSP’ e 33 ‘Bol-
sas ICT Training - Mestrados’.

“Com esta iniciativa es-
peramos aumentar a atrati-
vidade dos ciclos de estudos
abrangidos pelo projeto, isto

é, cativar os nossos jovens
a procurarem estas ofertas
nas areas STEAM. Queremos
cativa-las para estas areas,
que sao um mundo que nun-
ca mais acaba”, afirmou o
presidente do Politécnico de
Leiria, Carlos Rabadao.

“E com muito gosto que
participamos nesta sessao,
sinalizando a importancia
dada a este programa. E t3o
bom ver os estudantes a re-
ceber estes apoios, como visi-
tar uma obra financiada pelo
PRR”, afirmou Angela Noiva
Goncalves, subdiretora-geral
do Ensino Superior, aprovei-
tando o momento para “in-
centivar o Politécnico de Leiria
a continuar a apostar na atri-
buicao destas bolsas”.

Até 2026, ano em que ter-
mina o projeto ‘SkillsaFuture:
Regional Focus, Global Com-
petitiveness - Impulso Jovens
STEAM / Impulso Adultos’, o
Instituto Politécnico de Leiria
prevé atribuir um total de 266
bolsas, das quais 190 bolsas
‘GIRLS STEAM’ e 76 bolsas ‘ICT
TRAINING’. H

auditores da FISU, Marianna ——4F

Cardoso e Daniel Duarte, fo-
ram acompanhados pelo co-
ordenador do Healthy Cam-
pus do Politécnico de Leiria,
Rui Matos, pela coordenado-
ra da Unidade de Desporto,
Salde e Bem-Estar, Candida
Bairrada, e por varios ele-
mentos da equipa do projeto
Healthy Campus do Politécni-
co de Leiria.

IPLeiria garante platina
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LICENCIATRA

ESCOLA SUPERIOR

DE EDUCACAO E CIENCIAS

SOCIAIS (ESECS) .Leiria
Comunicacao e Media
Desporto e Bem-Estar
Educacao Basica
Educacédo Social

Lingua Portuguesa Aplicada

Relagdes Humanas e Comunicacéao
Organizacional

Servigo Social

Traducdo e Interpretacao
Portugués/Chinés - Chinés/Portugués

ESCOLA SUPERIOR

DE TEC~NOLOGIA

E GESTAO (ESTG) .Leiria
Administragdo Pablica

Biomecanica

Contabilidade e Finangas

Engenharia Automével

Engenharia Civil

Engenharia da Energia e do Ambiente
Engenharia e Gestao Industrial

Engenharia Eletrotécnica e de Computadores
Engenharia Eletrotécnica e de Computadores

(Noturno)

Engenharia Informatica
Engenharia Mecanica
Gestao

Jogos Digitais e Multimédia
Marketing

Solicitadoria

- POLYTECHNIC UNIVERSITY .

ESCOLA SUPERIOR
DE ARTES E DESIGN
(ESAD.CR) .Caldas da Rainha

Artes Plasticas

Design de Espagos

Design de Produto - Ceramica e Vidro
Design Grafico e Multimédia

Design Industrial

Programac@o e Producao Cultural
Som e Imagem

Teatro

ESCOLA SUPERIOR
DE TURISMO E TECNOLOGIA
DO MAR (ESTM) .Peniche
Animacao Turistica

Biologia Marinha

Biotecnologia

Engenharia Alimentar

Gestdo da Restauracdo e Catering
Gestdo de Eventos

Gestao Turistica e Hoteleira
Marketing Turistico

Turismo

ESCOLA SUPERIOR
DE SAUDE (ESSLei) .Leiria

Dietética e Nutrigao
Enfermagem
Fisioterapia

Terapia da Fala
Terapia Ocupacional

Consulte também a nossa oferta formativa de TeSP, Pos-Graduacoes,
Mestrados € Doutoramentos em: www.ipleiria.pt

Leiria —» Caldas da Rainha —» Peniche —» Marinha Grande —» Torres Vedras —» Pombal —» Batalha
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POLITECNICO DE PORTALEGRE

1,5 milhoes para a Escola

¥ A Escola Superior de Edu-
cagao e Ciéncias Sociais (ESECS)
do Politécnico de Portalegre
esta a ser alvo de requalifica-
¢ao, pela primeira vez em cerca
de 40 anos, num investimento
que ronda 1,5 milhoes de euros.

Em declaracoes a agéncia
Lusa, o presidente do Instituto
Politécnico de Portalegre (IPP),
Luis Loures, explicou que “ha
cerca de 40 anos” que nao
eram efetuadas obras no edi-
ficio, devendo esta reabilitacao
decorrer até setembro. “0 edi-
ficio estava a precisar de uma
interven¢ao. Nos candidatamos
um projeto ao Plano de Recu-
peracao e Resiliéncia (PRR),
nomeadamente ao Fundo Am-
biental, e ganhamos”, disse
Luis Loures.

A obra englobada na can-
didatura envolve um financia-
mento de 1,2 milhoes de euros
do PRR, mas vai além desse
valor, pois o IPP vai recorrer
a receitas proprias para criar
“condigoes oOtimas” de funcio-
namento.

“A exceléncia n3ao pode
ser s6” na qualidade do ensi-
no, mas também na qualidade
das infraestruturas, defendeu
o presidente do politécnico. 0

responsavel sublinhou ainda
que, além desta obra, o insti-
tuto esta a desenvolver proje-
tos de eficiéncia energética em
todas as outras escolas que
tutela.

A intervencao na ESECS “ti-
nha uma urgéncia relativamen-
te maior”, porque “obriga a que
nao haja atividade letiva duran-
te a obra, pois estamos a falar
em alteracao de pavimentos, de
telhados, de vaos. E uma inter-
venc¢ao mais musculada em ter-
mos financeiros e intervencao
urbanistica”, disse.

“N6s queremos, a todo
0 custo, ter a obra pronta no
final de setembro para que a
atividade do préximo ano letivo
possa decorrer com normalida-
de”, disse.

A verba de 1,2 milhdes de
euros, devera somar-se outra,
“entre 0s 200 e 250 mil euros”,
através de outro concurso, para
pavimentacao e outros arranjos
construtivos, o que totaliza os
cerca de 1,5 milhoes de euros
de investimento global. m

Lusa ¥

COM CABO VERDE

Portalegre reforca lagos

¥ A presidéncia do Politéc-
nico de Portalegre esteve em
missao, em Cabo Verde, para
promover a mobilidade de es-
tudantes, confirmou ao Ensino
Magazine a academia alenteja-
na. Ja em maio, o presidente do
Politécnico de Portalegre, Luis
Loures, integrou a delega¢ao do
Conselho Coordenador dos Ins-
titutos Superiores Politécnicos
que se deslocou em missao a
Timor-Leste, com o propoésito de
intensificar a cooperacao entre
os dois paises, no que respeita
ao ensino superior, investigacao
e ciéncia (ver pagina 17).

Na agenda da deslocagao a
Cabo Verde, realizada de 11 a
14 de junho, estiveram reuni-
oes bilaterais de avaliacao dos
protocolos existentes, de forma
a fazer os ajustes que as par-
tes considerem necessarias, e
a assinatura de um acordo com
a Sociedade Académica Asso-
mada.

01k /77 JUNHO 2024

A par do encontro com o
diretor-geral do Ensino Superior
de Cabo Verde, a comitiva do
Politécnico de Portalegre reuniu
com os presidentes e staff dos
municipios do Sal e da Praia.

Todas as partes coincidem
nos objetivos que devem ser
salvaguardados na cooperacao

para a mobilidade: a garantia
das condigbes para o suces-
so académico dos estudantes

cabo-verdianos; o alinhamento
das qualificagdes com a estraté-
gia de desenvolvimento dos ter-
ritérios e o estimulo ao regresso
ao pais de origem, uma vez ter-
minada a formacao superior. W

POLIEMPREENDE EM PORTALEGRE
Cow Trace vence

¥ 0 projeto “Cow Trace” ven-
ceu a fase regional do Concurso
Poliempreende no Politécnico de
Portalegre. Desenvolvido por Beatriz
Soares, Maria Eduarda e Rute Reis,
alunas da licenciatura em Enferma-
gem Veterinaria, na Escola Superior
de Biociéncias de Elvas, o projeto
esta ligado a agropecuaria e ira re-
presentar o Politécnico de Portale-
gre no concurso nacional, a realizar
na Madeira de 2 a 6 de setembro.

Na segunda posigao classificou-
se 0 projeto “AMARE”, de Ana Caroli-
na Neto, Inés Guedelha, Lufs Sancho
e Maria Brito, alunos da licenciatura
em Enfermagem, na Escola Superior
de Saiide; Bernardo Carvao, Caroli-
na Souto e Joana Coman, alunos da
licenciatura em Design de Comuni-

cacao, na Escola Superior de Tecno-
logia, Gestao e Design; Alvaro Melo
e Fausto Serddio da licenciatura em
Engenharia Informatica, na Escola
Superior de Tecnologia, Gestao e De-
sign; e Eduarda Correia e Rute Perei-
ra, docentes na Escola Superior de
Salide. 0 “EUROCARING”, de Mdnica
Vital, diplomada da licenciatura em
Servico Social, na Escola Superior de
Educagao e Ciéncias Sociais, foi o
projeto terceiro classificado.

0 projeto vencedor é premiado
com dois mil euros, o 2° classificado
recebe 1500 € serao entregues mil
euros ao projeto que ficou em 3° lu-
gar. Além dos prémios monetarios,
0s 3 primeiros classificados rece-
bem ainda 3 meses de incubagao
gratuita na BioBIP. B

NO IPPORTALEGRE
Alto Alentejo

¥ 0 campus Politécnico de Por-
talegre acolheu, a 20 de junho, a
“Sessao Prospetiva do Alto Alentejo”
promovida pela ODSlocal - Plataforma
Municipal para os Objetivos de De-
senvolvimento Sustentavel, em cola-
boracao com a Fundacao ‘la Caixa’.

Com o objetivo de discutir ques-
toes relevantes para o futuro da re-
gido e fortalecer a colaboracao para
o desenvolvimento sustentavel ao
nivel local e regional, a iniciativa
reuniu representantes de munici-
pios, de entidades locais e da so-
ciedade civil.

De manh3, apos sessdo de aber-
tura com Luis Loures, presidente do
Instituto Politécnico de Portalegre;

em analise

Hugo Hilario, presidente da Comu-
nidade Intermunicipal do Alto Alen-
tejo (CIMAA) e Jodo Ferrdo, gedgra-
fo e membro do Conselho Geral,
seguiram-se dois painéis nos quais
se abordaram os temas: “Desafios
e Oportunidades na Regiao do Alto
Alentejo” com apresentagao de Fer-
nando Rebola, vice-presidente do
Politécnico de Portalegre e “Pensar
o futuro, agir no presente”. Este
altimo painel moderado por Luisa
Schmidt (ICS-ULisboa) contou com
José Pena do Amaral, Conselho da
Fundagao” la Caixa” em Portugal,
Anténio Covas, Universidade do Al-
garve e Rui Marques, Coordenador
do Relational Lab. m

POLITI::CNICO DE PORTALEGRE
0 saber nao tira férias!

¥ 0 centro de Linguas e Culturas
do Politécnico de Portalegre promo-
ve cursos de linguas para ocupagao
dos tempos-livres dos mais novos,
durante a interrupgao letiva. Para
julho, estao previstas atividades de
formacao lidicas em lingua inglesa,
destinadas ao publico “Kids&Teens”
(dos 7 aos 15 anos).

Em Elvas realiza-se “Funny
English: arts and crafts”; em Por-
talegre, os cursos anunciados sao
“Holiday Club!”, “Teen craft fun”
e “Portalegre’s got Talent / Talent
show”, a cargo de um corpo do-
cente qualificado, que inclui pro-
fessores nativos, especialistas em
inglés. W



REVISTA CIENTIFICA

Rodrigues
ganha prémio
de investigacao

¥ Filipe Rodrigues, docente da Escola Su-
perior de Educac3o e Ciéncias Sociais (ESECS)
do Politécnico de Leiria e membro integrado
do Centro de Investigacdo em Desporto, Sal-
de e Desenvolvimento Humano (CIDESD), é o
grande vencedor do prémio Jovem Investiga-
dor, da revista cientifica Healthcare.

A distingdo foi atribuida atendendo ao
contributo significativo do docente em termos
cientificos, no ano de 2023. Este prémio per-
mitira ao docente publicar um artigo na edicao
da revista Healthcare de 31 de dezembro de
2024, juntamente com um prémio pecuniario.

“Trata-se de um prémio internacional de
jovem investigador, mas é um professor ja
com provas dadas no panorama nacional e
internacional, pelo que nos deve orgulhar a
todos em geral, e em particular ao docente
Filipe Rodrigues”, salienta Diogo Monteiro,
professor e coordenador do Departamento de
Desporto, Exercicio e Sadide da ESECS do Poli-
técnico de Leiria.

0 Prémio Jovem Investigador, concedido
pela revista Healthcare, reconhece a excelén-
cia e o impacto das contribuicoes de jovens
investigadores na area das Ciéncias da Sad-
de, neste caso em particular, nas Ciéncias do
Desporto. H

POLITECNICO DE VISEU

Sustentabilidade
em debate

¥ <ustentabilidade Ambiental no IPV-
Pensar o Presente, Agir para o Futuro’ foi o
tema do seminario realizado no Politécnico
de Viseu, a 22 de maio, pela Pro-Presidéncia
para a Sadide, Bem-estar, Desporto e Sustenta-
bilidade, em conjunto com a Coordenacao da
Eco-Escolas das cinco Unidades Organicas do
Instituto Politécnico de Viseu (IPV).

0 evento reuniu presencialmente e on-
line, elementos da comunidade académica,
para apresentar e debater praticas voltadas
para a sustentabilidade, sendo que a sessao
de abertura contou com a pro-Presidente Eli-
sabete Silva, do Presidente do IPV, José Costa,
e do vereador da Camara Municipal de Viseu,
Pedro Ribeiro, que destacaram a importancia
de incorporar a sustentabilidade nas politicas
e praticas institucionais. W
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CARTAS DE CURSO A LICENCIADOS, MESTRES E TESP

Ha festa em Barcelos

¥ 0 Politécnico do Cavado e do Ave (IPCA)
realizou a Cerimonia de Entrega das Cartas
de Curso aos seus diplomados no ano de
2022/2023, a 16 de maio, no Campus, em Bar-
celos, num momento de enorme significado
para as instituicdes para as familias e para os
diplomados, como referiu a presidente do IPCA,
Maria José Fernandes, na sua intervengao.

“Este ano o IPCA celebra 30 anos! E esta é
uma data com significado muito grande para
todos nds. Nestes 30 anos, muito mudou na
regido do Cavado e do Ave e essas mudangas
sao indissociaveis da nossa presenca neste
territorio. Fomos, somos e seremos uma ala-
vanca para o desenvolvimento e coesao social
e territorial”.

0 vereador da Camara Municipal de Bar-
celos, Carlos Reis, manifestou 0 compromisso
da autarquia em criar condicoes para que 0s
estudantes do IPCA se fixem na cidade de Bar-
celos. Referiu mesmo que “o IPCA andou mais
rapido que a autarquia nos Gltimos 10 anos,
pelo que os jovens vém estudar, mas nao se
fixam, e isso é um desafio para a autarquia e
estamos a trabalhar para recuperar esse tem-
po perdido”.

Ja o Presidente da Associa¢ao Académi-
ca do IPCA (AAIPCA), Jodo Salazar, destacou
o esforco, perseveranca e dedicacao dos di-
plomados para conseguirem terminar o seu
percurso. “A carta que hoje recebem é muito
mais do que s6 um pedaco de papel. £ um

testemunho da vossa resiliéncia, da vossa
capacidade de aprender e crescer. £ a prova
de que vocés tém as ferramentas necessarias
para enfrentar e superar os desafios que o fu-
turo vos reserva”, afirmou.

As Cartas de Curso foram entregues pelos
respetivos Diretores das Escolas e Diretores de
Curso, numa ceriménia animada pelos Cool-
trane e pela Tuna Académica do IPCA. Nos 30
anos do IPCA, a instituicao formou um total
de 11 307 estudantes, 2874 de Cursos Técni-
cos Superiores Profissionais, 7461 de licencia-
turas e 972 de mestrados. SO no ano letivo
2022/2023, formaram-se nos varios ciclos de
estudos 1447 estudantes, sendo 611 de CTESP,
666 de licenciatura e 170 de mestrados. H

POR INICIATIVA DO CCISP

Portugal e Timor cooperam

¥ 0 conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos (CCISP) implementou
uma agao de promogao externa do Ensino
Superior Politécnico em Timor-Leste, que en-
volveu representantes de onze instituicoes
portuguesas.

A celebracao de protocolos entre o CCISP,
as instituicoes que integraram a missao e as
duas universidades timorenses (UNTL - Uni-
versidade Nacional de Timor Lorosa’e e UN-
DIL - Universidade de Dili), visa intensificar a
cooperagao entre Portugal e Timor-Leste no
ensino superior, na investigacao e na ciéncia.

A delegacao, composta por nove Insti-
tutos Politécnicos (Beja, Braganga, Cavado e
Ave, Coimbra, Guarda, Leiria, Portalegre, Viana
do Castelo e Viseu) e as Escolas Superiores
de Enfermagem de Coimbra e de Lisboa foi
recebida pela Embaixadora de Portugal em
Timor-Leste, a 29 de maio, seguindo-se uma
visita a UNTL.

Na Universidade Nacional de Timor
Lorosa’e foi formalizado um memorando de
entendimento entre o CCISP e a UNTL, assim
como onze acordos de cooperacao bilaterais
com as institui¢des de ensino politécnico por-
tuguesas presentes. No dia 30, a comitiva por-
tuguesa encontrou-se com o ministro do Ensi-
no Superior, Ciéncia e Cultura de Timor-Leste.

0 programa terminou com uma visita a

Universidade de Dili e a participagdo num
workshop internacional subordinado ao tema
“A Cooperagao Técnica e Cientifica entre Por-
tugal e Timor-Leste”, que contou igualmente
com a presenca de cerca de 400 académicos
e estudantes da UNDIL, dos Embaixadores de
Portugal e Angola e representantes do Institu-
to Nacional de Ciéncias e Tecnologia.

“Temos disponibilidade para ajudar mais
na capacitacao das pessoas de Timor-Leste,
na formagdo de quadros técnicos, na quali-

ficacao dos docentes em mestrados e douto-
ramentos, na investigacao aplicada conjunta.
Estamos empenhados em fortalecer os lagos
de amizade, aprofundar e criar mais parcerias,
aumentar o conhecimento e a investigagao
aplicada, afirmar a lingua portuguesa ao ser-
vico da sociedade, ao servico das nossas uni-
versidades, ao servico das pessoas”, salientou
Maria José Fernandes, presidente do CCISP e
do Politécnico do Cavado e do Ave (IPCA), du-
rante a missao. M

JUNHO 2024 //7 017



POLITECNICO

ENSINO MAGAZINE

F

ESE DE COIMBRA LANCA

Prémio Francisco Amaral

¥ A Escola Superior de Educa-
¢3o de Coimbra (ESEC) anunciou a
1 de junho de 2024 o ‘Prémio Fran-
cisco Amaral’ (PFA), uma iniciativa
destinada a reconhecer e fomentar
o talento dos futuros profissionais
da comunicagao social e que con-
siste na atribuicao de bolsas de
estudo para o Mestrado em Comu-
nicacao Social - Novos Media.

Este prémio pretende homena-
gear Francisco Amaral, docente da
area das Ciéncias da Comunicagao
na Escola Superior de Educagao de
Coimbra, onde fundou e dirigiu, de
2003 a 2019, a ESEC TV. Destacou-se
como realizador, produtor e apre-
sentador de radio e televisao, sendo
autor do programa intima Fracc3o.

As candidaturas para a primeira
edicao do Prémio Francisco Amaral
decorrem até 28 de junho de 2024.
Podem candidatar-se os estudan-
tes do terceiro ano de quaisquer
cursos de Licenciatura da ESEC. O
prémio a atribuir assegura o valor
total da propina no Mestrado em
Comunicacao Social- Novos Media
da ESEC, desde que o estudante te-
nha aproveitamento escolar.

Em cada edicdo anual, até dois
estudantes serao contemplados
com este apoio financeiro. Impor-
ta esclarecer que o PFA nao cobre
custos administrativos, taxas ou
outras despesas associadas a fre-
quéncia do curso.

As candidaturas serao avalia-
das com base em trés critérios, no-
meadamente a afinidade do ciclo
de estudos de origem com os es-

tudos dos media, a média escolar
obtida nos cinco semestres iniciais
do curso e ensaio e o projeto de
pesquisa/acao ou produto media-
tico sobre o tema Desafios dos No-
vos Media.

0 Prémio Francisco Amaral sera
entregue em sessao pablica e os alu-
nos premiados poderao usufruir do
PFA na edigao imediata em funciona-
mento do referido mestrado. ®

i

POLITI:ECNI‘CO DE COIMBRA
Obras melhoram edificios

¥ 0 Politécnico de Coimbra acaba
de ver aprovadas trés candidaturas,
de mais de 36 mil euros, que visam
a realizagao de obras de melhoria
das acessibilidades na Clinica do IPC,
Centro Cultural Penedo da Saudade
e Casa do Bispo, contribuindo para
uma maior inclusao de pessoas com
mobilidade condicionada.

As obras decorrerao de agosto
de 2024 a fevereiro de 2025 e com-
preendem a criacao de rampas de
acesso aos edificios e requalificacao
de percursos acessiveis, a adaptacao
de instalacbes sanitarias existentes
para pessoas com mobilidade condi-
cionada, a execucao de pavimentos
adaptados para invisuais, a criagao
de portas interiores e exteriores
adicionais, a colocacao de ascensor,

a criagao de lugares de estaciona-
mento para pessoas com mobilidade
condicionada, entre outras.

Segundo Ana Ferreira, vice-pre-
sidente do IPC, “0 objetivo é supe-
rar os obstaculos decorrentes da
antiguidade dos edificios e a conse-
quente falta de acessibilidade, pro-
porcionando assim iguais condigoes
a todos os que frequentam o Poli-
técnico de Coimbra”, afirma.

Recorde-se que, no final do més
de maio, foram submetidas mais
cinco candidaturas a Nova Geragao
do Programa de Intervengdes em
Edificios Pblicos - Aviso N.° 06/Co3-
i02/2024, 0 que reforca a aposta do
IPC e a importancia atribuida a esta
area de destaque, aguardando-se
agora o resultado das mesmas. &

EIMAD’24

Esart debate design, misica e artes

¥ A Escola Superior de Ar-
tes Aplicadas do Instituto Po-
litécnico de Castelo Branco,
organiza, de 27 a 29 de junho,
mais uma edicao do EIMAD -
Encontro Internacional de In-
vestigacdo em Misica, Artes
e Design. A semelhanca dos
encontros dos anos transatos,
serd um espago privilegiado de
debate cientifico e divulgagao
da investigacao nas areas do
design (design grafico, design
de interiores e mobiliario e de-
sign de vestuario e téxtil), da
musica (musicologia e o ensino
da mdasica), das artes e suas
respetivas areas de interse¢io
ou transdisciplinaridades.

Sao dois os pilares que nor-
teiam a edicao deste ano do El-
MAD’24. O primeiro é a Agenda
2030 (Objetivos de Desenvolvi-
mento Sustentavel) promovida
pela Organizacao das Nagoes
Unidas e tem como prioridades
0 crescimento sustentavel, re-
generativo e inclusivo a uma
escala global até ao ano 2030.
0 segundo pilar é a New Euro-
pean Bauhaus, iniciativa criati-
va e interdisciplinar promovida
pela Comissao Europeia. Este
movimento procura propor-
ciona um espaco de encontro
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0 EIMAD apresenta um programa de exceléncia

para conceber futuros através
da reuniao de designers, arqui-
tetos, artistas, cientistas, enge-
nheiros, especialistas digitais e
estudantes para a criacao de
pontes entre o mundo da ci-
éncia e tecnologia e o mundo
da arte e da cultura, do mesmo
modo que apela a sustentabili-
dade, inclusdo e estética para
aproximar o Acordo Verde Euro-
peu das pessoas.

Tendo como foco estes dois
pilares, os trabalhos levados a
cabo no EIMAD’24 irao reunir
docentes, investigadores e pro-
fissionais, quer nacionais quer
internacionais, ligados as areas
tematicas do encontro, possibi-
litando a partilha de conheci-
mentos, processos e resultados
das mais recentes investiga-
¢oes. Os trabalhos decorrerao
durante trés dias entre sessoes
tematicas paralelas onde auto-
res com diferentes nacionalida-
des apresentarao os seus arti-
gos cientificos. Tendo o EIMAD
ja uma dimens3o internacional
com créditos firmados (a 8¢
edicao contou com 75 comuni-
cacoes, 162 participantes, com
investigadores de 12 naciona-
lidades), este ano as sessdes
plenarias ficardo a cargo dos

conferencistas internacionais,
Jorge Frascara, Ellen Lupton,
David Bihanic, Joanie Lemercier
e Peter Benz, que se juntam a
portuguesa Helena Caspurro. 0
resultado deste EIMAD’24 ira
traduzir-se num livro de refe-
réncia internacional, “Advan-
ces in Design, Music and Arts
I11”, com garantia de indexa-
¢ao a Scopus e publicado pela
prestigiada chancela Springer,
editora de referéncia Scopus e
parceira das diversas publica-
¢oes resultantes das edigoes
anteriores do EIMAD.

Através de cinco sessoes
plenarias e de 115 comunica-
¢oes de artigo, o EIMAD’24 vai
ser uma oportunidade especial-
mente relevante para se refle-
tir sobre como serd possivel
pensar o Design, a Mlsica e as
Artes como um investimento a
médio/longo prazo para fazer
face aos desafios globais que
se avizinham, perceber qual
o caminho para responder as
necessidades da sociedade e
como se pode utilizar estas
areas como um catalisador
cultural e de sustentabilidade
para transformar comunidades
e promover modos de vida sus-
tentaveis. |
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SOLUCOES INOVADORAS NA SAUDE

Santander X Global Challenge

¥ 0 Banco Santander, em
parceria com a Oxentia Foun-
dation, acaba de lancar o San-
tander X Global Challenge |
Innovation in Healthcare, um
desafio global destinado a star-
tups e scaleups de 11 paises
(Alemanha, Argentina, Brasil,
Chile, EUA, Espanha, México,
Portugal, Polonia, Reino Unido
e Uruguai) que oferecam solu-
¢oes inovadoras no ambito dos
servicos de sadde.

Os seis projetos vencedores,
que vao receber 120.000 euros
em prémios: 30.000 euros para
as trés startups vencedoras
(10.000 euros para cada uma)
€ 90.000 euros para as trés me-
lhores scaleups (30.000 euros
para cada uma). Terdo acesso
a Santander X 100, a exclusiva
comunidade global com as em-
presas de maior destaque do
Santander X, e poderao ligar-se
a Fintech Station, area de Open
Innovation do banco.

Em nota enviada a nossa
redacao, é explicado que “as
solugoes das empresas candi-
datas deverao estar centradas
em trés areas de atuacao”. A
primeira diz respeito a “Tecno-
logia e automatizacao: Inova-
¢oes que apoiam a eficacia e
os avangos dos profissionais de
salide, tais como sistemas de
funcdes operacionais que per-
mitam poupar custos, recursos
e reduzir os erros médicos, de-
senvolvimento de dispositivos
médicos, wearables, a utiliza-

¢ao da robdtica e da realidade
virtual para a formagao médica
e os procedimentos cirdirgicos a
distancia”.

A segunda area de atuagao
deve passar pela “eficiéncia
operacional, através de solu-
¢Oes que rastreiam e analisam
a inddstria da satde e podem
ajudar governos, empresas e
outros stakeholders a tomar
decisdes estratégicas e opera-
cionais. Empresas que permi-
tam melhorar a operativa hos-
pitalar, sistemas de gestao de

Freepik{=

registos eletronicos para uma
documentacao e gestao mais
eficiente, analise de dados para
otimizar a alocagao de recursos
e planificacao de pessoal”.
Finalmente a Gltima area de
atuacao diz respeito ao “aten-
dimento ao paciente: Empre-
sas focadas no atendimento
centrado no paciente, para lhe
oferecer uma experiéncia con-
fortavel e eficiente do principio
ao fim. Procuram-se solugoes
que permitam um melhor aten-
dimento ao paciente, desde o
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diagnéstico e a monitorizacao
ao domicilio, consultas virtu-
ais, dispensario auténomo de
medicamentos, planos de tra-
tamento simplificados e medi-
cina personalizada”.

Citado na mesma nota, Ra-
fael Hernandez, diretor do San-
tander Universidades, destaca
que “é crucial para o bem-es-
tar e o progresso de pessoas e
sociedades que os seus siste-
mas de salide consigam acom-
panhar o ritmo das revolugoes
tecnoldgicas que ja estao a
acontecer em muitos ambitos.
Neste enquadramento, reforga-
moS 0 NOSSO apoio ao empre-
endedorismo como motor de
mudanc¢a e damos visibilidade
a um setor no qual a inovacao
tem uma profunda capacidade
transformadora”.

Ja Steve Cleverley, CEO da
Oxentia Foundation, considera,
na mesma nota, que “inovar no
setor da salde é fundamental
para melhorar os resultados
dos pacientes, reduzir os cus-
tos e avangar na investigacao
médica. Na Oxentia Foundation,
esforcamo-nos para empoderar
empreendedores para que pos-
sam abordar desafios globais e
contribuir para o bem-estar da
sociedade. Ajudamos a identifi-
car e apoiar inovagoes que se-
rao a base de novos tratamen-
tos e tecnologias, avancando
rumo a um sistema de atendi-
mento médico mais abrangente
e inclusivo”. m

MARCA SANTANDER

Da educacao a habitacao

¥ comeca Agora um novo
capitulo da marca Santander:
um banco préximo das pesso-
as, que as ajuda a concretizar
0s seus objetivos de vida, “seja
o que for que vao comecar”.

0 conceito criativo baseia-
se na premissa de que a vida é
feita de mudangas e que cada
um decide o qué, quando e
como o quer fazer. 0 Santan-
der estard 1a para materializar
esses desejos e projetos, mes-
mo quando parecem dificeis de
alcancar.

Na campanha, o banco da
destaque a duas questoes cru-
Ciais da sociedade e evidencia
o papel que pode ter em cada
uma delas: na Habitagao, aju-

Banco Santander Tolta, 5.0

dando a ter casa propria, € na
Educacao, desbloqueando o ele-
vador social. Serao abordados
ainda temas como o empreen-
dedorismo, a transicao energé-
tica, o empoderamento finan-
ceiro e a literacia financeira.
“Comeca Agora” assume-se
como a nova assinatura global
do Santander, desenvolvida em
conjunto com todos os paises
do Grupo. Depois do arranque
no Brasil, é lancada agora em
Portugal. Criada pela VML e
produzida pela Garage Films, o
videofoi divulgado na televisao,
estando disponivel nos outros
meios: exterior, display, redes
sociais, para além dos canais
proprios do Santander. B
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CRONICA SALAMANCA

La declaracion de Tirana

¥ Hace muy pocas semanas,
los pasados 29 y 30 de mayo del
presente 2024, se han reunido en
la capital de Albania, Tirana, los
altos responsables de la educa-
cion superior de los paises miem-
bros de la Uni6n Europea, y a la
que se han incorporado algunos
mas que conforman el area mas
amplia de otros paises que juntos
configuran el Espacio Europeo de
Educacion Superior.

No es casual que los minis-
tros y altos responsables de
universidades y de la educacion
superior en Europa se hayan en-
contrado en un lugar como Alba-
nia, que hasta hace muy poco
tiempo permanecia invisible y
hermético a los cambios, here-
dando un modelo de sociedad y
administracion publica situado
durante décadas en el contexto
estalinista, siempre tutelado por
la antigua Unidn Soviética. Alba-
nia era un pais casi desconocido
y aislado a todas las influencias
y posibles “contaminaciones”
ideoldgicas culturales proceden-
tes de Occidente, de la Europa
de las democracias libres. De ahi
que resulte esperanzador para
los albaneses, y para el conjunto
de los europeos, la celebracion
en su territorio de reuniones y
congresos de ida y vuelta para
las politicas educativas euro-
peas, en esta ocasion las edu-

cativas, porque todos salimos
beneficiados.

En esta reunion de politica
universitaria celebrada en Tirana
se acordd redactar y aprobar un
documento, o declaracion con-
sensuada, relativa a los avances
logrados hasta el presente, ac-
tuaciones inmediatas y retos para
el futuro respecto a la educacion
superior en los paises miembros
que comparten el Espacio Europeo
de Educacion Superior, y de Inves-
tigacion.

En otro encuentro preceden-
te, celebrado en Roma en 2020, se
avanzaba sobre algunos aspectos
que en la actualidad deben ir to-
mando carta de naturaleza en las
politicas universitarias y de edu-
cacion superior de los paises par-
ticipantes.

Después de valorar el inmenso
avance alcanzado con el programa
Erasmus, creado en 1985, y con
otros proyectos subsidiarios rela-
tivos a la investigacion comparti-
da, o proyectados sobre la forma-
cion de profesores e intercambio
de estudiantes adolescentes del
subsistema educativo previo de la
educacion secundaria y la forma-
cion profesional, este documento
declarativo pone su acento en
nuevos retos que deben asumir
los centros, profesores e investi-
gadores europeos de educacion
superior, pero sobre todo los res-

ponsables de las politicas univer-
sitarias.

El texto ocupa una extension
de nueve paginas, en él se ar-
gumenta y justifica la toma de
posicion que los ministros y res-
ponsables de educacion superior,
alli presentes, en representacion
de sus respectivos paises, deben
adoptar en sus politicas nacio-
nales. Se detiene en argumentar
la importancia que para Europa
tiene la garantia de politicas so-
ciales con los estudiantes. Sobre
todo, cuando se cierne sobre las
politicas europeas conjuntas un
tenebroso panorama de recortes
sociales en favor de politicas cada
vez mas ultraliberales, que perju-
dican a los estudiantes socialmen-
te mas débiles, que se respaldan
en opciones politicas emergentes
que no creen en Europa. Parece
que estamos asistiendo a la entra-
da de un “caballo de Troya” que
desea destruir Europa desde den-
tro, desde los gobiernos ultracon-
servadores de algunos paises, con
politicas sociales muy alejadas de
una de las sefias de identidad del
ideario europeo.

La creacion de la Union Euro-
pea, al fin, superd en su dia la
inicial razon de orden econémico
que la justifico en los afios de los
tratados fundacionales de Roma
en 1958. Mas tarde se avanz6 ha-
cia un orden politico superior, que

casi llegd a tocar con los dedos la
formulaciéon de una Constitucion
aplicable para toda Europa. En
este contexto nacié el programa
Erasmus hacia 1985, y en el 2000
se formula la Declaracion de Bolo-
nia, que tanto impacto ha ejercido
en la organizacion y pedagogia
universitaria europea desde en-
tonces hasta nuestros dias.

Los participantes en la reunion
y declaracion de Tirana, ademas
de lo logrado hasta el presente,
sugieren una especial atencion a
la incorporacion de politicas uni-
versitarias que incluyan de forma
transversal el paradigma ecologi-
co (en docencia, investigacion y
gestion), en proximidad a la po-
litica general emprendida para la
proteccion del medio ambiente
y la salud de los europeos. Las
universidades deben asumir un
compromiso mas decidido a(n
por el bienestar ciudadano medio-
ambiental y por la formacion e
investigacion de expertos en este
campo.

También se aborda el nuevo
significado que en los centros uni-
versitarios representa el impacto
tecnoldgico y la Inteligencia Artifi-
cial, como expresion de los avan-
ces y nuevas realidades técnicas y
sociales que afectan directamente
a las tareas formativas e investi-
gadoras de los centros de educa-
cion superior de toda Europa.

Los pasos dados en la cons-
truccion de Europa son lentos,
pero imprescindibles para tejer un
conjunto de realidades tan disper-
sas y diversas, y para continuar
ejerciendo de lider mundial en la
defensa de un modelo humanista
de sociedad y de universidad.

Albania no solo es un viejo
pais anclado en la ausencia de
conexiones, que comienza a sa-
lir de un largo letargo e invierno
ideoldgico. Tampoco es solamente
un pequefio pais del area Medi-
terranea que a veces sabemos
que existe por sus equipos de
fatbol que participan en compe-
ticiones europeas. Hoy Albania es
otro modesto ejemplo de un pe-
queno pais que acoge con espe-
ranza e ilusion la posibilidad de
irse incorporando al mundo de la
educacion superior con el modelo
europeo. La declaracion de Tirana
es una muestra fecunda de este
proyecto europeo comun, incluida
Albania. ®

José Maria Hernandez Diaz ¥
Universidad de Salamanca
jmhd@usal.es

ESCOLA PORTUGUESA DE MOCAMBIQUE

Pontes para o f

¥ A Escola Portuguesa de Mo-
¢ambique - Centro de Ensino e
Lingua Portuguesa (EPM-CELP) aco-
lheu, de 5 a 8 de maio, o lll Encontro
das Escolas Portuguesas no Estran-
geiro: “Construindo Pontes Rumo
a Democracia Cultural - Desafios e
Oportunidades”.

Organizado pela Diregao-Geral
da Administracao Escolar, através
da Direcao de Servicos de Ensino e
das Escolas Portuguesas no Estran-
geiro e pela EPM-CELP, com o apoio
da Embaixada de Portugal em Mo-
¢ambique, o encontro contou com a
presenca do Ministro da Educagao,
Ciéncia e Inovagao, da Ministra Con-
selheira da Embaixada de Portugal,
das Diretoras da DGAE e DSEPE, da
Inspetora-Geral da Educacao, da Co-
ordenadora da Rede de Bibliotecas
Escolares, representantes da CPLP,
dos Reitores da Universidades Edu-
ardo Mondlane e Pedagdgica, ele-
mentos da comunidade educativa e
dirigentes das escolas portuguesas
de Timor-Leste, Angola, Mogambi-
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que, Cabo Verde e Sao Tomé e Prin-
cipe.

0 primeiro dia foi marcado por
um passeio cultural pela cidade de
Maputo e pelo jantar comemorati-
vo do Dia Mundial da Lingua Por-
tuguesa.

A par dos momentos musicais,
culturais, os participantes visitaram
0 espaco escolar, a exposicao “25 de
Abril - 5o anos de Democracia”, o

Projeto Maos na Ciéncia, a Bibliote-
ca Escolar José Craveirinha, salas de
aula e assistiram ao lancamento do
livro “Palavras de Abril”.

0s momentos de partilha e de
reflexao incluiram debates, mesas
redondas e conferéncias, subordi-
nadas aos temas: “ A Biblioteca Es-
colar nas EPE: Centros difusores da
Lingua Portuguesa” - por Manuela
Silva (Coordenadora da Rede de Bi-

bliotecas Escolares)- , “Sensibilida-
de Cultural - Desafios e Praticas de
Inclusao” - debate moderado por
Ana Paula Relvas (professora bi-
bliotecaria da EPM); “Organizacao
do sistema de ensino piblico em
Mogambique, por Jorge Ferrao (Rei-
tor da Universidade Pedagogica);
“Desafios Pedagdgicos nas EPE:
o trabalho em rede e a formacao
para uma educacao de qualidade”

por Ariana Cosme (Inspetora Geral
da Educacdo), “Educacao e Cultu-
ras: beleza do plural”, por Paulo
do Vvale (Coordenador do Plano
Nacional de Artes) com a participa-
¢ao dos escritores Teresa Noronha,
Rogério Manjate, Mia Couto; “A In-
teligéncia Artificial nas escolas, por
Ricardo Cruz (docente); “Desafios
e oportunidades da utilizacao da
Inteligéncia Artificial em contexto
escolar”, debate moderado pelo
presidente da Associacao de Estu-
dantes da EPM; “Desafios e Opor-
tunidades das EPE no Estrangeiro”,
mesa redonda moderada por Lui-
sa Antunes (Presidente da CAP da
EPM).

No encerramento, o Ministro da
Educacdo, Ciéncia e Inovacao enal-
teceu o trabalho efetuado pelas EPE
quer pelo seu contributo pedagogi-
co quer pela valorizacao e difusao
da Lingua portuguesa nas comuni-
dades de acolhimento. B

EPM-CELP ¥
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A escola enquanto espaco simbolico

[} Poucas instituicoes incorpo-
ram tanto simbolismo se compara-
das com a instituicdo escolar. Ai, no
virar de cada esquina, tropecamos
com gestos, linguagens e codigos,
que se revelam no modo de pen-
sar sentir e agir dos jovens e dos
seus educadores. Quer queiramos
ou nao, estes rituais do curriculo
oculto marcam mais as vivéncias,
as representagoes e as memorias
colectivas dos protagonistas do acto
educativo, do que qualquer outra
influéncia do curriculo formal.

Nas escolas produz-se uma re-
lag3o dialéctica entre a contribuicdo
dos docentes e dos alunos para a
eficacia dessas instituicoes, e a or-
ganizacao da escola enquanto de-
terminante do desenvolvimento e
do eficiente desempenho profissio-
nal de uns e dos outros.

Designadamente, o trabalho do
professor desenvolve-se em institui-
¢oes que dao sentido e ajudam a
organizar o seu mundo conceptual
sobre educacao, que possibilitam
essa transferéncia conceptual para
a pratica educativa, e o enquadram
dentro de um grupo profissional,
cuja pertenca é também referéncia

PRIMEIRA COLUNA

para o seu empenhamento na mul-
tiplicidade de tarefas inerentes aos
processos de ensino.

Convenhamos, pois, que uma
boa parte da actividade docente se
desenvolve dentro das paredes da
escola, espaco em que se elaboram
complexas redes de controlo, de es-
truturas hierarquicas de poder, que
obrigam a reciprocidade de atitudes
e de comportamentos, e que deter-
minam, significativamente, as esco-
lhas e as opg¢oes de cada docente
quanto as suas praticas educativas.

Por outro lado, a organizacao
formal da escola, constrangida pe-
las exigéncias do poder politico e da
sociedade civil, determina também
que, em certa medida, a autono-
mia (entendida como um primeiro
passo para a inovacao) se traduza
frequentemente numa realidade vir-
tual, ja que se considera como ad-
quirido que o Estado e a sociedade
tém o direito e o dever de saber o
que se faz (e como se faz) na es-
cola, elaborando para esse fim um
indeterminado nimero de normati-
vas apropriadas ao exercicio desse
controlo.

Entre a inovacao e a tradicao,

assim se processa a actuagao de
docentes e de discentes. Esta estru-
tura organizacional pode provocar,
nomeadamente, que cada professor
se concentre no trabalho na sala de
aula, com os seus alunos, sem pro-
mover qualquer tipo de intercimbio
experimental com os seus colegas,
que reproduzem 0s mesmos com-
portamentos na sala ao lado.

Em nosso entender, este é, so-
bretudo, um obstaculo a formacao
continuada dos professores em ini-
cio de carreira, que tém ainda da
sua actividade profissional repre-
sentagoes indefinidas, e até confu-
sas, para 0s quais a escola surge
como um mundo cadtico, no qual
ha que encontrar, necessariamente,
um sentido e uma ordem.

N3o é pois de estranhar o apa-
recimento de sensagoes de insegu-
ranca e de receio, quando a presen-
¢a de referenciais, como o sejam a
observacdo e a andlise do desem-
penho de colegas mais experientes,
lhes estao vedados, impedindo-se,
por essa via, a aquisicao de com-
peténcias basicas que permitam ao
jovem professor principiar a formar
em si uma imagem da actividade

Financiamento das IES,
a eterna questao por resolver

7 o financiamento das institui-
¢oes de ensino superior publicas
(IES) é um instrumento decisivo
para o futuro do pais. A afirmagao
nao € nova, até pode redundar
numa repeticao oca e sem eco na
tutela, na sociedade e nas regides
em que elas estao inseridas. 0 orca-
mento de Estado atribuido a muitas
das universidades e politécnicos pi-
blicos portugueses ndo é suficiente,
na larga maioria dos casos, para
fazer face ao pagamento dos ven-
cimentos com os seus funcionarios,
obrigando ao recurso as chamadas
receitas proprias provenientes das
propinas, de projetos e de trabalhos
prestados a sociedade.

A questao do financiamento,
que o anterior ministério da Ciéncia
e do Ensino Superior estava a co-
megcar a corrigir, esta também a ser
visto pelo atual ministro como uma
questdo sensivel que deve envolver
todos na solugao.

0 ministro fala em resolver as
questoes de financiamento a curto
prazo, de modo a evitar reforgos fi-
nanceiros no final do ano. “Temos
que isolar as instituicoes do ciclo
anual daquilo que sao as decisoes
discricionarias de quanto vamos au-
mentar a fun¢3o piblica ou as pro-
pinas e qual o impacto que isso tem
no orcamento das instituicdes (...) 0
desafio que tenho lancado as insti-
tuicoes, e sobre o qual tenho tido
uma opinido positiva, passa por nos
tratarmos do curto prazo e, no nos-
so dialogo (com as universidades,
politécnicos e escolas) falarmos
do médio e longo prazo. Queremos
que as IES tragam planos, mas que
nao se re(inam sozinhas connosco.
Devemos pensar em conjunto com
0s agentes, sejam eles nacionais
ou regionais. Venham com parcei-
ros”, disse Carlos Alexandre, em Rio
Maior, no 45.° aniversario do Polité-
cnico de Santarém.

0 que na pratica isto pode signi-
ficar nao se sabe. Aquilo que as ins-
tituicoes de ensino superior conhe-
cem, por uma experiéncia propria
de anos - em particular aquelas que
tiveram um crescimento significati-
vo e que estao localizadas fora dos
grandes centros urbanos -, é que 0
dinheiro nao chega e que, ano apds
ano, é necessario tirar de um lado
para por no outro, deixar de investir
nas instalacoes e nos recursos hu-
manos.

Considero que a sociedade
pode ter uma palavra a dizer neste
processo. Reconhego também que
poderd n3o haver conhecimento
valido para que esse envolvimento
tenha sucesso e que da parte das
IES exista resisténcia a entrada de
entidades e parceiros externos. Im-
porta encontrar caminhos. E ha ca-
sos de sucesso em que autarquias
perceberam a importancia das ins-
tituicoes de ensino superior na sua

docente que estimule a construcao
progressiva da sua propria identida-
de profissional.

0 sentimento de partilha e de
pertenca a um grupo, o estabele-
cimento de mecanismos de cola-
boragao ou, pelo contrario, a sua
inibicao, sao factores decisivos para
incrementar, ou nao, o desenvolvi-
mento profissional dos docentes.
Sobretudo quando se proporcio-
nam ou se restringem atitudes de
autonomia, de participagao nas
decisoes, de partilha das responsa-
bilidades e, finalmente, de gestao
participada dos curricula, dos méto-
dos e dos recursos que melhor os
possam desenvolver.

Todavia, é consensual que a
escola representa um dos espagos
privilegiados para promover e de-
senvolver os processos de inova-
¢ao, para proporcionar a melhoria
do desempenho dos professores e
alcancar o sucesso escolar e edu-
cativo dos alunos. Muitas dessas
condicoes passam pela formacao
permanente dos professores “den-
tro da escola”, numa perspectiva
de ajuda e apoio a sua actividade
profissional, pela adopcao, imple-

regido e o impacto que elas tém
como factor de desenvolvimento e
de coesao territorial. Um exemplo
concreto: a construcao da Escola
Superior de Artes Aplicadas de Cas-
telo Branco, inserida no Campus da
Talagueira do Politécnico de Castelo
Branco. Depois de aprovado finan-
ciamento comunitario, o Governo
(no tempo da Troika) desejou que
a obra nao fosse concretizada por
nao querer assumir a componente
nacional do investimento. A solu-
¢ao veio, precisamente da autar-
quia liderada, a época, por Joaguim
Morao, que se propds assumir o
custo nacional da obra. A Escola
foi construida, precisamente num
campus para o qual a autarquia ti-
nha disponibilizado os terrenos, e
€ uma das unidades organicas an-
cora do Politécnico. Ha outros em
que foi o setor privado a assumir
o custo do desenvolvimento, como
aconteceu com a Nova School of

mentacao e avaliacao de inovagoes
educativas, pela adequagao dos
curricula as necessidades da escola,
ao nivel de formagao dos professo-
res e as caracteristicas dos seus alu-
nos, pressupondo UM cOMPromisso
institucional entre o Estado, as insti-
tuicoes formadoras, os professores,
os alunos, os responsaveis pelos or-
ganismos de decisao e os pais.

Este é, talvez, um dos desafios
que nenhum de nos tera o direito
de recusar. B

Jodo Ruivo 7
ruivo@rvj.pt

Este texto ndo segue o novo Acordo Ortogrdfico

Business and Economics, em Car-
cavelos.

Ha instituicdes que ha décadas
estao prejudicadas pelo Orcamento
de Estado e pela falta de aplicacao
de um modelo que, até ao ano pas-
sado, era velho de anos. Os seus
responsaveis tém tido audacia, co-
ragem e visao estratégica na gestao,
na esperanca que a tutela corrija as
assimetrias e que coloque justia no
sistema. Havendo sucesso na reso-
lucao deste problema - e sabendo
que apesar das dificuldades finan-
ceiras, universidades e politécnicos
tém contribuido, de forma irrepre-
ensivel, para o desenvolvimento
das suas regioes e do pais -, ima-
ginem o que podera ser feito com
a questao do Orcamento de Estado
atribuido as IES resolvida... &

Jodo Carrega ¥
carrega@rvj.pt

JUNHO 2024 ///7 021



ENTREVISTA

ENSINO MAGAZINE

0

FERNANDA DE ALMEIDA PINHEIRO, BASTONARIA DA ORDEM DOS ADVOGADOS

‘A advocacia é uma profissao de talentos’

¥ «A Justica é um bem de luxo para quem
a ela precisa de recorrer, mas tem sido o pa-
rente pobre dos sucessivos governos do pais».
Quem o diz é Fernanda de Almeida Pinheiro,
bastonaria da Ordem dos Advogados, que
considera ainda que «quando a Justica tar-
da, a Justica falha.» Sobre o desafio de atrair
e reter talento, a lider dos advogados portu-
gueses sustenta que ha um longo caminho a
percorrer, sustentando que um cenario de ad-
vogados bem remunerados, com trabalho em
permanéncia e condicoes dignas, «s6 mesmo
nas séries televisivas.»

«Porque a Justica nao é uma questdo de
sorte» foi 0 mote da campanha lan¢ada recen-
temente pela OA. Esta é uma iniciativa para
sensibilizar a populagao para o papel insubs-
tituivel dos advogados na defesa dos direitos,
liberdades e garantias dos cidadaos?

Exatamente. O anterior Governo decidiu, e
mal, propor a alteracao do estatuto da Ordem
dos Advogados (AO) e a Lei dos Atos Proprios,
uma alteragao que coloca diretamente em cau-
sa todos os cidad3os/3s, porque a advocacia
esta ao servico de todos. Nao podia a OA deixar
de fazer recurso de ferramentas de comuni-
cagao que permitem alertar e consciencializar
de modo rapido e eficaz toda a populac3o.
Trata-se de cumprir uma obriga¢do, um desig-
nio, de promover uma Justica séria e célere, es-

l"lll"unu
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clarecendo, o mais eficazmente possivel, toda
a populacao para as dificuldades que podem
contribuir para a incerteza juridica e social.

A procuradoria ilicita é uma das grandes
ameagas com que se confronta a vossa pro-
fissdo. Em que situacoes é a que a seguranga
juridica pode ficar em causa sem o contributo
dos advogados?

A OA chamou a atencao para essa perigosa

ameaga com a altera¢do da Lei dos Atos Pro-
prios dos advogados e solicitadores. Deixamos
bem claro, designadamente na Assembleia da
Replblica, os perigos que as alteracdes repre-
sentavam. A verdade é que alargando a presta-
¢3o de servigos que até agora eram exclusivos
da advocacia, a pessoas nao qualificadas, abri-
mos uma “caixa de Pandora” cujo resultado
nao somos capazes de antever, mas sera em
prejuizo dos cidad3os/as e empresas. Na ver-

dade, esses curiosos da advocacia ndo tém um
seguro de responsabilidade civil que proteja os
beneficiarios dos seus servicos, nem tém re-
gras deontoldgicas a respeitar, ao contrario do
que assegura a OA através dos seus associa-
dos. Aguardamos que a nova configuragao par-
lamentar e o novo Governo, saibam estar a al-
tura desta enorme responsabilidade e possam
corrigir o que deve ser corrigido. Em qualquer
caso, a OA garantird sempre a sua chancela de
qualidade e seguranca para todos 0s que recor-
rem aos servios prestados por esta profissao.
Tem sido assim ao longo de quase 100 anos
da sua existéncia e assim sera sempre. Esta é
também uma garantia para a defesa da segu-
ranca juridica das populagoes.

A OA e a Agéncia para a Integracao Migra-
¢coes e Asilo (AIMA) assinaram um protocolo no
ambito do processo de regularizacio dos titulos
de residéncia por parte dos milhares de emi-
grantes que vivem no nosso pais. A consultoria
juridica que os profissionais dardo aos emigran-
tes pode acelerar a morosidade no processo de
regularizacdo destes cidadaos estrangeiros?

A AIMA esta com enorme dificuldade e sem
capacidade de resposta, em tempo (til, ao ni-
mero de solicitagdes pendentes a que acres-
cem as muitas que recebe diariamente. Neste
contexto, todos os contributos para asse-
gurar a defesa dos direitos de todos os ~ **
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cidadaos que Portugal deve saber acolher, sao
obviamente (teis. A OA celebrou um protocolo
com vista a concretizacao da prestagdo de ser-
vicos de natureza juridica para apoiar e agilizar
a instrugao de processos, bem como, promover
a formag3o e troca de experiéncias.

As noticias que vamos lendo nos jornais e
vendo nos telejornais sao preocupantes. A OA
assinou o protocolo, no passado dia 5 de mar-
¢o, com a convicgao de que a advocacia é a
classe profissional que esta capacitada para dar
uma preciosa e sustentada colaboracao para a
normalizacao deste servigo. Resta agora a AIMA
seguir em frente com todos os procedimentos
necessarios para por no terreno o que foi esta-
belecido entre as partes. Estranha-se que dada
a urgéncia ainda nao tenham sido dados passos
concretos para a efetivacao do protocolo.

A OA foi das organizagoes profissionais que
contestaram, de forma mais veemente, 0 novo
estatuto das ordens profissionais. Que princi-
pais alteracGes € que exige sejam feitas duran-
te a presente legislatura?

E urgente e fundamental que se reverta
esta situacao. A OA esteve desde o inicio e em
permanéncia, na defesa do seu estatuto. Nao
podemos permitir que se ponham em causa as
prerrogativas da advocacia, que tém custddia
constitucional! Ao colocar em causa as regras
profissionais dos advogados/as, coloca-se em
causa o Estado de Direito democratico. No pas-
sado a OA contou com o apoio do PSD, entao
na oposicao, agora no governo do pais, € espe-
ramos ver coeréncia na discussao que quere-
mos trazer de novo a colag3o.

Importa nao ignorar que a liberdade e a au-
tonomia sao determinantes para que os advo-
gados possam exercer as suas fungoes, e sim,
falamos de liberdade e autonomia da advoca-
cia quando falamos de alteragao do estatuto
e da Lei dos Atos Proprios. Aguardamos que
rapidamente se coloque de novo esta tematica
em discussao, para a qual sempre quisemos
contribuir, com propostas claras e de defesa
das garantias e direitos de toda a populagao.

Ja afirmou que temos «uma Justica que
para, por quase tudo e quase nadax. Justi¢a
que tarda é, necessariamente, justica que falha?

0 tempo da Justica é muito importante. A
espera nao € justa e, deste modo, quando a
justica tarda, a justica falha. Mas é importante
perceber também que os tempos contam de
modo diferenciado para quem aguarda uma
decisdo e para o sistema que procura, com
justica, decidir. Mas podemos dizer que ha,
sempre, muito a melhorar. A falta de recursos
humanos e técnicos esta na origem destas de-
longas da Justica. E urgente dotar os operado-
res judiciarios de condi¢bes para que a Justica
seja feita dentro de tempos “razoaveis”.

Nos dltimos tempos, tém sido recorrentes
os ataques ao sistema judicial vindos de vérios
quadrantes. O sistema de justica é autorefor-
mével ou a mudanca ter de ser imposta, sur-
gindo de um alargado consenso politico?

Muitos dos agora atacam o sistema ja
legislaram, governaram, lideraram partidos
e movimentos sem tomar agoes concretas.
Agora, sem sabermos bem com que base e
legitimidade, alguns, querem ser ouvidos para
efetuar uma reforma da Justica. Mas entao,
porgue nao ouvir antes as instituicoes que re-
presentam aqueles que trabalham na Justica,
todos os dias? Esses e essas profissionais que
lidam com os problemas reais da Justica e que

nao se sobressaltam apenas com as noticias
que aparecem nos meios de comunicagao?
Acreditamos que s6 ouvindo quem efetiva-
mente tem conhecimento concreto sobre os
assuntos em debate é que se podera atingir
uma mudanga legislativa e paradigmatica na
Justica, salvaguardando os interesses da so-
ciedade e dos/as profissionais.

A OA realizou recentemente o seu Fo-
rum da Advocacia, onde de forma sumaria
enunciou suas preocupagoes sobre a Justica
enquanto classe e apresentou-as ao Ministé-
rio da Justica. Talvez seja 0 momento de se
realizar um férum da Justica, onde todos os
intervenientes devem ter assento e lugar, e de
onde possam emergir medidas concretas que
permitam alavancar a Justica para o patamar
de importancia que ela merece e que é seu
num Estado de Direito democratico.

0 principal problema do sistema judicial re-
side na falta de investimento ou na deficiente
organizagao e planeamento?

0 investimento nos recursos (humanos e
técnicos) é crucial. Contudo, a organiza¢ao é
muito determinante. Da conjugacao destes
dois vetores, resultara, seguramente, uma me-
lhoria significativa. A Justica € um bem de luxo
para quem a ela precisa de recorrer, mas tem
sido o parente pobre dos sucessivos governos
do pais. Este paradigma tem que ser alterado,
nao se pode esperar que, por exemplo, a advo-
cacia continue a ser remunerada no ambito do
acesso ao direito com uma tabela de 2004, ou
seja, com 20 anos. Ha 20 anos atras o Salario
Minimo Nacional (SMN) era de menos de meta-
de do que é na atualidade.

Estamos a comemorar os 50 anos do 25 de
abril. A Justica é um dos pilares do Estado de-
mocratico e um dos sistemas que, aos olhos da
sociedade, mais se tem degradado. Que politicas
piblicas considera urgentes adotar no sistema?

Quanto a advocacia entendemos que € ur-
gente a revisao da tabela de honorarios pagos

CARA DA NOTICIA

A terceira mulher bastonaria dos advogados

no ambito do sistema de acesso ao direito e
aos tribunais. Este servigo plblico, garantido
pela advocacia através do seu empenho e pela
OA através do total financiamento da sua ges-
t30, é de alta qualidade técnica e juridica e tem
taxas de satisfacao acima dos 70%. Porventu-
ra, nenhum outro servi¢o publico pode dizer o
mesmo e, No entanto, a sua remuneragao justa
e adequada tarda. A atual tabela nao pode fa-
zer 20 anos. Seria insustentavel.

Outro assunto que tem que ser revisto
com urgéncia é a previdéncia da advocacia. A
advocacia portuguesa nao tem acesso a Segu-
ranga Social nos mesmos termos que qualquer
outro trabalhador independente. Esta classe
profissional nao tem apoio na doenca, na pa-
rentalidade e na quebra de rendimentos, o que
num Estado de Direito democratico inserido no
espaco europeu é inaceitavel.

Quanto ao sistema no seu todo parece-nos
essencial garantir o acesso de todos a Justica
e nessa medida é primordial encontrar uma
forma de tornar as custas judiciais acessiveis.
A OA ja propGs um escalonamento da isencao
das taxas de justica, fazendo-o de forma gradu-
al. Assim quem mais precisa teria uma isengao
de 100% e outros cidad3os/as com mais recur-
sos poderiam aceder a outras taxas como 70,
50 OU 25%.

Também consideramos essencial a realiza-
¢ao de um Forum da Justica, a semelhanca do
que a OA realizou dentro de portas - Forum
da Advocacia - no sentido de sentar a mesma
mesa todos os intervenientes da Justica para
que aqueles/as que todos os dias lidam com
os problemas da Justica possam através de
uma comunicagao estreita e recorrente propor
e dinamizar a politica da Justica para que se
encontrem solu¢des que ajudem a todos/as.

0 inicio de carreira dos jovens advogados
esta longe de ser facil, com dificuldades varias,
nomeadamente em termos de aceder a direitos
contratuais. O que é que a OA esta a fazer para
mitigar esta precariedade? O Instituto de Apoio

¥ Fernanda de Almeida Pinheiro tomou posse como bastonaria da OA, a terceira mulher
a ascender a este cargo, no dia 9 de janeiro de 2023, ap6s ter vencido uma luta eleitoral
muito concorrida com sete candidatos. E licenciada em Direito pela Universidade Autonoma
de Lisboa, na area de Ciéncias Juridicas. E advogada em pratica individual na comarca de
Lisboa, desde junho de 2008. E comentadora-residente do novo canal de informagdo do
grupo Medialivre, o Now, para além de ter uma coluna de opinidao regular no «Correio da
Manha». A margem da Justica, escreve poesia e considera-se feminista. W
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aos Jovens Advogados (IAJA) é uma iniciativa
nesse sentido?

Este conselho geral tem uma enorme pre-
ocupacao com aqueles que escolhem esta
profissao e que a ela acedem. Nessa senda di-
minuimos o pagamento das taxas de inscri¢ao
em cerca de 40% para que ninguém deixe de
ser advogado/a por questdes financeiras. Te-
mos enormes preocupacoes com as alteracoes
introduzidas no estagio e contestamos que se
possa aprender a profissdo de advogado/a em
12 meses e que a obrigatoriedade de pagamen-
to do estagio tenha os efeitos que o governo
anterior previa de maior acesso a profissao.

Este conselho geral tem alertado também
para a falta de direitos sociais existentes na
profissao, o que prejudica sobretudo os mais
jovens, que necessitam de apoio para poderem
constituir as suas familias, bem como iremos
propor a regulamentagao das relagoes laborais
entre advogados, no sentido de serem respei-
tados os direitos dos advogados/as garantindo
que estes nao podem ser dispensados de um
dia para o outro sem qualquer direito.

0 IAJA trabalha de forma estreita com o
conselho geral, dando o seu “input” nestas
matérias.

A OA representa cerca de 36 mil profis-
sionais. No mundo laboral fala-se permanen-
temente de atrair e reter talento. A advocacia
também se debate com estes desafios?

Em bom rigor, podemos dizer que a ad-
vocacia continua a despertar interesse e ser
motivagao profissional para muitos jovens. Mas
convém ndo romancear em demasia esta nos-
sa profissao. A ficcdo das séries de televisao
esta muito longe da realidade e, sobretudo, da
realidade portuguesa.

Estao inscritos na OA cerca de 36 mil ad-
vogados/as, a maioria sao mulheres e cerca de
85% exerce em pratica individual. O cenario de
advogados bem remunerados, com trabalho
em permanéncia e condicoes dignas, é mesmo
um cenario de série televisiva. Em Portugal, os
advogados nao tém um sistema de previdén-
cia que os apoie de igual modo que qualquer
outro trabalhador quando estd doente, sem
trabalho ou quando pretende exercer os seus
direitos de parentalidade/maternidade.

0s advogados sao obrigados a descontar
para a Caixa de Previdéncia dos Advogados e
Solicitadores (CPAS) independentemente da re-
ceita auferida. Mas apesar de tudo isto, esta
¢ uma profissao apaixonante, de servigo e de-
dicagao ao outro, na busca de uma vida mais
justa para todos.

Todavia, sem esquecer as dificuldades des-
ta nobre profissao, o futuro esta assegurado,
e nao é um lugar-comum é uma certeza, no
talento dos jovens advogados e na sua energia
inovadora para ultrapassar os obstaculos que
cada era impoe. Os novos desafios, com desta-
que para a aplicacao da Inteligéncia Artificial na
area da Justica, oferecem também a expetativa
de um futuro promissor para a advocacia. No
momento em que OA se encontra (perto de ce-
lebrar os seus 100 anos de existéncia), esta é
uma garantia que o futuro serd sempre uma
causa ganha. A advocacia é, sem dlvida, uma
profissao de talentos. H

Nuno Dias da Silva ?
Raquel Wise/Direitos Reservados &1

It WWW.ensino.eu
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PELA OBJETIVA DE J. VASCO

Mocambique

X Chegou a altura de mudar de agulha e, durante os préximos meses, estaremos focados
em Mogambique. Trata-se de uma recolha de imagens que fiz durante a Gltima quinzena de abril,
inicio de maio. Nao se pretende representar o pais no seu todo, tal nao seria possivel em t3o curto
espaco de tempo, mas da para abrir o apetite e levantar muitas questdes. A foto foi conseguida
depois de Nampula, a caminho da Ilha de Mogambique, onde existe uma importante cadeia rocho-
sa, de origem vulcanica, também conhecida por Montes Nairuco, que sobressai na paisagem. l

CULTURA
Manuel Cargaleiro com

catalogo de exceléncia

¥ “Cargaleiro Guaches | Gouaches” é o
mais recente livro/catalogo publicado so-
bre o mestre Manuel Cargaleiro. A obra, de
elevada qualidade, com capas duras e uma
impressao de exceléncia, em papel de alta
gramagem, retrata a exposicao patente no
altimo piso do Museu Cargaleiro em Castelo
Branco, e que percorre a vida do mestre dos
anos 50 até a segunda década deste século.

Com edicdo bilingue (portugués-in-
glés), o livro apresenta todos os trabalhos
feitos pelo mestre com guaches, patentes
na exposi¢ao. Reline ainda um conjunto de
fotografias, antigas, de Manuel Cargaleiro
que também dao corpo a exposi¢ao.

No texto que da corpo ao livro, Jodo
Pinharanda, sublinha que “Manuel Car-
galeiro vive no mundo com a curiosidade
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de alguém que nunca deixou a juventude.
Mantém viva uma aten¢ao maxima a ima-
ginagao transbordante da natureza vege-
tal e as multiplas possibilidades formais e
técnicas da sua representagao; e foca tam-
bém a sua atencdo no que a Humanidade
inventou e fabricou para si mesma: a ce-
ramica que modela, as casas e as cidades
que constroi, por exemplo”.

0 Catalogo, pela sua riqueza e quali-
dade, constitui mais uma marca evocativa
a obra do mestre. Tem como promotora a
Fundacao Manuel Cargaleiro; direcao de
Joao Teixeira; coordenagao de Célia Anica,
José Vaz e Claudia Baltazar; design de Ca-
rine Pires; fotografias da propria Fundacao,
de Carlos Camoes e Célia Anica; e edigao
da RV) - Editores. &
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Livros & Leituras

X 0 Livro Que Me Escre-
veu (D. Quixote), de Mario
Liicio Sousa (n. 1964, Cabo Jommne
Verde), € um livro encanta- o
do que fomenta uma epi-
demia mundial de livros e
leitores, supostamente es-
Critos por um autor, Arcanjo
de Deus, que tendo escrito um livro durante
trinta anos, desaparece misteriosamente nos
correios, ganhando pelo contrario uma aura
inusitada com a multiplicacao de livros vindos
de todo o lado, suscitando uma lenda e o re-
sultado inesperado de pdr toda a gente a ler,
numa historia que é “um elogio maravilhoso
a solidariedade e a leitura”, e uma imortal his-
toria de amor.

Como se Faz um Romance (Assirio & Al-
vim), de Miguel de Unamuno (1864 - 1936),
escritor e pensador, reitor da Universidade de
Salamanca, autor do célebre “sentimento tra-
gico da vida”, escreveu e publicou esta obra
no exilio em Franga, de que esta edicao da
conta, com um retrato do tradutor francés e
comentario de Unamuno, uma reflexdo “auto-
biografica” que mantém intactas as suas am-
plas qualidades literarias € uma amostra da
mestria de grande escritor que continua a ser.

Alexandre O0°Neill, uma
biografia literdria (Assirio
& Alvim), de Maria Antdnia
Oliveira, em segunda edi-
¢30 revista e aumentada, é
uma obra fundamental para
compreender nao s6 o poe-
ta, morto aos sessenta e um
anos de idade, em 1986, mas
também de toda uma época na vida do pais
literario, e da formagdo do escritor que num
verso disse sofrer “de ternura, bebe de mais
e ri-se do que neste soneto sobre si mesmo
disse”.

Seis Propostas Para o Proximo Milénio
(D.Quixote), de Italo Calvino (1923 - 1985),
redne as brilhantes palestras que o escritor
italiano proferiu em Harvard, e que deixou por
concluir, incluindo os temas leveza, rapidez,
exactidao, visibilidade e multiplicidade, e o
esboco de comecar e acabar, fazendo deste
livro uma chave para a compreensao nao so
da sua obra literaria, mas também da melhor
literatura de todos os tempos.

0 Pensamento de Camdes (Guerra & Paz),
de Jorge de Sena (1919 - 1978), reline qua-
tro luminosos ensaios de proveniéncia diver-
sa, que ressuscitam uma imagem do bardo
pouco consentanea com os lugares-comuns
patrioteiros com que pretenderam encerrar
a obra num sarcéfago atirado ao mar, numa
interpretacdo ndo candnica da obra maior, a
lirica sobretudo, capaz de iluminar os versos
e quem deles fez vivéncia e uso, “como sb o0s
grandes poetas falam, acerca das angstias,
esperancas e desesperos muito parecidos
com os de hoje”.

0 Livro do Império (Clube do Autor), de
Joao Morgado, conta a vida tumultuosa de
Camoes, das vicissitudes, aventuras e infor-
thnios do poeta-soldado, dos cuidados que
sofreu até a publicagao da sua anti-epopeia,
bem como da lirica, tendo como pano de fun-
do a vida no Século XvlI, até a morte de D.

pdiein

# o oLivES

Sebastiao e o findar das glorias do efémero
império, e do seu definhar as maos da Inqui-
sicao, mas uma vida que marcou toda uma
literatura e engrandeceu a lingua portuguesa.

Camdes e Outros Contempordneos (Pre-
senga), de Hélder Macedo, em vers3o revista
e aumentada, retine um conjunto de ensaios
que contextualizam a obra de Camoes nos sé-
culos antes e depois, desde as Cantigas de
Amigo a prosa e poetas do presente, abrindo
novas perspectivas de compreensao da lite-
ratura portuguesa, sondando os ecos da obra
do vate em oitocentos anos a escrever na lin-
gua que Camoes.

A Sociedade Muito Secreta dos Caminhan-
tes Solitdrios (Quetzal), de Rémy Oudghiri
é um livro inspirador sobre a nobre arte da
errancia, ou do caminhar sem destino apa-
rente, apenas pelo puro prazer de andar ao
encontro de um bem intangivel, que propicia
a descoberta interior, seguindo a maxima de
Machado que o caminho faz-se andando, ou
os exemplos de Rosseau, Baudelaire, Pascal,
Montaigne e Breton que deixou como epitafio
na campa, “Je cherche "or du temps”.

Contos, Sonhos e Imagi-
nagdes (Relégio d"Agua), de
Agustina Bessa-Luis, (1922 -
2019), com prefacio de Mo-
nica Baldaque, é um grande
caderno de historias saidas
da pena incandescente des-
ta feiticeira que encanta o
leitor através da sua prosa.
“As historias mais verdadeiras nao sao aque-
las que aconteceram”, dizia citando alguém.
Como assinala a prefaciadora, este livro pre-
tende ser “a pequena porta de entrada neste
dominio mais profundo e mais estranho de
Agustina, o das viagens sem retorno ao mun-
do das sombras, dos sonhos, onde todas as
coisas sao possiveis”.

A Histéria do Mundo (Critica), de Peter
Frankopan, professor em Oxford e historia-
dor, atreveu-se a contar a historia do planeta
seguindo uma maxima de Voltaire: “ Ha trés
coisas que influenciam constantemente a
mente humana: o clima, o governo e a reli-
giao”. E numa época em que tanto se temem
as consequéncias do aquecimento global,
vale a pena recuar ao Big Bang e avancar pelo
tempo até aos dias de hoje para responder a
uma pergunta simples: a natureza comanda
ou nao os destinos humanos?

Decisdes Fatais (D. Quixote), de lan Ker-
shaw (n. 1943), com o subtitulo “Dez decisdes
que mudaram o mundo 1940-1941”, onde 0
reputado historiador analisa os anos cruciais
da Segunda Grande Guerra, que definiram o
resultado do conflito e as décadas subsequen-
tes, através dos acontecimentos envolvendo
os decisores da época, de Churchill a Roose-
velt, sem esquecer os dirigentes do Eixo, de
Londres a Toquio, num livio que aponta os
desvarios da Historia do século anterior.

Dia D (Clube do Autor), de José Manuel
Saraiva, com prefacio Carlos Matos Gomes e
posfacio Jodo Barroso Soares, colige dados e
fotos do ocorrido na Normandia, do dia 6 de
Junho de 1944, na maior operagao anfibia dos
tempos modernos. B

José Guardado Moreira ¥




BOCAS DO GALINHEIRO

Miguel Gomes melhor realizador em Cannes

[} setenta e seis anos depois
da primeira participacao de filmes
portugueses no Festival de Cannes,
Miguel Gomes arrecadou, nesta
77 Edicao, o prémio de melhor
realizacdo pelo seu ultimo filme,
Grand Tour, nomeado para a Palma
de Ouro, prémio que recebeu das
maos de Wim Wenders. Conhecido
por filmes, muitos deles premiados
ou nomeados em varios festivais,
como A Cara que Mereces, Aquele
Querido Més de Agosto, Tabu ou As
Mil e Uma Noites, em trés volumes,
tem neste festival o seu momento
mais alto.

No ano passado foi Jodo Salavi-
za, com Renée Nader Messora, com
A Flor do Buriti, a ganharem o Prix
D’Ensemble, na seccao “Un Certain
Regard” (a sua obra anterior, Chuva
¢ Cantoria na Aldeia dos Mortos, ja
havia sido distinguida com o prémio
especial do jri no Festival de 2018),
agora outro cineasta portugués vol-
ta a fazer historia em Cannes, desta
vez como melhor realizador, num
filme de producao internacional,
com a Vivo Film, Cinémadefacto,
Shellac Sud e a portuguesa Uma Pe-
dra no Sapato. A historia passa-se
na Asia em 1918 e retrata a histéria
de um funcionario britanico na Bir-
mania, que espera a sua noiva no
cais, mas entra em panico e foge
para Singapura. Ai recebe um tele-
grama da noiva a dizer que vai ter
com ele e o homem foge uma e ou-
tra vez, passando por varios paises,

sempre com a noiva no seu encalgo.
Na segunda parte a historia é con-
tada do ponto de vista da mulher,
onde se misturam imagens da épo-
ca em decorre a narrativa e imagens
da Asia actual.

Mas voltando a 1946, 0 ano da
primeira presen¢a de Portugal em
Cannes, foi 0 ano da primeira edicao,
nao nos moldes como a conhece-
mos hoje, mas como uma competi-
¢30 por paises, os quais levavam as
suas produgoes, sendo que 0 Nosso
pais foi representado por Barbara
Virginia justamente considerada a
primeira mulher a realizar uma lon-
ga-metragem sonora em Portugal,
Trés Dias sem Deus (1946) e Camoes
de Leitao de Barros. A realizadora,
uma actriz com bastante éxito na
época, por vicissitudes de producao
e outras, acabou por, além de pro-
tagonista do filme como era a ideia

inicial, dirigir o filme, de que restam
apenas parte de banda de imagem,
sem banda de som, num total de
26 minutos dos 102 minutos de fil-
me que estreou em 1946. Ricardo
Vieira Lisboa, investigador e critico
de cinema, responsavel pela reco-
lha destes dados, estima que ainda
podera haver outra bobina do filme,
pelo que ainda sera possivel recu-
perar mais alguns minutos. Quase
ou mesmo impossivel serd voltar
a ter o filme na integra. Ja agora,
Portugal, juntamente com o Egipto,
foram os @nicos paises que sairam
de Cannes sem qualquer prémio no
ano de estreia do festivall

Porém, outros premiados por-
tugueses sairam do festival francés
galardoados, casos do ja referidos,
a que se juntam Manoel de Olivei-
ra, que, para além de ver alguns
filmes seus nomeados, em 1997 e

em 1999, recebeu, respecticamente,
0 Prémio da Critica Internacional,
por Viagem ao Principio do Mundo
e Prémio Especial do Jiri, por A
Carta, e em 2008 recebeu a Palma
de Ouro de Honra, reconhecimento
de uma carreira de longos, longos
anos!l Pedro Pinho, Prémio da Cri-
tica Internacional em 2017, com A
Fabrica de Nada, Jo3o Gonzalez,
também recebeu em 2022, 0 Prémio
de Jri com a sua animagcao Ice Mer-
cahants, entre outros, mas ha que
reconhecer que a vitoria de Miguel
Gomes este ano, superou todas as
expectativas.

Poderia esmiugar um pouco
mais a historia de cineastas portu-
gueses em Cannes, mas nao teria
espaco para lembrar aqui um actor
que admirava bastante e que nos
deixou no passado dia 20, aos 88
anos: Donald Sutherland.

Doze Indomaveis Patifes (Robert
Aldrich, 1967), tera sido o primeiro
filme que vi com o multifacetado
actor canadiano, tal a facilidade que
tinha em saltar do drama para a co-
média. MASH (Robert Altman, 1970),
foi para mim o filme que bastava
para lhe garantir um lugar na galeria
dos grandes actores do século XX e
XXI. A tematica da guerra, voltou a
cruzar-se com Sutherland em Herdis
por Conta Prépria (Brian G. Hutton,
1970) ou 0 Voo das Aguias (John
Sturges, 1976). Mas a sua capaci-
dade para interpretar papéis com-
plexos levou-o muito mais longe: de
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Aquele Inverno em Veneza (Nicolas
Roeg, 1973) a 1900 (Bernardo Ber-
tolucci, 1976), Casanova (Federico
Fellini, 1976) ou O Grito da Monta-
nha (Werner Herzog, 1991). Os (lti-
mos anos da sua carreira seguiram
a mesma tonica, ou seja, a sua pre-
senca nunca passava despercebida
nos filmes em que entrava, seja Ins-
tinto (Jon Turteltaub, 1999), Space
Cowboys (Clint Eastwood, 2000), Um
Golpe em Itdlia (F. Gary Gray, 2003)
ou a saga The Hunger Games-Jogos
da Fome (Gary Ross, 2012), The Hun-
ger Games-Em Chamas (Francis La-
wrence, 2013), The Hunger Games- A
Revolta - Parte 1 e Parte 2 (Francis
Lawrence, 2014 € 2015), onde fazia
de Presidente Snow. Em suma, um
actor que, para além da sua figura
imponente, imprimiu uma extra-
ordinaria trajectéria criativa a sua
carreira.

Uma (ltima palavra para a
morte de Frangoise Hardy, no pas-
sado dia 11, aos 8o anos, ela que
foi um icone para os adolescentes
dos anos de 1960. Modelo e can-
tora, ficara para sempre ligada ao
seu éxito mais retumbante, Tous les
garcons et les filles. Como muitas
estrelas da sua época poderia ter
enveredado pelo cinema. Nao foi o
caso. Mas temos pena. A sua foto-
genia talvez o justificasse.

Até a proxima e bons filmes! ®
Luis Dinis da Rosa ¥
Este texto ndo segue o novo Acordo Ortogrdfico

STUDENTS COUNCIL DA U!REKA EUROPEAN UNIVERSITY

Aluna do IPL eleita vice-presidente

¥ susana Campos, estudante
do Instituto Superior de Engenharia
de Lisboa (ISEL) do Politécnico de
Lisboa, acaba de ser eleita para a
vice-presidéncia do Students Coun-
cil da UIREKA European University.
A eleiao foi feita no decurso da
primeira reunido deste 6rgao de
governo, realizada entre 3 e 6 de
junho, na Repiblica Checa, que
tem como propdsito representar 0s
discentes nas atividades da alianga
europeia.

Citada no site do institucional
do Politécnico de Lisboa, Susana
Campos refere que “é gratificante
ver a confianca que os membros
da comunidade estudantil desta
alianga depositam no IPL. Exercer
um cargo de gestdo neste Orgdo
da UIREKA é resultado do excelente
trabalho associativo que o Politécni-
co tem e promove. Estar presente
e representado nestas iniciativas,
permite-nos construir uma perspec-
tiva europeia unificadora e melho-

......
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rar o rumo da Instituicao. Aprender
com outros estudantes e fornecer
insights sobre o nosso panorama
atual é oferecer ferramentas para

formar cada vez mais profissionais
de exceléncia”.

Na sua perspetiva, “envolver a
perspetiva da comunidade estudan-

til é essencial para alcancar os ob-
jetivos desta alianga europeia. Além
disso, este projeto terd um impacto
significativo no futuro, e os estu-
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dantes sao, indubitavelmente, os
protagonistas desse futuro”.

Na mesma nota o Politécnico de
Lisboa adianta que “Ao longo dos
proximos 4 anos de implementagao
da Universidade Europeia, o Con-
selho de Estudantes ird promover
uma participacao ativa deste corpo
da comunidade académica nas ati-
vidades da alianga”.

No encontro de Ostrava o Poli-
técnico de Lisboa esteve representa-
do por Ana Raposo, pro-presidente
para a Comunicacdo Estratégica;
Antonia Estrela, diretora do CLiC-IPL;
Cristina Marques, coordenadora do
Gabinete de Rela¢oes Internacionais
e Mobilidade Académica (GRIMA);
Joana Rodrigues, coordenadora do
Gabinete de Projetos Especiais e
Inovacdo (GPEI); Antbnio Serrador,
docente do ISEL; Catia Rijo, docen-
te da ESELx; Nuno Datia, docente
do ISEL; Tiago Diniz, estudante do
ISCAL; e Susana Campos, estudante
do ISEL. m
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22.° ENCONTRO NACIONAL DA REDE DE ESCOLAS ASSOCIADAS DA UNESCO

Um pilar para a Paz

¥ Teve lugar no Agrupamento
de Escolas Severim de Faria, em
Evora, no dia 4 de maio, 0 22°
Encontro Nacional da Rede das
Escolas Associadas da UNESCO
sob o tema Patriménio Cultural
e Imaterial - um pilar para a Paz.

Participaram na sessao de
abertura, a Diregao do Agrupa-
mento de Escolas Severim de
Faria, o Presidente da Comissao
Nacional da UNESCO e o Vereador
da Educacdo da Camara Munici-
pal de Evora.

Participaram no Encontro, as
redes UNESCO de Escolas de Por-
tugal, Angola, Brasil, Cabo Verde,
Guiné-Bissau e Mogambique nos
seguintes Grupos de Trabalho:

Década dos Oceanos e a Li-
teracia Ocednica - Moderacao:
Prof. Doutor Luis Menezes Pi-
nheiro, Coordenador do Comité
Nacional para a Década do Oce-
ano.

Preservacdo do Patriménio
Cultural Imaterial - Moderacao:
Prof?® Doutora Maria Filomena
Gongalves, Titular da Catedra

UNESCO “Patriménio Imaterial e
Saber-Fazer Tradicional da Uni-
versidade de Evora.

Educacgdo para a Paz e a Ci-
dadania - Dr® Marisa Guimaraes,
Responsavel pelo Servi¢o Educa-

tivo da Fundacao Eugénio
de Almeida.

Seguiu-se a entrega dos
Prémios e certificados no
Concurso escolar “Celebrar
0 70° aniversario da rede das
escolas associadas da UNESCO”,
com a participagao dos repre-
sentantes do jari: CNU, Biblio-
tecas Municipais de Oeiras e a
Catedra UNESCO “A Cidade que

Educa e Transforma”, do Institu-
to Superior de Educagdo e Cién-
cias (ISEC).

0 Encontro contou ainda com
a participacdo da Prof? Doutora
Ana Paula Amendoeira que pro-
feriu na Conferéncia de abertura
uma comunicacao sob o tema
Meméria e Patriménio.

Esteve patente a exposicao
“Celebrar a Paz”, cedida pelo De-

g

unesco

Coordenagao nacional
Rede das Escolas Associadas

partamento de Historia da Uni-
versidade de Evora.

0 dia terminou com um mo-
mento musical oferecido pelo
grupo Bordelss dancers, alunos
oriundos de S. Tomé e Principe e
uma visita guiada ao Centro His-
torico de Evora, oferecida pela
Camara Municipal de Evora. m

Comissao Nacional da UNESCO ¥
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AS ESCOLHAS DE VALTER LEMOS

Stelvio - Modernidade e elegancia

BE A Moto Guzzi é talvez a
mais genuina marca italiana de
motos. Como ja aqui referimos,
além de ser das mais antigas, é a
{nica que foi, até hoje, exclusiva-
mente produzida em Italia e sem-
pre no mesmo local, Mandello
del Lario. Varias das marcas de
motos histoéricas de Italia desapa-
receram ou foram adquiridas por
empresas de outros paises, como
por exemplo a Ducati (adquirida
pelos alem3es do grupo VW) ou a
Benelli (adquirida pelos chineses
do Qianjiang Group), mas a Guzzi
continua num grupo italiano (o
grupo Piaggio que integra tam-
bém a Aprilia e a Vespa).

Integrando no seu portefolio
alguns modelos bem classicos
como a V7 e a California, a Gu-
zzi também produz modelos mais
trialeiros e desportivos, que, nos
altimos anos, foram objeto de
uma profunda renovagao. Come-
¢ando com a bonita, consistente
e competente V85, essa renova-
¢ao teve continuidade com a ex-
citante e inovadora sport-turismo
V100 (primeira moto de série com
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aerodindmica adaptativa) e agora
com a maxi-trail topo de gama
Stelvio, cujo nome de batismo
provém da espetacular estrada
alpina com o mesmo nome e 48
curvas espetaculares.

A nova Stelvio assenta no
quadro da Vioo com mais 20%
de rigidez estrutural devido aos
4 pontos de ancoragem do motor
(dois na V100) e usa também o
mesmo motor com um bloco V2
a 90 graus, de 1042 cc, com 115
cv as 8800 rpm e um binario ma-

ximo de 105 Nm, com 82% deste
valor disponivel as 3500 rpm. E
uma moto moderna e sofisticada
com suspensao ajustavel, qui-
ckshift, transmissao por veio e
cardan, para-brisas ajustavel ele-
tronicamente até aos 150 Km/h,
eletronica de dltima geragao com
5 modos de condugao pré-progra-
mados, cruise control adaptativo,
suspensao eficiente e confortavel
e travagem poderosa (Brembo)
com dois discos dianteiros de 320
mm e traseiro de 280 mm.

0 universo das maxi-trail esta

preenchido por excelentes ma-
quinas de varias marcas, pelo
que a concorréncia é altamente
qualificada e € mesmo muito difi-
cil dizer qual a melhor delas. Por
isso nao afirmaremos que a Stel-
vio é a melhor, mas que é a mais
bela, moderna e elegante parece
seguro.

Todas as maxi-trail mais con-
ceituadas, de marcas europeias
ou japonesas, tém precos eleva-
dos, mas nesse campeonato a
Stelvio nao esta nada mal coloca-
da com 16 mil e 500 euros como
preco base. m

Valter Lemos 7

Professor Coordenador do IPCB
Ex Secretdrio de Estado

da Educacdo e do Emprego

COOPERACAO
Hidrogénio verde
em analise

¥ 0 consorcio responsavel pela
execucao do projeto FUTURETECH_H2:
Promogao e Desenvolvimento Tec-
noldgico da Inddstria do Hidrogénio
Verde apresentou, este més, os re-
sultados do diagnéstico da situagao
do setor e do estudo realizado sobre
o desenvolvimento e implementagao
de novas atividades e modelos de
negdcio ligados ao hidrogénio verde.

0 consorcio integra seis parcei-
ros das regioes do Alentejo e da
Andaluzia — Espanha: Centro Avan-
zado de Tecnologias Aeroespaciales
(CATEC), Adral, Instituto Politécnico
de Portalegre, Universidade de Evo-
ra, Fundacion Nao Victoria e FEDE-
ME — Federacion de Empresarios del
Metal (entidade lider).

0 principal objetivo do projeto é
desenvolver a cadeia de valor do hi-
drogénio verde, na area transfrontei-
rica, promovendo e divulgando, atra-
vés das diferentes agoes previstas, 0
potencial deste vetor energético.

Com um orcamento total de
1.366.564,9 euros, o projeto é co-
financiado pelo Fundo Europeu de
Desenvolvimento Regional - FEDER,
no dmbito do Programa de Coope-
racao Transfronteirica Interreg VI-A
Espanha-Portugal (POCTEP) 2021-
2027 e decorre até 31 de dezembro
de 2025. 1
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Administragao de Publicidade e Marketing
Agronomia

Design de Animagao

Design de Comunicacgao

Educagao Basica

Educacao Social

Enfermagem

Enfermagem Veterinaria

Engenharia Civil novo
em parceria com o Politécnico de Beja e a Universidade de Evora

Engenharia Informatica

Engenharia de Produgao de Biocombustiveis
Equinicultura

Fisioterapia wovo

Gestao
ramos: Gestao de Empresas e Contabilidade

Higiene Oral

Jornalismo e Comunicagao
ramos: Jomalismo e Comunicagao Organizacional

Servico Social
Turismo

Acompanhamento de Criangas e Jovens
Animacao e Produgido 3D

Apoio ao Consultério Médico e Dentario
Apoio em Cuidados Continuados Integrados
Bioenergias

Comunicagdo Digital e Novos Media
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www.ipportalegre.pt
f /politecnicodeportalegre
@politecnicodeportalegre

Construgao e Reabilitagao de Edificios

Contabilidade

Cuidados Veterinarios

Design de Som e Produgao Musical

Design Multimédia e Audiovisuais

Desporto e Atividade Fisica

Desporto e Formagao Equestre

Fotografia e Imagem Digital ~ovo

Gestao de Vendas e Marketing

Intervencao Social e Comunitaria

Manutengao Eletromecanica

Programagao Agil e Seguranga de Sistemas de Informagao
Tecnologias de Produgao Agropecuaria

Tecnologias e Programagao de Sistemas de Informacao
Turismo e Informacéao Turistica

Viticultura e Enologia

Agricultura Sustentavel

Contabilidade e Finangas (rarceria c\SCAP-IPPORTO)

Design de Identidade Digital

Educagio e Protegdo de Criangas e Jovens em Risco
Educacao Especial

Educagao Pré-Escolar

Educacao Pré-Escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico

Enfermagem
{Em associacio o/ UE, IPB, IPCB, IPS a UAlgarve)

Enfermagem Veterinaria em Animais de Companhia
(Parceria cf IPCB, IPV, IPBraganca e IPVC)

Gerontologia
ramos; Gerontologia e Sadde e Gerontologia Social

Gestao de PME

Informatica

Média e Sociedade

Tecnologias de Valorizagao Ambiental e Producdo de Energia
Turismo e Comunicagao Digital

Politécnico de Portalegre
7300-110 Portalegre | Portugal

+351 245 301 500
Ecif@ipportalegre.pt
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¢ Turismo da Estaril
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DESTINO
PARA O SUCESSO!

ICENCIATURAS

Direcao e Gestao Hoteleira

Frovas de Ingresso: Matematica A ou B ou Matematica & ou Economia

*Gestao do Lazer e Animagao Turistica

Provas de Ingresso: Geografia ou Inglés ou Matemdtica Aplicada s
Cienclas Sociaks ou Matematica A ou B

s Gestao Turistica 2 ramos)

= Gestdo de Empresas Turisticas

« Gestio de Destinos e Produtos Turlsticos
Frovas de Ingresso: Geografia ou Economia ou Matematica Aou B

- Informacao Turistica

Frovas de Ingresso: Portugués + Inglds ou Histdria da Cultura o das Artes
¢+ Inglés ou Geografia « Inglés

: Producao Alimentar em Restauragao

Provas de Ingresso: Biologla @ CGeologla ou Econemila ou Flsica ¢ Quimica

O0S-GRADUACOES

- Artes Culinarias

=Design for Food

s Empreendedorismo e Gestao de Negocios em
Turismo e Hospitalidade

= Gestao de Unidades de Turismo em Espaco Rural

[Parcera IP Castelo Brancd @ 1P Porto)
= Seguranga Alimentar em Catering
= Turismo Cultural

=Turismo Literario
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eshte

Escola Superior
de Hotelaria
e Turismo do Estoril

Info@eshte.pt
+351 210 040 729

ESTRADOS

» Food Design

»Gestao Hoteleira

lnovagao em Artes e Ciéncias Culinarias

Seguranca e Qualidade Alimentar na Restauragao

s TUTISMO {3 ramos)
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» Gestdo Estratégica de Eventos
» Cestao Estratégica de Destinos Turisticos
» |novacao em Turismo Ativo @ de Experiéncias

Turismo e Comunicagac (parceria UListoa)
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ESTA NA ALTURA DE DECIDIRES O TEU FUTURO!

Vai a www.beirabaixaeduca.pt e conhece todos os cursos

do Ensino Profissionalizante na Beira Baixa para 2024/2025
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As vagas disponiveis para os diferentes cursos e
instituicoes de ensino superior sao conhecidas.
Entre a diferentes vias de acesso sao disponibiliza-
das 99 mil 986 vagas, sendo que mais de 55 mil di-
zem respeito ao Concurso Nacional de Acesso. As
candidaturas decorrem entre os dias 22 de julho e
5 de agosto para os candidatos com ensino secun-
dario e provas de ingresso portuguesas, e entre
22 e 29 de julho para os estudantes com ensino
secundario e/ou provas de ingresso estrangeiras.
Como vés, nao ha razdo para ficares de fora.
Caso entres em alguma das instituicoes parcei-
ras do Ensino Magazine (Universidades da Beira
Interior e de Evora, CESPU, Politécnicos de Beja,
Castelo Branco, Cavado e Ave, Coimbra, Guarda,
Leiria, Lisboa, Santarém, Setibal e Portalegre),
habilitas-te a uma bolsa de mérito monetario
que pode chegar aos 750 euros.

Em nota enviada a nossa redacdo, a Dire¢ao-
Geral do Ensino Superior (DGES) explica que no
Concurso Nacional de Acesso (CNA) sao fixadas
55 mil 166 vagas (mais 0,3% que em 2023). Face
a0 ano passado verifica-se um aumento de 2,8%
de vagas em ciclos de estudos que visam a for-
macdo em competéncias digitais face as vagas
iniciais do ano anterior, sendo disponibilizadas
9355 vagas. Regista-se também um reforco de
mais 46 vagas nos ciclos de estudos com maior
concentracao de melhores alunos, totalizando
4036 vagas.

De acordo com a mesa nota, o nimero de vagas
em Medicina volta a crescer, sendo disponibili-
zadas 1554 vagas no CNA (quando foram fixadas
1541 em 2023). “E previsivel que este niimero

de vagas venha ainda a aumentar dado que as
vagas nao ocupadas nos concursos especiais
para titulares do grau de licenciado reverterao
para a 1.2 fase do concurso nacional de acesso,
maximizando-se assim a utilizacao das vagas
disponiveis em Medicina nas institui¢des de en-
sino superior piblicas”, esclarece a DGES.

0 niimero de vagas em licenciaturas em Educa-
¢ao Basica também cresce cerca de 4%, sendo
disponibilizadas 993 vagas.

Ja no ensino superior privado sao fixadas 17 mil 929
vagas para os concursos institucionais (mais 0,4%).
A candidatura ao concurso nacional de aces-
so deve ser efetuada numa plataforma online
disponivel no site da Direcao-Geral do Ensino
Superior.

A candidaturas aos concursos locais (ensino
superior pablico) e concursos institucionais
(ensino superior privado) deve ser realizada di-
retamente junto de cada instituicao de ensino
superior a que se pretende concorrer.

No que respeita aos Regimes Especiais, verifica-
se um ajuste da oferta a procura registada em
2023, sendo disponibilizadas pelas instituicoes
de ensino superior plblicas 2712 vagas para
esta via de ingresso, que contou com 1816 colo-
cados no ano anterior.

A candidatura aos regimes especiais deve ser efetu-
ada online junto da Diregao-Geral do Ensino Supe-
rior e, no caso de estudantes nacionais dos paises
africanos de lingua oficial portuguesa e de Timor-
Leste, deve ser apresentada pelas Embaixadas dos
respetivos paises junto da Dire¢ao-Geral do Ensino
Superior.

No ensino superior piblico sao fixadas 18 mil 084
vagas em concursos especiais. A DGES justifica
este aumento com os seguintes fatores: Aumento

5=
=3
©
)
2
fre
5
3
S
i

global de 7%, derivado da maior autonomia das
instituicoes de ensino superior na diversificacao
e diferenciacao na fixagao das vagas para o aces-
S0 ao ensino superior; 0 maior crescimento de
vagas (18%) regista-se nos concursos especiais
para titulares de diploma de técnico superior
profissional, totalizando 1208; 0s concursos es-
peciais para acesso a Medicina por titulares do
grau de licenciado também registam um aumen-
to de 4,7%, perfazendo 312 vagas.

Toda a informacao sobre os cursos esta dispo-
nibilizada no nosso site (www.ensino.eu). Boas
escolhas! ®
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@ Hit me hard and soft
Billie Eilish

@ Afro Fado
Slow |

€© The tortured poets
department: The
Anthology - Taylor Swift

O slow |

Slow )

© o proprio
Dillaz

® Ao vivo no Coliseu
José Afonso

@ Do.mar
Van Zee

O 1989

Taylor Swift

© Lover

Taylor Swift

@ Sos

SZA

Fonte: Associagdo
Fonogrdfica Portuguesa

PORTUGAL

TOP 10 SINGLES
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@ Houdini
Eminem

@ Espresso
Sabrina Carpenter

€©) Please Please Please
Sabrina Carpenter

@ Birds of a feather
Billie Eilish

© A bar son (tipsy)
Shaboozey

(® Bandgband
Central Cee ft Lil Baby

@ stargazing

Myles Smith
@ Lunch
Billie Eilish

©) 1 had some help -
Post Malone/Morgan
Wallen

() Austin

Dasha

Fonte: APC Chart



Shell Eco-marathon

Um litro

W

0 UBIAN, carro concebido na Univer-
sidade da Beira Interior (UBI), percor-
reu 126 quildmetros com um litro de
combustivel, na Shell Eco-marathon
Europa e Africa 2024. Esta marca valeu
a UBICar Team o 6.¢ lugar categoria Ur-
ban Concept para veiculos com motor
de combustao interna.

A edicao, que este ano decorreu no
circuito Paul Armagnac, em Franca,
entre 19 e 24 de maio, é um dos prin-
cipais programas de competi¢ao de
eficiéncia energética, onde os alunos
sao desafiados a projetar, construir e
testar veiculos com elevada eficiéncia
energética, ampliando os limites do
que é tecnicamente possivel.

0 carro foi projetado e construido por
alunos, investigadores e docentes da
UBI. 0 desenvolvimento do modelo
atual do UBIAN comegou no inicio de

a0s 126 Kms

2016, COM a sua construgao terminada
em 2018, sendo o primeiro da equi-
pa a ser maioritariamente construido
utilizando os equipamentos do FABLAB
da UBI, sendo ja uma ferramenta im-
prescindivel para auxiliar os projetos
da universidade.

Apesar de uma avaria grave no chas-
sis durante a competicdo, a equipa
demonstrou um enorme esforco e em-
penho. Em apenas 12 horas, foi possi-
vel reparar o veiculo e voltar a pista,
continuando a competir e alcancando
assim a marca de 126 km/!I.

A equipa do UBIAN é composta por
alunos dos cursos de Eletromecanica
e, ainda, de Inteligéncia Artificial e Ci-
éncia de Dados. A primeira apresenta-
¢ao do UBIAN foi em 2019, competindo
em Londres e conseguindo uma marca
de 74 km/litro de combustivel. ®

Desporto Digital

Santarém
é pioneiro
em jogos
eletronicos

0 Politécnico de Santarém acaba de
langar um Curso Técnico Superior Pro-
fissional (TeSP) em Jogos Eletronicos e
Competigoes Desportivas Digitais, uma
formagao com caracteristicas dnicas a
nivel mundial a data da sua submis-
sao, em marco de 2023. O objetivo foi
dar resposta as tendéncias atuais do
gaming, um setor em rapido cresci-
mento também em Portugal.

A nova turma para o ano letivo de
2024/2025 sera composta por 20 alunos
que terao a oportunidade de se espe-
cializar ao longo de quatro semestres
com o objetivo de se tornarem treina-
dores de jogadores e de equipas de e-
sports, responsaveis pela organizagao
de eventos de gaming e de e-sports,
ou que se queiram langar ou criar um
negdcio proprio nesta area.

“Com este curso, o Politécnico de
Santarém posiciona-se na vanguarda
da formacao em Jogos Eletronicos e
Competigoes Desportivas Digitais, ofe-
recendo uma formacao abrangente e
adaptada as exigéncias atuais e futu-
ras do setor”, explica Pedro Sequeira,
coordenador do curso na Escola Supe-
rior de Desporto de Rio Maior, do Poli-
técnico de Santarém. ©
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Podia Ter Esperado Por Agosto

Numa aldeia remota do interior do pais, um homem apaixo-
nado e o seu melhor amigo engendram um plano, sem pés
nem cabeca, para atrair de Lisboa a mulher amada. Con-
tra todas as expectativas, o plano resulta e ai comegam o0s
verdadeiros problemas, originando uma comédia romantica
rocambolesca onde dois mundos se chocam. ®

Titulo Original: Podia Ter Esperado Por Agosto; Comédia, Romance; Data de Es-
treia: 18/07/2024; Realizagdo: César Mourdo; Pais: Portugal; Idioma: Portugués
Fonte: Castello Lopes
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Ooops! 2
Na peleFt)je Dave ou Hazel, faga comidinhas deliciosas sem
repetir para a multidao furiosa na arca.

Os animais fantasticos da arca estdo famintos. Sendo o
cozinheiro(a), para toda uma horda de bichos na arca, seu
papel é encher todas essas barrigas. Jogue como Dave,
Finny, Hazel, Leah ou até o Chefe Clyde e Patch.

Se vire em mil preparando receitas cada vez mais com-
plexas e emocionantes e domine uma variedade incrivel
de niveis. Ooops! 2 é um jogo fascinante e divertido para

toda a familial ®
Fonte: Nintendo
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LICENCIATURAS

Animagdo Sociocultural
Biotecnologia Medicinal

Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial
Comunicagdo e Relacdes Pablicas
Comunicagdo Multimédia
Contabilidade

Design de Equipamento e Ambientes MOVO
Desporto

Desporto, Condigdo Fisica e Sadde
Educagdo Basica

Educacgto Social Gerontologica
Energia e Ambiente

Enfermagem

Engenharia Civil

Engenharia Informatica

Engenharia Topografica

Farmdcia

Gestdo

Gestdo de Recursos Humanos

Gestdo do Turismo e da Hospitalidade
Gestdo Hoteleira

Marketing

Mecanica e Informatica Industrial
Restauracdo e Catering

Turismo e Lazer
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DESCOBRE O TEU
POTENCIAL INTERIOR

MESTRADOS

Biotecnologia Medicinal e Farmacéutica NOVO
Cibersegurangca NOVO

Ciéncios Aplicadas a Salde

Ciéncias do Desporto

Computacgdo Mavel

Construcdes Civis

Educacgdo Pré-Escolar e Ensino do 1. CEB
Enfermagem Comunitaria

Enfermagem de SalQde Infantil e Pediatria
Gestdo

Gestdo e Sustentobilidode no Turismo
Gestdo Industriol MOVO

Marketing e Comunicagao

Tecnologios para a Logistica NOVO

CTeSP

Andlises Loboratorinis

Andlise de Dados

Ciberseguranca

Energias Renovaveis e Eficiéncia Energética
Gerontologio

Gestdo de Alojamentos Turisticos
Logistica

Maonutencto e Reparagdo Automavel
Multimédia e Artes Performativas
Riscos e Protecdo Civil

Treino Desportivo
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¥ A universidade de Evora esta a assinalar
0s 50 anos da sua refundagdo. Herminia Vas-
concelos Vilar, reitora daguela que é a segunda
universidade mais antiga do pais, em entrevista
ao Ensino Magazine fala da exceléncia do ensi-
no que ali é ministrada e dos projetos para o
futuro, como o curso de medicina e a constru-
¢do de um polo ligado a saiide, bem como de
um NovVo campus.

A Universidade de Evora é a segunda acade-
mia mais antiga do pais e esta a assinalar os 50
anos da sua refundacao. Como avalia o seu per-
curso e qual o seu impacto na regido e no pais?

Com efeito a Universidade de Evora é a
segunda mais antiga Universidade portuguesa
fundada em 1559. Encerrada no século XVIII, no
tempo do Marqués de Pombal, foi refundada
em 1973 no quadro da reforma Veiga Simao.
Foi entdo criada como Instituto Universitario de
Evora e, em 1979, foi definitivamente reinstau-
rada como Universidade de Evora.

Ao longo das altimas 5 décadas a Universida-
de de Evora tem-se vindo a consolidar tanto no
campo da formacao, oferecendo hoje um amplo
leque de formacoes de primeiro, segundo e tercei-
ro ciclos de estudos em diferentes areas, como no
campo da investigacao, cujo reconhecimento na-
cional e internacional, tem vindo a crescer, através
de mdiltiplos projetos e parcerias.

0 seu papel no desenvolvimento da regiao

,..-ﬁ-.-v
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é visivel a diferentes niveis. Eles vao desde a
capacidade de atrair e fixar jovens, empresas
e investigagao de ponta que contribuem para o
desenvolvimento do territorio.

A sua presenca em Evora é, a meu ver, par-
ticularmente importante para a cidade e para
o seu dinamismo. Costumo dizer que ha uma
cidade de Evora com e sem alunos e penso que
nao estou a exagerar quando o refiro. O dina-

| B

junho 2024

Dossier dedicado a
Universidade de Evora

WWW.ensino.eu
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mismo que a Universidade da a cidade é parti-
cularmente relevante.

A nivel nacional destacar que estamos inte-
grados, juntamente com a Universidade do Algar-
ve e a Universidade Nova de Lisboa, no Campus
Sul em que a nossa principal missao é contribuir,
através da investigacao e da oferta formativa,
para um desenvolvimento mais sustentavel do
Sul e, também, reforcar a coesao territorial. Mas,

a Universidade de Evora ndo tem apenas um
impacto no desenvolvimento econdmico, social,
cultural e ambiental na regiao Alentejo e no pafs.
A nivel internacional, tem contribuido bastante
para o desenvolvimento territorial de alguns pai-
ses, nomeadamente S. Tomé e Principe.

Com mais de nove mil alunos, a Universi-
dade de Evora, mesmo estando no interior do
pais, tem vindo a aumentar o niimero de estu-
dantes. Qual o segredo?

A Universidade de Evora situa-se numa re-
giao marcada por acentuados problemas demo-
graficos. Problemas que se mantém como alias
os dados do Gltimo censo evidenciam. Contu-
do, a Universidade de Evora tem conseguido
aumentar o nimero dos seus estudantes, tanto
nacionais como internacionais.

Ao nivel internacional destacamos os es-
tudantes vindos dos paises de expressao por-
tuguesa, mas também da América Latina e de
paises europeus.

Ao nivel nacional a nossa area de recruta-
mento estende-se a diferentes pontos do terri-
torio portugués, de norte a sul, passando pelo
centro do pais.

Tal s6 é possivel pelo reconhecimento da
qualidade dos cursos oferecidos pela Universi-
dade de Evora.

A Universidade de Evora tem na ci- s
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Herminia Vasconcelos Vilar, reitora da Universidade de Evora

dade o seu proprio campus. O cres-
cimento que tem tido e os custos
associados ao funcionamento das
diferentes escolas, obriga a pensar
o futuro da instituicao de forma di-
ferente?

A aposta da Universidade de
Evora foi, desde cedo, fazer da ci-
dade o seu campus, 0 que tem tra-
zido dinamismo a cidade. Assim, a
Universidade de Evora tem o seu
nlcleo central no centro histérico da
cidade de Evora e na zona limitrofe,
com destaque para o Polo dos Le-
oes. Compreende ainda o chamado
nicleo da Mitra bem como pblos
em Sines, Alter do Chao, Estremoz e
exploragdes no Baixo Alentejo, polos
que refletem o compromisso da Uni-
versidade com o territorio.

A opcao de fazer da cidade o
seu campus teve indiscutiveis van-
tagens, mas também tem inevita-
veis implicagbes. 0 nicleo central é
constituido por um nimero elevado
de edificios historicos, com valéncias
originais que nada tém a ver com as
fungdes que hoje assumem. Sem di-
vida que a adaptacao e manutencao
destes edificios implica gastos acres-
cidos que, de forma alguma, tém re-
flexo no financiamento concedido a
Universidade.

Sem questionar a presenca da
Universidade na cidade, que me pa-
rece imprescindivel, hd que pensar
o futuro, tendo em conta as novas
exigéncias do processo de formagao
e de investigagao e caminhar para
pdlos estruturantes em vez de acen-
tuar a dispersao na cidade.

Para tal a Universidade ira di-
namizar uma reflexao interna que
permita um planeamento a médio
prazo sobre a evolucao do campus
da Universidade.

No que respeita 4 oferta formati-
va, a UE apresentou ja uma proposta
para um curso de mestrado integra-
do em medicina. Qual a importin-
cia da abertura desse curso para a
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Universidade, para a regiao e para
0 pais?

A aposta na area da Saide é ja
uma aposta consolidada por par-
te da Universidade de Evora. Vale
a pena relembrar que a UE iniciou
recentemente a oferta do 1¢ ciclo
de estudos em Ciéncias Biomédicas
€ no ano passado o mestrado inte-
grado em Ciéncias Farmacéuticas, o
qual teve a melhor média de acesso
na 12 fase do Concurso Nacional de
Acesso no ano de 2023/2024.

Estas formagdes vieram-se jun-
tar a ofertas anteriores na area do
Desporto, da Reabilitacao Psicomo-
tora e da Enfermagem.

E nesta estratégia que se integra
a apresentagao da proposta de um
mestrado integrado em Medicina,
ou seja, num processo de alarga-
mento e de consolidacao da oferta
e da investigagdo na area da sadde.

Esta oferta é muito importante
para a regiao ao pretender contribuir
para a alavancagem do novo Hospi-
tal Central do Alentejo, aproveitar as
oportunidades colocadas por esta
construcao e  contribuir para a fi-
xag3o de profissionais ligados a area
da salide, assegurando assim uma
melhor cobertura do territorio a sul
do Tejo.

Mas a formagao proposta, ali-
cercada em parcerias internacionais,
procura igualmente responder aos
novos desafios que se colocam na
area da medicina, nomeadamente
com a inclusao cada vez mais im-
portante da Inteligéncia Artificial na
sua pratica.

Para além dessa oferta hi outros
cursos novos que poderao surgir ou
vir a ser propostos? Quais?

Para |4 dos primeiros ciclos de
estudos em Ciéncias Biomédicas e
em Ciéncias Farmacéuticas, a Uni-
versidade de Evora iniciou ainda, no
ano lectivo de 2022/2023 uma licen-
ciatura e mestrado em Inteligéncia
Artificial e Ciéncia de Dados, procu-

rando assim ir ao encontro de uma
area com crescente procura por par-
te dos jovens e dos empregadores.

Esperamos, em breve, poder
contar com uma formacao de pri-
meiro ciclo em Engenharia Aeroes-
pacial, area que corresponde igual-
mente a uma afirmag3o estratégica
da Universidade, nomeadamente
tendo em conta o cluster existente
no Alentejo nesta area.

Nao sera de mais relembrar que
a Universidade de Evora compreen-
de ainda um leque diferenciado de
cursos tanto na area das Ciéncias
Sociais e Humanas como na area
das Artes e das Ciéncias. Nesta dl-
tima area, destaco as formagoes no
campo das Ciéncias Agrarias, uma
area de afirmagao estratégica da
Universidade.

Realco ainda a importancia do
Patrimonio, do seu estudo, requalifi-
cacao e analise, como area de inves-
tigagio da Universidade. Area onde
se cruzam diferentes ciéncias desde
a Historia a Quimica, sem esquecer
a antropologia bioldgica, as geocién-
cias, entre outras.

Todas estas formacoes e muito
em particular os mestrados e dou-
toramentos estao alicercados numa
investigagao enquadrada em unida-
des de investigagao avaliadas pela
Fundac¢ao para a Ciéncia e Tecnolo-
gia e em projetos nacionais e inter-
nacionais.

A construcio do edificio para
acolher a Escola de Saiide e Desen-
volvimento Humano é uma nprio-
ridade. Em que fase se encontra o
processo?

Nos (ltimos dias, mais concreta-
mente no passado dia 21 de junho,
foi-nos comunicado pelo proprio
Senhor Primeiro Ministro a autori-
zagao do governo para a aquisi¢ao
do terreno, junto ao novo Hospital,
para a construgao da futura Escola
de Salide. Esta autorizacdo era im-
prescindivel para o avan¢o deste

processo. Seguiremos agora para a
fase de concurso para a apresenta-
¢ao do projeto da futura Escola, o
qual conta com apoio PRR.

A Universidade de Evora conti-
nua a ser subfinanciada pelo Estado,
sendo que o valor recebido nio é
suficiente para fazer face aos encar-
gos com os vencimentos. A formula
de financiamento ja foi alterada pelo
anterior governo. Que novos crité-
rios deveriam ser introduzidos para
a instituicao nao ser prejudicada?

Para la das alteragdes ja introdu-
zidas a formula do financiamento,
penso que esta devia ainda ter em
linha de conta dois principios basi-
cos. 0 primeiro liga-se a necessida-
de de olhar para as instituicoes de
ensino superior como pilares cen-
trais de toda e qualquer politica de
coesao. 0 segundo de que o pais
precisa de ter presente a necessi-
dade de reforcar o investimento no
€nsino superior.

Embora o horizonte de trabalho
de toda e qualquer instituicao de
ensino superior seja internacional,
as instituigdes nao podem ignorar o
territorio em que se integram. Desta
forma, a formula de financiamento
tem de atentar na diversidade dos
contextos em que as diferentes ins-
tituicoes de ensino superior atuam,
sendo necessario a incorporacao de
fatores de correcao das assimetrias.

Por outro lado, uma formula
de financiamento deve assegurar
estabilidade e planeamento, mas
tendo subjacente desafios de curto
e médio prazo como € o caso, entre
outras, das novas exigéncias colo-
cadas a formagdo e investigacdo, o
rejuvenescimento do corpo docen-
te, a fixagao dos investigadores que
agora terminam os seus contratos.

No caso da Universidade de Evo-
ra parece-nos ainda legitimo chamar
a aten¢ao para a estrutura do nosso
campus e para o contributo que a
Universidade faz para manter um
centro historico que é também pa-
triménio mundial.

A nivel internacional a UE pas-
sou a integrar a universidade eu-
ropeia EUGreen, com outras insti-
tuicoes europeias. Que mais valias
retira desse consorcio?

A integracao da Universidade
de Evora neste consércio tem sido
uma historia de sucesso. Para la da
adesao de docentes, nao docentes e
estudantes aos diferentes works pa-
ckages que constituem este projeto,
a integracao neste consorcio tem
permitido o alargamento da inter-
nacionalizacao da Universidade com
a apresentacao de novas parcerias
internacionais tanto na area da for-
macao como da investigagao.

De destacar ainda que o progra-
ma deste consorcio alicercado na
sustentabilidade tem ainda como ob-
jetivo tornar as instituicoes que nele
colaboram em instituicoes mais sus-
tentaveis a diferentes niveis. i

RUI SALGADO,
DIRETOR DO IIFA

Instituto de

Investigacao
e Formacao

Avancada

¥ 0 Instituto de Investigacdo
e Formagdao Avancada, o IIFA, é
a Unidade Organica responsavel
pelos programas de doutoramen-
to, pelos mestrados ERASMUS
MUNDUS e pela coordenagao da
atividade das unidades de Inves-
tigacao.

A criacao do lIFA, em 2008, foi
uma aposta da Universidade de
Evora na criacdo de uma estru-
tura que, potenciando a ligagao
entre a investigacao e a forma-
¢ao avancada, tem procurado, em
simultaneo, apoiar os programas
de 3¢ ciclo e desenvolver a in-
vestigagao cientifica, a sua apro-
priagao pela sociedade e a sua
internacionalizacdo. Se é certo
que nao ha ensino superior de
qualidade sem investigacao cien-
tifica, € ainda mais certo que nao
existe formacao doutoral, sem in-
vestigacao!

0 IIFA é a Escola Doutoral da
Universidade de Evora. Oferece
atualmente 33 programas dou-
torais dos quais 9 em consorcio
com outras Universidades e dois
mestrados ERASMUS  Mundus.
Atualmente, temos cerca de 900
estudantes de doutoramento de
mais de 30 nacionalidades di-
ferentes, e acolhemos em 2023
mais de 200 novos alunos.

0s cursos de doutoramento
sao suportados pelas unidades
de investigacao que garantem
que os planos dos doutoramen-
tos sao desenvolvidos num am-
biente de investigacao interdisci-
plinar e de producao cultural de
nivel internacional. O IIFA oferece
um conjunto de unidades curricu-
lares em competéncias transver-
sais e promove e apoia 0S cen-
tros de investigacao na realizagao
de cursos breves, cursos livres e
reunioes cientificas, contribuindo
para uma formagao integral. Os
estudantes de doutoramento da
Universidade de Evora dispdem
de muitas oportunidades de re-
alizar mobilidades em outros pa-
ises, nomeadamente no ambito
da nova Alianga EU Green de Uni-
versidades europeias. ®
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ARMANDO RAIMUNDO,
DIRETOR DA ESDH

Escola de Saude e
Desenvolvimento
Humano

¥ A Escola de Salde e De-
senvolvimento Humano, recen-
temente criada, integra o Depar-
tamento de Desporto e Salde e
o Departamento de Ciéncias Mé-
dicas e da Salde. A escola tem
vindo a promover miltiplas ini-
Ciativas, que visaram intervir nos
3 importantes pilares: Formagao,
Investigacdo, e a Extensdo a Co-
munidade.

A oferta educativa é composta
por 5 licenciaturas, 4 mestrados,
colaborando ainda na oferta de
2 doutoramentos (Motricidade
Humana e Ciéncias e Tecnologias
da Salide e Bem-Estar), 2 pds-gra-
duacoes e alguns cursos breves
apoiados pelo PRR (https://www.
uevora.pt/unidades/organicas/
esdh). Este ano, foi submetido
para acreditacao, o mestrado in-
tegrado em Medicina e o mestra-
do em Ciéncias Biomédicas. Em
termos de investiga¢cao na area
da saide, seja ela investigacao
basica, clinica, epidemioldgica,
de promoc¢do da salde e esti-
los de vida saudaveis, ou mes-
mo sobre os servicos de sadde,
pretende-se dar uma resposta
integrando uma perspetiva trans-
disciplinar, e como consequéncia
desta estratégia, temos vindo a
aumentar o namero de publica-
¢oes e captacao de financiamento
de projetos (perto de 4,5 milhdes
de euros). A este bom indicador,
seguramente estara ligado o cen-
tro de investigacao Comprehensi-
ve Health Research Centre (CHRC)
que integra ja 67 investigadores
da UE.

Na Extensao a Comunidade,
sdo varias as iniciativas que
promovemos. Decorrem atual-
mente, mdltiplos programas na
comunidade, programas esses
que visam a melhoria da saide
e qualidade de vida das diver-
sas populagdes, em particular,
aquelas portadoras de doenca
cronica. 0 declinio funcional e
cognitivo associado ao envelhe-
cimento, é igualmente visado
por diversas intervencoes que
semanalmente sao promovidas
pela nossa regiao. m

MANUEL LOPES,
DIRETOR DA ESES|D

Escola Superior de
Enfermagem de
S. Joao de Deus

¥ A Escola Superior de Enfer-
magem de S. Jo3o de Deus é uma
unidade organica da Universidade
de Evora (UEESES)D), dotada de
autonomia cientifica e pedagogica.

A UEESESJD prossegue 0s seus
fins, no quadro da missao da Uni-
versidade de Evora, competindo-
lhe:

a) Organizar e ministrar os en-
sinos de 1.° e de 2.° e 3.° ciclos da
area da Saide;

b) Organizar e ministrar forma-
¢oes clinicas especializadas;

¢) Ministrar formag3o ao longo
da vida;

d) Prestar servicos a comuni-
dade;

e) Desenvolver e incentivar a
investigacao cientifica.

A UEESES)D definiu como Vis3o:
“Formar profissionais para a van-
guarda dos Servicos de Saide”.

Por sua vez assumiu como Va-
lores: Rigor; responsabilidade e tra-
balho e espirito de equipa.

A UEESESID dispde de uma
oferta formativa devidamente es-
truturada em 3 ciclos e sustentada
num Centro de Investigagao com
avaliacdo de Excelente (Comprehe-
sive Health Research Centre), num
Laboratério Colaborativo (Colab) e
num Laboratério Associado (REAL).

Neste contexto, a UEESESD,
para além de indicadores pedago-
gicos de elevada qualidade e de
um elevado nivel de prestacdao de
servicos a comunidade, apresenta
uma producdo cientifica crescente
em revistas do 1.° e 2.° quartil.

Um dos seus projetos mais
emblematicos é a Clinica do Au-
tocuidado e da Promocao da Lite-
racia. Trata-se de um espago de
prestacao de cuidados de acordo
com um modelo definido pelas
Escolas Superior de Enfermagem
de S. Joao de Deus e de Salde
e Desenvolvimento Humano. 0s
cuidados destinam-se a satisfazer
necessidades de autocuidado e de
promocao da literacia de pessoas
saudaveis ou doentes. Os cuida-
dos serao prestados por estudan-
tes, sob supervisao dos professo-
res, e integrarao sempre projetos
de investigagao. ®

LEONOR ROCHA,
DIRETORA DA ECS

Ciéncias Sociais:
uma Escola em
crescimento

¥ A Escola de Ciéncias Sociais
(ECS) ocupa atualmente um dos
edificios historicos da cidade de
Evora o Colégio do Espirito Santo,
fundado em 1559, para instalar
a Universidade, com formacoes
muito centradas nas areas das
Humanidades e Ciéncias Sociais,
como a Teologia, a Filosofia, a
Gramatica e Humanidades, e o
Colégio Pedro da Fonseca. Por
estes espacos passaram (e for-
maram-se) figuras incontornaveis
da cultura portuguesa: Pedro da
Fonseca, Luis de Molina, Manuel
Severim de Faria, Luis Antonio
Verney, Augusto da Silva, Francis-
co Ramos, Carlos Zorrinho, entre
outros.

Honrando a sua longa e rica
heran¢a cultural, mas sempre
atenta aos desafios impostos
pela sociedade atual, a ECS é
uma Escola com 8 Departamen-
tos (Economia, Filosofia, Gestdo,
Historia, Linguistica e Literaturas,
Pedagogia e Educacao, Psicologia
e Sociologia), responsaveis por
assegurar a formacao de 12 cur-
sos de 1.° Ciclo e 25 cursos de
2.° Ciclo.

Possui ainda duas estruturas
complementares, o CLECS (Centro
de Linguas) e o SEC-PSI (Servigo
de Extensdo a Comunidade em
Psicologia) que, no seu conjun-
to visam dar apoio aos seus es-
tudantes e a comunidade, com
outras formacoes, prestacoes de
servigos e consultadoria nas are-
as da Psicologia e das Linguas.

Nao menos relevante é a ca-
pacidade de investigagao que a
Escola possui, consubstanciada
em diferentes linhas de investi-
gagao, com projecao internacio-
nal, e uma intensa atividade ao
nivel da organizagao de conferén-
cias, coloquios e seminarios de
todo o tipo.

No seu conjunto, esta diver-
sidade reflete-se na qualidade
dos nossos ensinos, baseada na
interagao constante entre profes-
sores e alunos, no ensino de pro-
ximidade e no trabalho em labo-
ratorios, bibliotecas e testotecas
especializadas. &

MARIA CLARA GRACIO,
DIRETORA DA ECT

Escola de
Ciencias e
Tecnologia

¥ Nos nossos tempos, em que
o mundo é cada vez mais de curto
prazo, é mais importante do que
nunca perseguir o inesperado. Na
verdade, é apenas praticando a
ciéncia da descoberta que fare-
mos descobertas verdadeiramente
transformadoras e manteremos o
nosso lugar na vanguarda. £ uma
linha orientadora da Escola de Ci-
éncias e Tecnologia da Universida-
de de Evora (ECT).

A ECT com 12 departamentos
tem um dos espectros mais largos
numa Escola de Ciéncias e Tecno-
logia: Biologia, Eng. Mecatronica,
Eng. Rural, Fisica, Fitotecnia, Geo-
ciéncias, Informatica, Matematica,
Medicina Veterinaria, Paisagem,
Ambiente e Ordenamento, Quimica
e Bioquimica e Zootecnia. Acolhe
16 licenciaturas, 19 mestrados e 13
doutoramentos (alojados no IIFA).

A ECT divide-se pelo Centro His-
térico de Evora, Herdade da Mitra
e pelos polos de Sines, Alter do
Chao e Estremoz. A investigacao e
o ensino tém o privilégio de ter um
campus de experimentacao “ao
vivo” com o estudo do montado
na Herdade da Mitra, a Medicina
Veterinaria com o seu Hospital Ve-
terinario, as Ciéncias da Atmosfe-
ra com a estacao meteoroldgica
no CHE, o estudo dos equinos na
Coudelaria de Alter do Chao ou a
Biologia Marinha em Sines.

Quase todos os docentes da
ECT integram 9 Centros e Laborato-
rios de Investigacao e acolhe mais
de 70 projetos de investigacao atu-
almente financiados em candidatu-
ras competitivas.

A ECT participa em muitas das
iniciativas de interacao com a so-
ciedade, sendo de realcar a identi-
ficagao e inclusao de atividades no
bidbook da candidatura vencedora
de Evora a Capital Europeia da Cul-
tura 2027.

A ECT esta disposta e empenha-
da no grande desafio que é a busca
de uma educacao integral que tem
por base a qualidade do ensino, da
investigacao e da extensao, sob os
signos da igualdade, da inclusao,
da democracia, da diversidade, da
qualidade e da universalidade. ®
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TIAGO MARQUES,
DIRETOR DA EA

Escola de Artes
com formacao
em toda a linha

¥ As areas de atuacdo da Esco-
la de Artes, constituem, hoje, um
vetor estratégico estabelecido na
Academia e no territério envolven-
te. Esta tendéncia tem-se acentu-
ado nos dltimos anos, e a sua im-
portancia atingiu indices altamente
satisfatorios, sendo um elemento
crucial na ligagao a comunidade.
Recentemente, esta proximidade
ganhou um novo impulso com a
confirmacao de que Evora sera Ca-
pital Europeia da Cultura em 2027
e com a consequente ligagao da
Universidade de Evora ao evento.

Com formacoes ao nivel de Li-
cenciatura e Mestrado, nas areas
de Arquitetura, Artes Plasticas e
Multimédia, Design, M(sica e Tea-
tro, aliado a uma forte componente
de investigacao e inovagao, oferece
aos Estudantes uma aprendizagem
continuada e estruturada nas ver-
tentes artistica, técnica, cientifica,
social e humana, preparando-os
para os desafios da sociedade mo-
derna, da globalizagao e da com-
petitividade.

Sao os estudantes que ditam a
razao pela qual existe esta Escola.
Sao eles o centro do nosso foco.
Neste sentido, incitamos a uma
integracao e envolvimento perma-
nente com a area de projeto, em
contexto real, numa verdadeira
dimensao multidisciplinar pelas
areas oferecidas. 0 ambiente de
trabalho aqui proporcionado, com
base num forte apoio de oficinas
e de um Fablab (Artérialab) com
equipamentos tecnoldgicos avan-
¢ados, tem como missao respon-
der as indstrias criativas cada vez
mais exigente.

A continua resposta a estes
desafios permite a construcao de
uma estratégia de consolidacao
futura, a partir de uma visao de
unidade, de um verdadeiro traba-
lho em equipa, na procura da me-
lhoria da produtividade nas tarefas
diarias, incentivando e apoiando a
producao de conhecimento e evo-
lucao dos saberes em todas as are-
as cientificas da Escola de Artes.

A Escola de Artes é um desa-
fio que enfrento com entusiasmo e
determinagao. H
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PUBLICIDADE

Escola de

ARTES

Arquitetura [MI]

Artes Plasticas e Multimédia
Design

Musica [concurso local]
Teatro

Escola de

SAUDE E
DESENVOL-
VIMENTO
HUMANO

Ciéncias Biomédicas e da Saude

Ciéncias do Desporto
Ciéncias Farmacéuticas [MI]
Reabilitacao Psicomotora

“AQUI
“CRIAMOS
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’ UNIVERSIDADE

DE EVORA

"LICENCIATURAS E MESTRADOS INTEGRADOS

Escola de

CIENCIAS E
TECNOLOGIA

Agronomia
Biologia
Biologia e Geologia
Biologia Humana
Bioquimica
Biotecnologia
Ciéncia e Tecnologia Animal
Ecologia e Ambiente
Engenharia de Energias Renovaveis
Engenharia Informatica
Engenharia Mecatronica
Enologia
Fisica e Quimica
Geografia
Inteligéncia Artificial e Ciéncia
de Dados
Matematica
Matematica Aplicada
a Economia e a Gestao
Medicina Veterinaria [MI]

Escola de

CIENCIAS
SOCIAIS

Ciéncias da Educacao

Economia

Educacdo Basica

Estudos de Filosofia e
de Cultura Contemporanea

Gestao

Historia e Arqueologia

Linguas e Literaturas

Patrimonio Cultural

Psicologia

Relagoes Internacionais

Sociologia

Turismo

Escola Superior de

ENFERMAGEM
SAO JOAO DE
DEUS

Enfermagem




