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ANTONIO FERNANDES, PRESIDENTE DO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

IPCB faz aniversario com muitos
investimentos em curso

¥ 0 Instituto Politécnico de Castelo
Branco esta a assinalar 44 anos com in-
vestimentos elevados nas suas unidades
organicas. Antonio Fernandes, presidente
da instituicao, fala ao Ensino Magazine da
nova residéncia de estudantes, da aposta
em eficiéncia energética e da requalifica-
¢ao de diferentes espagos como o audito-
rio da Escola Superior de Educacao ou o
refeitério da Escola Superior Agraria, trans-
formado também num espago de trabalho
para os estudantes.

Nesta entrevista, respondida por email,
Antbnio Fernandes aborda a oferta forma-
tiva, com destaque para o primeiro douto-

ramento da instituicao e das microcreden-
ciacoes.

0 IPCB assinala mais um aniversario,
num ano em que estdo em curso efou fo-
ram concluidos investimentos avolumados.
0 que esti a mudar nas escolas? Que condi-
¢oes estao ou foram melhoradas?

Os investimentos sao, de facto, avolu-
mados. Sao cerca de 5 milhGes euros em
obras de requalificacao dos edificios.

Ao nivel do projeto Rede Politécnica
A23, estao concluidas as obras no valor
de cerca de um milhao de euros. Na Esco-
la Superior de Educagdo (ESECB) as obras

focaram-se ao nivel do atrio da entrada
principal, do grande auditério, de instala-
¢o0es sanitarias e de duas salas de aula.
Na Escola Superior Agraria (ESACB) foi pos-
sivel requalificar o Auditério 2, o refeitd-
rio, instalagdes sanitarias, laboratorio de
Sistemas de Informagao Geografica e “sala
de aula do futuro”. Estes espagos requa-
lificados assumem particular relevancia
no contexto da vasta oferta formativa do
IPCB que tem atraido piblicos variados,
desde jovens em idade universitaria a
adultos inseridos na vida profissional ati-
va que ingressam em processos concretos
de melhoria da qualificagao académica ou
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mesmo de requalificacao e reconversao
profissional.

Ao nivel da melhoria da eficiéncia ener-
gética e eficiéncia hidrica das instalacdes
da Escola Superior de Tecnologia (ESTCB),
Escola Superior de Salde Dr. Lopes Dias
(ESALD) e Escola Superior Agraria (ESACB)
encontra-se em curso o projeto com o va-
lor global de investimento de 3,4 milhdes
de euros, que com o IVA a taxa legal em
vigor sera superior a 4 milhdes de euros.
As obras vao permitir melhorias significa-
tivas de eficiéncia energética e hidrica das
instalagdes com impacto muito positivo
no desempenho ambiental global do IPCB,
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contribuindo para a melhoria das condi-
¢oes de conforto da comunidade académi-
ca e refletindo também o compromisso da
Instituicao na promogao da qualidade de
vida dos cidadaos.

Uma das noticias que marcam o ano
é a aprovacao da nova residéncia de Es-
tudantes do IPCB e a renova¢ao de duas
das existentes. 0 que isso significa para a
institui¢ao?

Significa um aumento consideravel da
capacidade de resposta do IPCB com a
disponibilidade de mais 152 camas face
A situacdo atual. £ um aumento de qua-
se 50% no alojamento para estudantes
do ensino superior na cidade de Castelo
Branco. Ter mais e melhor alojamento es-
tudantil torna o IPCB mais atrativo para os
estudantes deslocados e, mais interventi-
vo e mais preparado para reforcar o seu
papel determinante no desenvolvimento
social, cultural e econdmico da regido
e do pais. Consequentemente, Castelo
Branco torna-se uma cidade mais acadé-
mica que ganha dinamica com a presenca
de mais jovens.

0 IPCB tem aprovadas duas candida-
turas ao Programa de Recuperacao e Re-
siliéncia para financiamento de Projetos
de Alojamento Estudantil a Custos Acessi-
veis. Uma nova Residéncia de Estudantes
que sera construida no Campus da Tala-
gueira com 152 camas, com investimento

Anténio Fernandes presidente do Politécnico de Castelo Branco

total de 2 980 000 euros e a renovagao
da residéncia de estudantes existentes (2
alas) com 208 camas num investimento
total de 2 029 400 euros.

Estamos naturalmente muito satisfei-
tos e orgulhosos do trabalho desenvolvi-
do na preparagao das candidaturas cara-
terizadas pelo elevado rigor nas respostas
aos Critérios de Avaliacao, Parametros e
Ponderadores constantes no aviso N¢ 4/
Co02-106/2024 e usados pelo Painel Inde-
pendente na avaliagao das candidaturas.
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A construcao da nova residéncia tera
lugar no Campus da Talagueira, onde
estao situadas as Escolas Superiores de
Tecnologia, de Artes Aplicadas e de Sai-
de Dr. Lopes Dias. Sera constituida por 78
quartos (74 quartos duplos e 4 quartos
individuais para estudantes com mobili-
dade reduzida) e tera areas comuns como
lavandaria, salas de estudo, salas de con-
vivio e copa para refei¢des bem como gi-
nasio e balnearios.

A intervencao ao nivel das residéncias
ja existentes visa a reabilitagdo do edi-
ficado do ponto de vista funcional, me-
lhorando a sua eficiéncia em termos de
comportamento energético, ambiental e
de conforto. O projeto prevé a requalifi-
cagao dos espagos, sendo que 200 camas
estarao associadas a 100 quartos duplos e
8 camas a quartos individuais adaptados
a pessoas de mobilidade reduzida.

Para quando o arranque das obras da
nova residéncia?

Neste momento estamos prestes a as-
sinar o contrato-programa de financiamen-
to e de seguida avangamos para a prepara-
¢ao das pegas contratuais para lancamento
da empreitada. Se tudo correr bem estare-
mos em condi¢Oes de adjudicar a obra nos
primeiros dias do ano 2025.

E da renovagao das outras duas?
Exatamente igual ao caso da nova re-
sidéncia.

Ao nivel da oferta formativa foi tam-
bém aprovado o primeiro doutoramento no
IPCB. Ja ha calendarizagdo e regulamento
para o arranque do curso?

Foi aprovado o Doutoramento em Sus-
tentabilidade Agroalimentar e Ambiental,
sendo o primeiro doutoramento da historia
do IPCB. Tem por objetivo formar profissio-
nais de elevado nivel com competéncias
para apoiar o desenvolvimento de areas
rurais em regioes vulneraveis face as alte-
ragoes climaticas e socioecondmicas, como
a Regiao Centro de Portugal.

0 Doutoramento é fruto de uma parceria
com os Politécnicos de Coimbra e Viseu, em
cooperag¢ao com o Politécnico de Santarém,
sendo lecionado nas Escolas Superiores
Agrarias de Castelo Branco, Coimbra e Viseu
e na Escola Superior de Tecnologia e Gestao
de Viseu, contando com a coopera¢ao da
Escola Superior Agraria de Santarém.

Definida pela propria Comissao de
Avaliagao Externa como “muito importan-
te e inovadora no sistema de ensino por-
tugués”, esta formagao pretende captar
novos publicos e aumentar a capacidade
cientifica e de produ¢do de massa critica,
nao so para o IPCB, como também para a
regiao e para o pais.

Presentemente as Instituicoes estao a
trabalhar na elaboracao da proposta de Re-
gulamento do Ciclo de Estudos bem como
no edital, prevendo-se que em breve pos-
sam abrir as candidaturas.

A oferta ao nivel do 3.° ciclo traz uma
nova imagem a instituigio, mas também
mais responsabilidade...

Se mais responsabilidade é investiga-
¢ao e producdo cientifica com qualidade,
sim. 0 IPCB tem feito um notavel percurso
ao nivel da qualificagao do corpo docente,
mas também ao nivel do trabalho em rede
com outras instituicoes de ensino superior,
centros de investigagao e outras institui-
¢oes do sistema cientifico e tecnoldgico.
A coordenacao e participacao em projetos
de investigagao nacionais e internacionais
é outro ponto forte do trabalho recente.
Um exemplo concreto deste interessante
percurso é CERNAS - Centro de Recursos
Naturais, Ambiente e Sociedade, que é
uma unidade de investigagao reconhecida
pela Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia
(FCT) e da qual o IPCB tem uma unidade
de gestdo. Mas, além desta area, onde o
IPCB ja demonstrou capacidade interna,
comprovada com a aprovacao por parte
da Agéncia de Avaliacao e Acreditacdo do
Ensino Superior (A3ES) deste doutoramen-
to, temos outras areas, como a educagao
e patrimonio, o desporto, a informatica, as
comunidades envelhecidas, entre outras,
onde temos provas dadas de investigacao
e producao de conhecimento.

Ainda no que respeita a oferta formati-
va, esta prevista a proposta de novos cur-
sos a A3ES?

Recentemente temos tido novidades na
nossa oferta formativa, ao nivel de Cursos
Técnicos Superiores, Pds-graduacdes e Mi-
crocredenciais. Relativamente a licencia-
turas, teve inicio no ano letivo 2023/24 o
funcionamento da licenciatura em Admi-
nistragao Piblica. Estamos neste momento
no segundo ano de funcionamento e os
resultados tém sido muito positivos. £ um
ciclo de estudos muito interessante que
junta duas areas onde o IPCB tem passa-
do de sucesso, a gestao e a solicitadoria.
Independentemente de o IPCB ter o dever
de ter uma oferta formativa ampla que
responda as necessidades da regido e per-
mita oportunidade de escolha aos jovens
locais, a nossa oferta formativa devera ser
tendencialmente especializada nas areas
onde temos corpo docente altamente qua-
lificado e resultados concretos de investi-
gagao.

Quanto a mais cursos, licenciatura e
mestrados, estamos sempre disponiveis
para apreciar as propostas das Escolas e
nas situagoes em que esta assegurado o
cumprimento dos critérios de qualidade
e sao proposta interessantes nao havera
motivos para que as mesmas nao sejam
submetidas a A3ES. Quanto a doutoramen-
tos, estamos a trabalhar com outras



instituicoes de ensino superior
e a aposta deverd passar por
programas concebidos em rede.
Considero absolutamente funda-
mental a articulagao dos nossos
professores/investigadores  que
integram Unidades de Investiga-
¢ao e Desenvolvimento com pro-
fessores/investigadores de outras
unidades de investigagao ou de
instituicoes de ensino superior
no sentido de se criarem estru-
turas robustas e de maior dimen-
sao e que permitirao suportar
doutoramentos em diferentes
areas, como a educagao e patri-
monio, o desporto, a informatica,
as comunidades envelhecidas,
entre outras, onde o IPCB tem
dado provas no passado.

Num patamar diferente, sur-
gem as microcredenciagoes. Esse
pode ser um caminho para qua-
lificar aqueles que ja estdao no
mercado de trabalho e para dar
resposta, de uma forma mais cé-
lere, as necessidades das empre-
sas?

Claro que sim. 0 IPCB tem
aposta seriamente na oferta de
Microcredenciais que se cara-
terizam por formagdes curtas,
lecionadas de forma concentra-
da, habitualmente em horario
pos-laboral e concebidas tendo
em conta necessidades concre-
tas de formagao. O objetivo das
microcredenciais € mesmo esse.
Dar resposta as necessidades das
empresas.

As nossas propostas tém sido
concebidas e lecionados em es-
treita colaboracao com o tecido
organizacional e pelos resultados
que temos tido, tém contribuam
para a melhoria das competén-
cias e produtividade dos traba-
lhadores.

0 IPCB alterou a sua imagem
de marca. A que é que se deve
essa mudanga?

0 projeto de redesign da
marca do IPCB resultou da neces-
sidade de modernizacao da mar-
ca anterior e da reorganizagao
da sua arquitetura no sentido de
reforcar a uniao entre as esco-
las, amplificar o reconhecimento
da marca da instituicao e refor-

¢ar o sentimento de pertenca da
comunidade académica. Acresce
que a nova simbologia permitira
uma utilizagao muito mais facili-
tada ao nivel dos canais digitais,
sendo que atualmente a dada es-
pecial preferéncia a comunicag¢do
digital tendo em conta o designio
do IPCB n3o que se refere a tran-
sicao digital e também o publico
alvo da instituicao.

As marcas das unidades or-
ginicas (escolas) deixam de ter
simbolos proprios e adotam o
simbolo da instituicao, verifican-
do-se uma transicao para uma
arquitetura de marca Gnica em
que as marcas das escolas estao
subordinadas a marca da institui-
¢ao. Esta alteragao tem o objetivo
de amplificar a identidade da ins-
tituicao; reforcar simbolicamente
a uniao entre as escolas e fomen-
tar o sentimento de pertenca dos
alunos, docentes e pessoal nao
docente.

No prdximo ano, os estudan-
tes que se candidatarem ao ensi-
no superior terao que fazer mais
exames de acesso. Teme que
esse facto afaste os jovens dos
politécnicos e universidades?

Aparentemente vamos ter me-
nos candidatos ao ensino supe-
rior com as novas provas fixadas
para o ano letivo 2025/26. Num
ensaio que realizamos (no Con-
selho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos - CCISP),
comparando o cenario da apli-
cacao das novas provas no ano
letivo 2025/26 com o ano letivo
2024/25, o nimero de candidatos
a cada instituicao de ensino su-
perior pode ficar nos 60-70% e o
nimero de colocados podera fica
a 50-60%, dependendo de cada
instituicao.

Esta satisfeito com o nimero
de novos alunos que este ano en-
trou na instituicao?

Temos mais de 1100 novos
estudantes inscritos nas licencia-
turas, mais de 270 em mestrados
e pobs-graduagdes e mais de 200
em Curos Técnicos Superiores
Profissionais (CTeSP). As inscri-
¢oes ainda estao a decorrer paras
os trés niveis de formag3do. Além
destes cursos temos estudantes
inscritos em microcredenciais,
um novo conceito de formagao.
No ano letivo anterior tivemos
mais de 150 estudantes inscritos

em microcredenciais.

Estes resultados atestam
a consolidacao do IPCB no que
diz respeito a estabilizacao do
nimero de estudantes nas li-
cenciaturas e do crescimento
do namero de estudantes em
outros niveis de formagao como
os CteSP, os mestrados e as pods-

graduagoes.

Até onde pode crescer o IPCB
em ndmero de alunos?

0 IPCB estd a aproximar-se
dos 5 000 estudantes, algo que
definimos como objetivo para
este quadriénio. No que se refere
aos estudantes em licenciaturas,
a recuperacao que tivemos nes-
tes dltimos 5- 6 anos foi imensa.
A partir daqui, e tendo em con-
ta que os ciclos de estudo com
maior atratividade ja atingiram o
pleno relativamente ao namero
maximo de admissoes, o cresci-
mento esperado n3o podera ser
muito significativo, pelo menos
para as atuais licenciaturas que
constam na oferta formativa do
IPCB. Mas vamos continuar aten-
tos e ajustar as licenciaturas as
necessidades do mercado e atra-
tividade das mesmas, propondo
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novas ofertas a A3ES e alterando
as existentes. Relativamente aos
estudantes inscritos em micro-
credencias e em pds-graduacoes,
a estimativa é que o nimero va
aumentando ano apds ano, ten-
do em conta que ha uma relagao
muito direta entre as necessida-
des de mercado e a concecao e
lecionacao das formagoes, o que
geralmente induz a uma maior e
crescente atratividade dos cursos.

Recentemente foi apresenta-
do o programa de promogao da
saiide mental do IPCB. Qual a sua
importincia para a instituicao e
os seus estudantes?

0 IPCB possuia um gabinete
de apoio psicolégico que registou
um aumento significativo da sua
procura nos ultimos dois anos.
0 projeto ALL IN foi aprovado no
ambito do programa de promo-
¢ao da salde mental da Diregao
Geral de Ensino Superior (DGES)
e permitiu que a instituicao alar-
gasse a sua intervencgao, criando
um servico de Sadde mental e
Bem-Estar que conta agora com
duas psicologas, uma estagiaria
de psicologia e uma médica de
clinica geral e familiar. Este ser-
vigo ira realizar diversas ativida-
des no dmbito da sensibilizacao
para questoes relacionadas com
temas como a igualdade de gé-
nero, comportamentos sociais e
necessidades especiais. Da mes-
ma forma, dard continuidade ao
apoio psicolégico através de con-
sultas individuais, sendo que o
aumento da capacidade permitira
acompanhar um maior ndmero
de alunos, estando ainda a ser
implementadas sessoes de tera-
pia em grupo e consultas para
situacoes em que existam pertur-
bagdes mais graves.

Consideramos que a salde
mental e o bem-estar da nossa
comunidade académica sio a
base para a promogao do sucesso
escolar e para que os estudantes
consigam realizar um percurso
académico dentro das melhores
condigdes tanto a nivel pessoal
como social. W

saber mais em:
WWW.€ensino.eu
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DIREITO DO TRABALHO

ESGIN faz congresso nacional

¥ A Escola Superior de Ges-
tdo do Instituto Politécnico de
Castelo Branco (ESGIN/IPCB) rea-
lizou, nos passados dias 8 e 9 de
outubro, o Congresso de Direito
do Trabalho e Gestao de Recur-
sos Humanos.

Ainiciativa decorreu no Audito-
rio Professor Domingos Rijo e teve
como tema principal “0Os Desafios
da Transicao Digital no Mundo La-
boral”, onde foram abordados os
novos desafios legislativos na era
digital, bem como a gestao de ta-

lentos e o envelhecimento ativo.

0 evento contou com a par-
ticipacao de diferentes oradores
como os advogados Antbnio Gar-
cia Pereira, Rita Garcia Pereira, a
juiza de direito Cristina Martins
da Cruz; as docentes universita-
rias Milena Rouxinol, Luisa Andias
Gongalves e Susana Ferreira dos
Santos; ou ainda Paulo Garcia
(CEO da Lopes Garcia Consulto-
res), Verbnica Fazenda (Recursos
Humanos da ULSCB); Sara do 0
(CEO Grupo Your).

A comissdo organizadora ¢é
composta pelos docentes David
Falcdo, Ana Pinto, Luis Farinha e
Marta Falcao.

De acordo com a organizagao,
0 congresso ofereceu “uma opor-
tunidade de reflexdao profunda
sobre questdes emergentes no Di-
reito do Trabalho e na Gestao de
Recursos Humanos, proporcionan-
do uma visao ampla do ciclo de
vida laboral e ferramentas cruciais
para a gestao eficiente dos colabo-
radores nas organizacoes”. l

COOPERACAO

China e Marrocos

visitam IPCB

¥ 0 Politécnico de Castelo Bran-
co recebeu, recentemente, visitas
de delegacdes da Xinxiang Medi-
cal University (XXMU) e da Regido
Oriental de Marrocos. No caso da
visita chinesa, a comitiva incluiu o
vice-presidente daquela instituicao
de ensino superior Chinesa, LUO
Baojun, e ainda o diretor do Depar-
tamento de Recursos Humanos, LI
Zaike, e JING Changgin, diretor do
Centro Curricular e diretor Adjunto
do Departamento de Assuntos Aca-
démicos.

A visita teve como objetivo ana-
lisar as possibilidades de coopera-
¢ao entre ambas as instituicoes,
com particular incidéncia na area
da salde, tendo incluido uma reu-
niao de trabalho liderada pela vice-
presidente do IPCB e responsavel
pela area da internacionalizagao,
Ana Vaz Ferreira, e onde estiveram
presentes a Diretora e Sub-diretora
da Escola Superior de Sadde Dr. Lo-
pes Dias, Rute Criséstomo e Veroni-

ka Kozlova. Os trabalhos incluiram
a visita as instalagoes das escolas
do IPCB localizadas no Campus da
Talagueira: Tecnologia, Artes Aplica-
das e de Salde Dr. Lopes Dias.

A Xinxiang Medical University é
uma instituicao publica de ensino
superior localizada em Xinxiang,
cidade na provincia de Henan, na
China Central. E apoiada pela pro-
vincia de Henan, e também a (nica
instituicao com um curso superior
em medicina ocidental na provin-
cia de Henan.

Também a comitiva marroqui-
na, composta por responsaveis
autarquicos e do governo regional
foi recebida pela vice-presidente
do IPCB, Ana Vaz Ferreira, tendo
visitado as instalagoes da Escola
Superior de Salide Dr. Lopes Dias e
da Escola Superior de Artes Aplica-
das do IPCB, onde foram acompa-
nhados pelos respetivos Diretores,
Rute Crisostomo e José Francisco
Pinho, respetivamente. B
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